REPUBLIKA HRVATSKA
KOPRIVNICKO-KRIZEVACKA ZUPANIJA
OSNOVNA SKOLA ,,.BRACA RADIC*

KOPRIVNICA

ObrazloZenje Prijedloga I. izmjena i dopuna Financijskog plana Osnovne §kole ,,Bra¢a Radi¢“
Koprivnica za 2025.godinu

1. SADRZAJ DJELOKRUGA RADA PRORACUNSKOG KORISNIKA

Osnovna Skola ,,Bra¢a Radi¢ MB: 3009556, OIB: 13567291238 ima predmet poslovanja —
djelatnosti: odgoj i osnovno $kolovanje djece, osnovno Skolovanje za darovitu djecu i za djecu s
teSko¢ama u razvoju prema posebno propisanim nastavnim planovima i programima, organizacija
aktivnosti djece u sklopu razlicitih udruga te ucenickih klubova i drustava.

Nastava je organizirana u dvije smjene. Prva smjena pocinje u 8:00 h i zavr$§ava u 13:10 h dok druga
smjena pocinje u 13:15 h i zavrSava u 18:25 h. Nastava, redovna, izborna, dopunska i dodatna izvodi
se prema nastavnim planovima i programima koje je donijelo Ministarstvo znanosti, obrazovanja i
mladih i Godi$njem planu i programu rada skole.

Mati¢na skola u Koprivnici sagradena je 1989. godine. U $kolskoj godini 2024./2025. nastavu polazi
758 udenika u 36 razrednih odjela. Skolska zgrada u Starigradu sagradena je 1954. godine, a nastava
je organizirana za 60 uc¢enika u 4 razredna odjela.

U Mati¢noj skoli rad se odvija u 25 ucionica od kojih su 5 specijalizirane. Uz ove ucionice nastava
se odvija i u Skolskoj sportskoj dvorani, knjiznici i na sportskom igralistu. Podru¢na $kola Starigrad, na
zalost, nema sportsku dvoranu ni odgovarajuce sportsko igraliste.

Osnovna $kola ,,Braca Radi¢” na pocetku sk. god. 2024./2025. broji 99 djelatnika, od toga 22
ucitelja razredne nastave, 44 ucitelja predmetne nastave, 4 stru¢na suradnika,11 pomoc¢nika u nastavi i
1 stru¢no komunikacijskog posrednika te 17 ostalih djelatnika. Imamo 1 uciteljicu savjetnicu, 4 uciteljice
izvrsne savjetnice, 1 stru¢nu suradnicu izvrsnu savjetnicu, 4 uciteljice mentorice i 6 voditelja
Zupanijskih struénih vije¢a (matematike, vijeronauka, engleskoga jezika, knjiznice, razredne nastave te
ravnatelja osnovnih $kola). Na dana$nji dan imamo 11 pomo¢nika u nastavi i 2 stru¢no komunikacijska
posrednika.

2. OBRAZLOZENIJE OPCEG DIJELA FINANCIJSKOG PLANA
OBRAZLOZENJE PRIHODA/PRIMITAKA
PRIHODI POSLOVANJA

U Prijedlogu I. izmjena i dopuna Financijskog plana je ukupno povecéanje prihoda za 131.461,00
EUR te je prijedlog novog plana 4.226.042,00 EUR.

» Skupina 63 Pomoc¢i iz inozemstva i od subjekata unutar opceg proracuna biljezi korekciju
na vise u iznosu od 61.995,00 EUR te ukupni plan iznosi 3.282.451,00 EUR. Najvece povecanje
0d 49.700,00 EUR je na Aktivnosti COP za place zaposlenika zbog nove povecane osnovice za
obracun place sa 947,17 EUR na 976,60 EUR od 01.02.-31.08.2025.godine te 1.004,87 EUR od
01.09.2025. pa nadalje. Unutar te skupine se jo$ knjize i prihodi za Zupanijska natjecanja, placa
za pomoc¢nike u nastavi i shema voc¢a, udzbenici za ucenike skole, knjige u skolskoj knjiznici,



prihod za voditelje Zupanijskih stru¢nih vije¢a (6 voditelja), prehrana u¢enika, EU projekti i
naknada za mentore.

» Skupina 65 Prihodi od upravnih i administrativnih pristojbi, pristojbi po posebnim
propisima i naknada biljeZi povecanje od 1.182,00 EUR najvise zbog prihoda od kuhinje koje
smo naplatili po ovrhama od roditelja, te je novi prijedlog od 18.782,00 EUR. Na toj skupini se
knjize i majice za ucenike, kotizacije za natjecanja, popravci tableta i drugog inventara.

» Skupina 66 Prihodi od prodaje proizvoda i robe te pruZenih usluga, prihoda od donacija...
biljezi povecanje od 2.736,00 EUR najve¢im dijelom zbog prenesenih viskova iz 2024. godine
od vlastitih prihoda i donacija. Na toj skupini ostvarujemo prihode za pricuvu i struju za stan
na Trgu E. Kumidiéa, pausal za grijanje za jedan stan, gorivo za prijevoz hrane u PS
Jagnjedovec,  kupovinu namjestaja, knjiga za Skolsku knjiznicu, uredski materijal,
reprezentaciju, sitni inventar, naknadu osobama van radnog odnosa te prihode Zadruge
Vretence. Ukupno je prijedlog na toj skupini 12.552,00 EUR.

» Skupina 67 Prihodi iz nadleZnog proracuna i od HZZO-a temeljem ugovornih obveza
biljezi povecanje od 65.398,00 EUR te je prijedlog novog plana u iznosu od 912.107,00 EUR.
Najvece povecanje je u okviru Decentraliziranih sredstava prema uputi Osnivaca i ODJEKA
VII za pla¢u pomocénika u nastavi zbog nacina obrac¢una place u odnosu na prihvatljiv trosak iz
projekta (bruto satnica od 7,50 EUR i prihvatljiv trosak 1.013,00 EUR mjese¢no po pomo¢niku).
S tim prihodima se podmiruje i manjak za njihovu placu iz prosinca 2024. godine te metodoloski
manjak iz DEC-a i Grada. U okviru ove skupine se jo§ financiraju i izvannastavne aktivnosti,
meduopcinska natjecanja i nagrada najucitelju.

PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE IMOVINE

Od prihoda od prodaje proizvedene dugotrajne imovine — 72 koji ostvarujemo od prodaje
stanova na kojima postoji stanarsko pravo i dalje planiramo ostvariti prihod od 102,00 EUR. S tim
prihodom ¢emo takoder financirati nabavu namjestaja.

OBRAZLOZENJE RASHODA I IZDATAKA

RASHODI POSLOVANJA
U Prijedlogu 1. Izmjena i dopuna Financijskog plana je ukupno poveéanje rashoda poslovanja u

iznosu od 92.986,00 EUR te ukupni plan iznosi 3.768.636,00 EUR.

> Skupina 31 Rashodi za zaposlene na koju se knjize rashodi za sve zaposlene, ukljucujuéi i
njihova materijalna prava iz kolektivnog ugovora, biljezi povecanje od 60.047,00 EUR $to u
konacnici znaci povecanje plana na 3.031.983,00 EUR. Razlog povecanja plana na toj skupini
je zbog nove povecane osnovice za obracun place sa 947,17 EUR na 976,60 EUR od 01.02.-
31.08.2025.godine te 1.004,87 EUR od 01.09.2025. pa nadalje. Razlog povecéanja na toj skupini
je i zbog nacina obracuna plac¢e u odnosu na prihvatljiv troSak iz projekta (bruto satnica
od 7,50 EUR 1 prihvatljiv trosak 1.013,00 EUR mjesec¢no po pomo¢niku).

» Skupina 32 Materijalni rashodi biljezi poveéanje za 29.161,00 EUR te je prijedlog novog
plana na toj skupini 694.875,00 EUR. Najvece povecanje je u sklopu Aktivnosti EU projekti jer
smo od Agencije za mobilnost i programe EU dobili Odluku o dodjeli bespovratnih sredstava
za projektne prijedloge u okviru Poziva na podnoSenje prijedloga za 2025. g za program
Erasmus+ za podrucje odgoja i op¢eg obrazovanja gdje ¢e nam biti dodijeljeno 21.623,00 EUR
bespovratnih sredstava. Skupina ukljucuje rashode koji nam sluze za pokrice redovnog
poslovanja (sluZbena putovanja, stru¢na usavrSavanja, uredski materijal, energija, tekuce i
investicijsko odrzavanje, prijevoz ucenika, zakupnine i najamnine, sitni inventar, reprezentacija,
komunalne i ostale usluge) kao i za pokri¢e rashoda u okviru Zupanijskih natjecanja, prehrane
ucenika, ostalih rashoda za pomoénike u nastavi, prijevoz na posao za sve zaposlenike,
materijalne rashode u okviru aktivnosti Unapredenje standarda u Skolama, rashoda za EU
projekte i rashoda za financiranje Ucenicke zadruge Vretence te je preraspodjela napravljena
sukladno dosadasnjoj realizaciji i potrebama do kraja godine.



» Skupina 37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju osiguranja i druge naknade

biljezi povecanje od 2.000,00 EUR jer su porasle cijene udzbenika od prosle godine. Novi
prijedlog je 40.000,00 EUR.

Skupinu 38 Ostali rashodi predlazemo povecanje za 1.778,00 EUR za nabavu menstrualnih
potrepstina za djevojice Skole, a koji iznos smo dobili za utrositi od Ministarstva rada,

mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike.

RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE

U Prijedlogu I. Izmjena i dopuna Financijskog plana je ukupno poveéanje rashoda za nabavu

nefinancijske imovine u iznosu od 21.568,00 EUR te ukupni plan iznosi 390.292,00 EUR

» Skupina 42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine biljezi povecanje od

8.625,00 EUR te ukupno iznosi 27.349,00 EUR. Povecéanje je napravljeno jer smo ostvarili
viskove vlastitih prihoda i kapitalne donacije koje planiramo utrositi za kupovinu namjestaja,
viskom od MZOM-a u iznosu od 1.200,00 EUR smo nabavili 3D printer za izvannastavnu
aktivnost informatike, od Hrvatskog filmskog saveza ¢emo po Ugovoru dobiti sredstava u
iznosu od 1.700,00 EUR za kupovinu opreme za snimanje i slikanje (fotoaparat). Takoder je
planirano nesto vise sredstava za kupovinu udzbenika jer su im porasle cijene od 2024. godine.
Skupina 45 Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini biljezi povecanje za
12.943,00 EUR jer smo po uputi Osnivaca dobili viSe decentraliziranih sredstava za utroSiti na
rekonstrukciju sanitarija i vodovoda u MS i ostala dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini.

OBRAZLOZENJE PRENESENOG MANJKA ODNOSNO VISKA FINANCIJSKOG PLANA

U L. izmjene i dopune Financijskog plana uvrsteni su viskovi i manjkovi po godiSnjem obracunu i

utvrdena je njihova namjena te nacin pokri¢a kako slijedi:

Viskovi:

5 MANJAK 5 MANJAK
VISAK PP PP VISAK NFI NFI

IF1 - OPCI PRIHODI I PRIMICI -44.426,57

IF3 - VLASTITI PRIHODI 3.245.42

IF4 - PRIHODI ZA POS. NAMJENE 248,00

IF5 - POMOCI 4.155,39 -31.039,53

IF6 - DONACIJE 500

IF7 - PRIHODI OD PRODAJE NFI 102,22

UKUPNO: 7648,81 -75.466,10 602,22 0
8251,03 -75466,10

REZULTAT  -67.215,07

» Visak po izvoru IF3 - Vlastiti prihodi u iznosu od 3.246,00 EUR sastoji se od viska vlastitih

prihoda od najma u iznosu od 2.973,76 EUR koje ¢emo utro§iti za nabavu namjestaja i viska od
Zadruge Vretence u iznosu od 271,66 EUR koji je namijenjen za rad Zadruge.

ViSak po izvoru IF4 -Prihodi za posebne namjene u iznosu od 248,00 EUR sastoji se od viska
namijenjenih za popravke tableta.

Visak po izvoru IF6 — Donacije u iznosu od 500,00 EUR sastoji se od vi$ka kapitalne donacije
od AO koji ¢emo utrositi za nabavu namjestaja.



» Visak po izvoru IF 7 — Prihodi od prodaje ili zamjene NFI u iznosu od 102,00 EUR sastoji
se od viska od prodaje stanova na kojima postoji stanarsko pravo u iznosu od 102,22 EUR koji
¢emo takoder utrositi na kupovinu namjestaja.

Manjkovi:

» Manjak po izvoru IF1- Opéi prihodi i primici u iznosu od 43.331,00 EUR sastoji se od
manjka od -43.330,79EUR (za pla¢e pomoc¢nika u nastavi i neplacene rac¢une iz 2024. godine),
a pokrit ¢e se u trenutku placanja obveza u sije¢nju i veljaci 2025. godine.

» Manjak po izvoru IF1 - Decentralizirane funkcije u iznosu od 1.096,00 EUR sastoji se od
manjka od -1.095.78 EUR (decentralizacija Skolstvo - za neplacene racune iz 2024. godine), a
pokrit ¢e se u trenutku placanja obveza u sijenju i veljaci 2025. godine

» Manjak po izvoru IF 5 — Pomo¢i u iznosu od -26.885,00 EUR sastoji se od manjkova: -
9.629,23 EUR (za placu pomo¢nika u nastavi), -1.464,94 EUR (za shemu voca), -2.382,67 EUR
(za pokri¢e racuna iz 2024. godine), -2.045,58 EUR (za sudske tuzbe) i -15.517,11 EUR (za
namirnice za Skolsku kuhinju koje financira MZOM). Manjkovi ¢e se pokriti u trenutku placanja
obveza u sije¢nju i veljaci 2025. godine tj. u trenutku isplate plate pomo¢nicima u nastavi i
primitku prihoda za sudske tuzbe u toku godine.Viskovi po izvoru IF 5 su 1.675,38 EUR (za
ZSV), 1.108,00 EUR (za testove psihologa), 172,01 EUR (za isplatu mentoru) i 1.200,00 EUR
(za kupovinu 3D printera za izvannastavnu aktivnost informatike).

3. OBRAZLOZENJE POSEBNOG DIJELA FINANCIJSKOG PLANA
OBRAZLOZENJE FINANCIJSKOG PLANA PO PROGRAMIMA/AKTIVNOSTIMA

Prioritet $kole je kvalitetno obrazovanje i odgoj ucenika §to ostvarujemo stalnim usavrSavanjem
ucitelja, struénih suradnika i ostalih djelatnika (seminari, stru¢ni skupovi, aktivi) i podizanje nastavnog
standarda na visu razinu, poticanjem ucenika na izrazavanje kreativnosti, talenata i sposobnosti prema
interesima, razvijanje navike cijelozivotnog ucenja, usvajanje zdravih navika, pozitivnih stavova te
razvoj kompletne mlade osobe s razvijenim samopostovanjem i postovanjem drugih

Financijskim planom su planirana sredstva za provodenje programa 3002 Osnovni program

osnovnoskolskog odgoja i obrazovanja, 3003 Dodatni program odgoja i obrazovanja, 3015 Socijalni

program i 9000 COP.
RAZDJEL. 020 UPRAVNI ODJEL ZA PLAN 2025 POVECANJE/ I. IZMJENE I
DRUSTVENE DJELATNOSTI ) SMANJENJE DOPUNE
Glava 02003 Osnovne $kole
Progr.arr'l 3002 Osnpvm program osnovnoskolskog 400.193.,00 44.714,00 444.907.00
odgoja i obrazovanja
Program '3003 Dodatni programi odgoja i 645.981,00 20.140,00 666.121,00
obrazovanja
Program 3015 Socijalni program 201.200,00 0,00 201.200,00
Program 9000 COP 2.797.000,00 49.700,00 2.846.700,00
UKUPNO: 4.044.374,00 114.554,00 4.158.928,00

Program 3002 OSNOVNI PROGRAM OSNOVNOSKOLSKOG ODGOJA I OBRAZOVANJA

Program 3002 OSNOVNI PROGRAM OSNOVNOSKOLSKOG ODGOJA I
OBRAZOVANJA ima cilj osiguravanje minimalnog financijskog standarda, a u okviru drzavnog
standarda za financiranje materijalnih rashoda te rashoda za nabavu nefinancijske imovine koji su nuzni
za redovno funkcioniranje Skole. Program se sastoji od jedne Aktivnosti koja ima isti cilj kao i program.




ZAKONSKE I DRUGE PODLOGE NA KOJIMA SE ZASNIVA PROGRAM

» Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,
90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i
156/23),

» Zakon o ustanovama (NN broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08,127/191 151/22) ,

» Zakon o prora¢unu (NN broj 144/21).

» Zakon o javnoj nabavi (NN broj 120/16 i 114/22),

» Pravilnik o proracunskim klasifikacijama (NN broj 4/24), Pravilnik o prora¢unskom
racunovodstvu i racunskom planu (NN broj158/23 1154/2024), Pravilnik o planiranju u sustavu
proracuna (NN broj 1/24)

» Pravilnik o financijskom izvjestavanju u prorac¢unskom racunovodstvu (NN broj 37/22, 52/25)

» Godisnji plan i program rada $kole za Skolsku godinu 2024./2025.

> Skolski kurikulum OS , Bra¢a Radi¢“, nastavne i izvannastavne aktivnosti za §kolsku godinu

2024./2025.
AKTIVNOST: A300202 Decentralizirane funkcije osnovnog $kolstva — OS ,,Bra¢a Radi¢*

Uputom za izradu I. Izmjena i dopuna financijskog plana za 2025. godinu, predvidena sredstva
za aktivnost Decentralizirane funkcije osnovnog skolstva za osiguranje minimalnog financijskog
standarda iznose 444.907,00 EUR §to je poveéanje za 44.714,00 EUR.

Unutar aktivnosti je napravljena preraspodjela sredstava po izvorima tako da je sad plan po
izvoru 5101 — pomo¢i 215.402,00 EUR (povecanje je za 12.943,00 EUR), a po izvoru 1201 —
decentralizacija Skolstvo 229.505,00 EUR (poveéanje je za 31.771,00 EUR). Takoder je napravljena
preraspodjela unutar skupine 32 i 45, a najveée povecanje je na Dodatnim ulaganjima na gradevinskim
objektima zal12.943,00 EUR, na Uslugama za tekuce i investicijsko odrzavanje za 12.105,00 EUR i
Energiji za 11.500,00 EUR. Od vecih nabava planirana je rekonstrukcija sanitarija i garderoba uz
dvoranu u iznosu od 162.648,00 EUR

U ovu aktivnost uvrSten je metodoloski manjak po godiSnjem obracunu i to manjak prihoda
poslovanja po izvoru 5101 u iznosu od -2.382,67 EUR i1 manjak prihoda poslovanja po izvoru 1201 u
iznosu od -1.095.78 EUR.

CILJEVI I POKAZATELJI USPJESNOSTI 1Z AKATA STRATESKOG PLANIRANJA I
GODISNJEG PLANA RADA

Ishodiste 1 pokazatelji na ¢emu se zasniva izraun potrebnih sredstava je Odluka Grada Koprivnice o
mjerilima za financiranje decentraliziranih funkcija i Drzavni pedagoski standard osnovnoskolskog
sustava odgoja i obrazovanja ¢iji temelji se nalaze u Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli. Drzavni pedagoski standard opisuje mjerila za prostor i opremu u osnovnoj $koli. Svi nasi planovi

temeljeni su na tome, a naravno da nasi planovi ,,ovise“ o0 mogucnosti financiranja naseg osnivaca.

CILJ: Odrzavanje kvalitete zaposlenog kolektiva
Ovaj cilj nastoji se posti¢i odrzavanjem broja programa stru¢nog usavr$avanja koje pohadaju
svi ucitelji 1 struéni suradnici §kole ¢ime se povecava kvaliteta provodenja obrazovanja unutar ustanove.

Ciljana
Pokazatelj Definicija Jedinica Polazna Izvor vrijednost
rezultata vrijednost podataka (2025.)
Ucitelji i strucni Pohadanjem seminara i
suradnici radionica radi se na
pohadali su profesionalnom rastu i
programe razvoju ucitelja i stru¢nih % 80 skola 100
usavrSavanja koje | suradnika koji je neophodan
donosi ministar za kvalitetno provodenje
nadlezan za osnovnoskolskog odgoja i
obrazovanje obrazovanja




PROGRAM: 3003 DODATNI PROGRAM ODGOJA I OBRAZOVANJA

Program 3003 DODATNI PROGRAMI ODGOJA I OBRAZOVANJA ima za cilj
zadovoljavanje potreba iznad drzavnog standarda aktivnostima koje osiguravaju kvalitetniji sustav u
ovim podruc¢jima preko programa pracenja i financiranja izvannastavnih aktivnosti, $kolskih natjecanja,
potpore pomo¢nika u nastavi, u¢enicke zadruge, EU projekata, odnosno osiguravanje jednakih uvjeta za
napredovanje svih ucenika.

Procjena i ishodiSte potrebnih sredstava za aktivnosti

Naziv aktivnosti Plan za 2025. Povecanje/smanjenje | L. Izmjene i dopune
330(1);)317 Redovna djelatnost osnovnih 342.416,00 -27.626,00 314.790,00
Aktivnost: A300306 Slobodne 16.220,00 2.610,00 18.830,00
aktivnosti i $kolska natjecanja
Aktivnost: A300323 Unapredenje
standarda u $kolama — izvor VLASTITI 81.444,00 15.676,00 97.120,00
PRIHODI
Aktivnost: A300330 Mentorstvo 346,00 -173,00 173,00
Aktivnost: A300332 EU projekti 2.660,00 18.963,00 21.623,00
AKTIVNOST A300355 Ucenicka 2.025,00 -1.400,00 625,00
zadruga ,,Vretence™
Aktivnosti: A300359 ODJEK VII-OS 200.870,00 12.090,00 212.960,00
~BRACA RADIC* 2024./2025.
UKUPNO: 645.981,00 20.140,00 666.121,00

ZAKONSKE I DRUGE PODLOGE NA KOJIMA SE ZASNIVA PROGRAM

» Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,
90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i
156/23),

» Zakon o ustanovama (NN broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08,127/19 1 151/22) ,

» Zakon o proracunu (NN broj 144/21).

» Zakon o javnoj nabavi (NN broj 120/16 1 114/22),

» Pravilnik o proracunskim klasifikacijama (NN broj 4/24), Pravilnik o prora¢unskom
racunovodstvu i ra¢unskom planu (NN broj158/23 i 154/2024), Pravilnik o planiranju u sustavu
proracuna (NN broj 1/24)

» Pravilnik o financijskom izvjestavanju u prorac¢unskom ra¢unovodstvu (NN broj 37/22, 52/25)

» Godisnji plan i program rada $kole za Skolsku godinu 2024./2025.

> Skolski kurikulum OS ,Bra¢a Radi¢“, nastavne i izvannastavne aktivnosti za §kolsku godinu

2024./2025.
Aktivnost: A300317 Redovna djelatnost osnovnih §kola

Opis i cilj aktivnosti

Cilj ove aktivnosti je osiguravanje financijskih sredstava iznad drzavnog standarda od strane
naSeg Osnivaca za financiranje ostalih materijalnih rashoda koja ne uspijemo pokriti preko
decentraliziranih sredstava.

U ovoj aktivnosti predlazemo smanjenje plana u iznosu od 27.626,00 EUR te je prijedlog novog
plana 314.790,00 EUR. Sredstva su namijenjena financiranju komunalnih usluga, prijevoza ucenika,
usluga za tekuce i investicijsko odrzavanje, sistematskih pregleda, rekonstrukciju sanitarija i garderoba
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uz sportsku dvoranu te troSak premjestanja toplovoda. Povecanje je na poziciji Sistematskih pregleda u
iznosu novog sklopljenog ugovora, a smanjenje je napravljeno na poziciji energije, uredskog materijala
i usluga za tekuce i investicijsko odrzavanje jer su nam ta sredstva osigurana iz decentraliziranih
sredstava.

U ovu aktivnost je uvrsten i manjak za neplacene racune iz 2024. godine u iznosu od 37.440,36

EUR.

CILJEVI I POKAZATELJI USPJESNOSTI IZ AKATA STRATESKOG PLANIRANJA I
GODISNJEG PLANA RADA

CILJ: Prevencija bolesti i zaStita zdravlja svih zaposlenika Skole
Ovim ciljem se Zeli pruziti svim zaposlenicima da jednom godiSnje obave sistematski pregled u
nadleznoj ustanovi radi prevencije razvoja bolesti i zastite osobnog zdravlja.

Ciljana
Pokazatelj Definicija Jedinica Polazna Izvor vrijednost

rezultata vrijednost podataka (2025.)
Povecanje broja Sve zaposlene se potice na
zaposlenih koji obavljanje godisnjeg
obavljaju sistematskog pregleda u % 80 skola 100
sistematske svrhu prevencije razvoja
preglede bolesti i zastite zdravlja

Aktivnost: A300306 Slobodne aktivnosti i Skolska natjecanja

Opis i cilj aktivnosti

Cilj ove aktivnosti je osiguravanje kvalitetnijeg sustava obrazovanja preko financiranja
izvannastavnih aktivnosti i Skolskih natjecanja. To su oblici aktivnosti koje se provode radi
zadovoljavanja razli¢itih potreba i interesa udenika, koje Skola planira, organizira i realizira, a u koju
se ucenik samostalno, neobvezno i dobrovoljno ukljucuje.

Ova aktivnost biljezi povecanje od 2.610,00 EUR. Na skupini 31 Rashodi za zaposlene se plan
smanjuje za 410,00 EUR (izvor 1101 Grad) jer smo prvotno planirali 29 aktivnosti, a odobreno je 28
izvannastavnih aktivnosti. Na skupini 32 Materijalnih rashoda je povecanje za 3.020,00 EUR. Na izvoru
1101 Grad za meduopcinska natjecanja je smanjenje za 200,00 EUR, a za izvor 5502 nenadlezni
proracun je povecanje od 3.220,00 EUR jer od 2025. godine sva sportska meduopc¢inska i Zupanijska
natjecanja financira Sportski Skolski savez Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije. Ukupno je prijedlog plana
na toj aktivnosti u iznosu od 18.830,00 EUR.

CILJEVI 1 POKAZATELJI USPJESNOSTI IZ AKATA STRATESKOG PLANIRANJA I
GODISNJEG PLANA RADA

CILJ: Promicanje §kole
Ovaj cilj ima za svrhu uklju¢ivanje djece u razlicite programske sadrzaje kako bi kroz priredbe
i manifestacije promovirali Skolu i stekli dodatno samopouzdanje, smisao i zadovoljstvo u radu.

Ciljana
Pokazatelj Definicija Jedinica Polazna Izvor vrijednost
rezultata vrijednost | podataka (2025.)
Povecanje broja Ucenike se potice na | broj
Skolskih izrazavanje kreativnosti, | projekata/prired
projekata/priredbi | talenata 1 sposobnosti | bi/manifestacija 48 Skola 51
/manifestacija kroz ovakve aktivnosti




Ciljana
Pokazatelj Definicija Jedinica Polazna Izvor vrijednost
rezultata vrijednost | podataka (2025.)
Povecanje broja Ucenike se potice na | Broj ucenika
ucenika koji su izrazavanje kreativnosti, | koji su ukljuceni
ukljuceni u talenata 1 sposobnosti | u
razli¢ite Skolske kroz ovakve aktivnosti projekte/priredb | 881 Skola 884
projekte/ e/manifestacije
priredbe/manifest
acije

CILJ: Poboljsavanje kvalitete i u¢inkovitosti obrazovanja
Ovaj cilj ima za svrhu poticanje djece na dodatno obrazovanje i stjecanje novih znanja koja im
mogu posluziti prilikom odlazaka na razna natjecanja ili u daljnjem Skolovanju.

Ciljana
Pokazatelj Definicija Jedinica Polazna Izvor vrijednost
rezultata vrijednost | podataka (2025.)
Ucenike koji u
nastavnom predmetu
Povecanje broja ostvaruju natprosjecne
ucenika koji rezultate potice ih se na ) )
pohadaju dodatnu | dodatnu nastavu radi Broj ucenika 337 skola 340
nastavu usvajanja dodatnog koji polaze
znanja i pripreme za dodatnu nastavu
natjecanja

Aktivnost: A300323 Unapredenje standarda u §kolama — izvor VLASTITI PRIHODI
Opis i cilj aktivnosti

Cilj ove aktivnosti je poboljSanje kvalitete i ucinkovitosti obrazovanja, a sva materijalna
sredstva koja se nastoje osigurati i utrositi kroz ovu aktivnost imaju za zadac¢u postizanje napretka rada
Skole te odgajanje i pripremanje mladih ljudi za odgovoran i uspjesan Zivot.

Ova aktivnost obuhvaca: nabavu udzbenika za ucenike Skole, nabavu knjiga za Skolsku
knjiznicu, nabavu Skolskih majica za ucenike Skole, troSkove Zupanijskih stru¢nih vijeca, popravke
tableta, nabavu nefinancijske imovine.... Financiranje se provodi vlastitim prihodima, prihodima za
posebne namjene, prihodima od donacija, pomo¢ima od nenadleznog proracuna i kapitalnim prihodima
te eventualnim prenesenim viskovima od ZSV-a, najma, donacije i prodaje starog papira, Zeljeza,
baterija i donacija.

U ovoj aktivnosti predlazemo povecanje plana u iznosu 15.676,00 EUR te bi novi plan iznosio
97.120,00 EUR. Najvece povecanje od 7.538,00 EUR je na izvoru IF 5 Pomo¢i jer smo povecali poziciju
za udzbenike, uredske opreme i namjestaja (za 3D printer), teku¢ih donacija u naravi (za menstrualne
potrepitine), za viskove ZSV-a, za prijevoz u Jasenovac koji financira MZOM. Na izvoru IF3 Vlastiti
prihodi je povecanje od 4.962,00 EUR, najve¢im dijelom zbog prenesenog veceg viska po godisnjem
obracunu te ostvarenog vlastitog prihoda od viska proizvedene el. energije u 2024. godini. Iz izvora IF6
Donacije je povecanje od 3.070,00 EUR zbog dobivene donacije od Hrvatskog filmskog saveza, Adriatic
osiguranja i planiranih donacija za knjige u $kolskoj knjiznici. Od opreme planiramo nabaviti: 3 uredske
stolice, 1 namjestaj za ucionicu predmetne nastave, stolove i stolice za knjiznicu, fotoaparat za filmsku
skupinu te 3D printer za izvannastavnu aktivnost informatike. Ostale preraspodjele napravljene su prema
sadasnjoj realizaciji te potrebi do kraja 2025. godine.

U ovu aktivnost uvrsteni su viskovi i manjkovi po godisnjem obracunu: visak od ZSV-a
1.675,38 EUR (za prijevoz na ZSV, predavade, sitni inventar i reprezentaciju), visak od kapitalnih
donacija 500,00 EUR (za nabavu namjestaja), viSak prihoda od naplacene Stete 248,00 EUR (za
popravke tableta), viSak vlastitih prihoda od najma i skupljenog starog papira 2.973,76 EUR (za nabavu
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namjestaja, reprezentaciju, uredski materijal, sitni inventar te naknade osobama izvan radnog odnosa),
viSak od nenadleznog proracuna 1.108,00 EUR (za testove psihologa), viSak od nenadleznog proracuna
1.200,00 EUR (za kupnju 3D printera) i viSak kapitalnih prihoda 102,22 EUR (za kupnju namjestaja).

CILJEVI I POKAZATELJI USPJESNOSTI IZ AKATA STRATESKOG PLANIRANJA I
GODISNJEG PLANA RADA

CILJ: Povecanje broja osvojenih prva tri mjesta na natjecanjima.

Ovaj cilj ima zadatak poticanje djece na izrazavanje njihove kreativnosti, talenata i sposobnosti
kroz razlicita natjecanja. Ujedno se u njima stvara i natjecateljski duh koji im moze biti poticaj u
daljnjem skolovanju i odrastanju.

Ciljana
Pokazatelj Definicija Jedinica Polazna Izvor vrijednost
rezultata vrijednost podataka (2025.)
Povecanje broja Ucenike se potice
osvojenih mjesta | na izrazavanje
(prva tri) na kreativnosti,
zupanijskim/ talenata i Broj ucenika
drzavnim sposobnosti kroz plasiranih na
natjecanjima ovakve aktivnosti zupanijska,
-zupanijsko poluzavr$na, drzavna | 144 skola 147
-poluzavrsno i medunarodna 69 72
-drzavno natjecanja 20 23
-medunarodno 5 8

Aktivnost: A300330 Mentorstvo

Opis i cilj aktivnosti

Ova aktivnost ima za cilj pruzanje prilika za razvoj karijere nastavnicima-pripravnicima koji su na
pocetku karijere i u kontekstu uvodenja nastavnika u novo Skolsko okruzenje.

Ovom aktivnosti se financiraju ucitelji/mentori koji primaju naknadu MZOM-a za obavljeno
mentorstvo svojih pripravnika.

U ovoj aktivnosti predlazemo smanjenje za 173,00 EUR, jer planiramo sredstva za jednog mentora.

U aktivnost je uvrsten visak po godi$njem obracunu u iznosu od 172,01 EUR za tog istog mentora.

CILJEVI 1 POKAZATELJI USPJESNOSTI IZ AKATA STRATESKOG PLANIRANJA I
GODISNJEG PLANA RADA

CILJ: Nagradivanje ucitelja koji su preuzeli ulogu mentora u razvoju karijere nastavnika-
pripravnika

Ovaj cilj ima zadatak da nagradi ucitelja mentora koji svojim dodatnim trudom i zalaganjem pomaze
nastavnicima-pripravnicima da se na pocetku karijere uklju¢e u obrazovanje mladih.

Ciljana
Pokazatelj Definicija Jedinica Polazna Izvor vrijednost
rezultata vrijednost podataka (2025.)
U sto kra¢em roku nakon
zavrsenog mentorstva,
osigurati sredstva od
Nagradivanje MZOM-a za nagradivanje % 0 skola 100
mentora ucitelja mentora kao
nagradu za obucavanje
nastavnika-pripravnika




Aktivnost: A300332 EU projekti

Opis i cilj aktivnosti

Ovom aktivnosti se financiraju Erasmus projekti koji podupiru mobilnost ucitelja i ucenika u
svrhu neformalnog ucenja u obliku njihove razmjene, pri ¢emu je cilj ukljuciti ih i ojacati njihov polozaj
kako bi postali aktivni europski gradani, ali i pomo¢i im da steknu i razviju kompetencije koje ¢e im biti
korisne u Zivotu i budu¢em radu.

Pocetkom ovog mjeseca nasa Skola je od Agencije za mobilnost i programe EU dobila obavijest
o rezultatima Poziva na podnosenje prijedloga za program Erasmus+ za 2025. g. za Klju¢nu aktivnost 1
u podrudju odgoja i opéeg obrazovanja. Agencija nam je odobrila bespovratna sredstva u iznosu od
21.623,00 EUR. Sukladno tome je napravljen prijedlog u sklopu Aktivnosti EU projekti koji iznosi
21.623,00 EUR, a rasporeden je na sluzbena putovanja, stru¢no usavrSavanje zaposlenika, naknade
troskova osobama izvan radnog odnosa, ostale usluge, uredski materijal i ostale nespomenute rashode
poslovanja.

CILJEVI I POKAZATELJI USPJESNOSTI IZ AKATA STRATESKOG PLANIRANJA I
GODISNJEG PLANA RADA

CILJ: Mobilnost mladih i upoznavanje kultura drugih zemalja
S ciljem se zeli posti¢i da se skola uklju¢i u Erasmus projekte radi mobilnosti ucitelja i ucenika te
upoznavanja kulture, jezika, nacina Zivota i obrazovanja u drugim zemljama.

Ciljana
Pokazatelj Definicija Jedinica Polazna Izvor vrijednost
rezultata vrijednost podataka (2025.)

Uvodenje u Uvodenjem u Erasmus
Erasmus projekte | projekte pridonosi se
obrazovanju i
osposobljavanju ucitelja i % 0 skola 100
ucenika preko mobilnosti i
upoznavanja drugih kultura
ijezika.

AKTIVNOST A300355 Ucenicka zadruga ,,Vretence*

Opis i cilj aktivnosti

Zadruga ima za cilj okupljanje Sto veceg broja ucenika koji ¢e se ukljuciti u razli¢ite aktivnosti
izrade i proizvodnje razliCitih proizvoda koji ¢e se prodavati i plasirati na razlicitim sajmovima,
razvijanje duha poduzetni$tva od najranijih $kolskih dana te ucenje ucenika o financijskom ustroju i
zakonskih pravila vezanih za isto.

U sklopu aktivnosti ¢e se pratiti troskovi koji ¢e nastati radom te zadruge, a financirat ¢e se iz
¢lanarina ucenika te prodajom razlicitih proizvoda izradenih radom zadruge. Prijedlog I. izmjena Plana
za 2025. godinu iznosi 625,00 EUR $to je smanjenje za 1.500,00 EUR.

U aktivnost je uvrsten i viSak po godiSnjem obracunu od 271,66 EUR.

CILJEVI 1 POKAZATELJI USPJESNOSTI IZ AKATA STRATESKOG PLANIRANJA I
GODISNJEG PLANA RADA

CILJ: Ukljucivanje djece u rad zadruge Vretence

Ovim ciljem se Zeli posti¢i da se §to veci broj djece uklju¢i u rad Zadruge kako bi spoznali razli¢ite
oblike izrade i proizvodnje razli¢itih proizvoda, njihove prodaje te razvili u sebi duh poduzetnistva.
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Ciljana
Pokazatelj Definicija Jedinica Polazna Izvor vrijednost
rezultata vrijednost podataka (2025.)
Povecanje broja Upoznavanje djece s radom
djece ukljuene u | Zadruge, ukljucivanje u
djelovanje razne aktivnosti izrade
zadruge Vretence | proizvoda te njihove % 50 skola 80
prodaje na sajmovima

Aktivnosti: A300359 ODJEK VII-OS ,,BRACA RADIC* 2024./2025.

Opis i cilj aktivnosti

Aktivnost podrazumijeva potporu pomoc¢nika u nastavi i stru¢nog komunikacijskog posrednika
sukladno utvrdenim individualnim potrebama, funkcionalnim sposobnostima i postignutoj razini
samostalnosti uc¢enika s tendencijom osamostaljivanja u¢enika u skolskoj sredini. Ovom aktivnosti se
osiguravaju sredstva za redovno financiranje materijalnih prava iz radnog odnosa pomo¢nika u nastavi
koji su zaposleni u OS , Bra¢a Radi¢“ Koprivnica. Rashodi se odnose na sredstva za plaée, doprinose
na placu, prijevoz na posao i s posla, sluzbena putovanja, stru¢na usavrsavanja i ostala materijalna prava
(bozi¢nica, dar za dijete, topli obrok, regres).

Ova aktivnost se planira za jedanaest (11) pomoc¢nika u nastavi i dva (2) stru¢no komunikacijska
posrednika u Skolskoj godini 2024./2025. godini te dva (2) nova pomoc¢nika u nastavi u §kolskoj godini
2025./2026. i prijedlog je poveéanja plana u iznosu od 12.090,00 EUR zbog poveéanja broja pomoc¢nika
u nastavi te na¢ina obracuna place u odnosu na prihvatljiv trosak iz projekta (bruto satnica od 7,50 EUR
i prihvatljiv troSak 1.013,00 EUR mjese¢no po pomocniku). Plan za sredstva Osnivaca je 92.440,00
EUR (povec¢anje za 25.920,00 EUR), sredstva EU 85% - plan je 102.050,00 EUR (smanjenje za
12.130,00 EUR) i sredstva nacionalnog sufinanciranja 15% - plan je 18.470,00 EUR (smanjenje za
1.700,00 EUR). Ukupno je prijedlog plana 212.960,00 EUR.

U aktivnost je uvrsten i manjak po godiSnjem obracunu i to 5.890,43 EUR iz izvora GRAD,
8.184,85 EUR iz izvora EU i 1.444,38 EUR iz izvora nacionalne sufinanciranje.

CILJEVI I POKAZATELJI USPJESNOSTI IZ AKATA STRATESKOG PLANIRANJA I
GODISNJEG PLANA RADA

CILJ: Pomo¢ djeci s individualnim potrebama

Sa ciljem se Zeli postici zaposljavanje dovoljnog broja pomoénika u nastavi sukladno utvrdenim
individualnim potrebama, funkcionalnim sposobnostima i postignutoj razini samostalnosti ucenika s
tendencijom osamostaljivanja u¢enika u $kolskoj sredini.

Ciljana
Pokazatelj Definicija Jedinica Polazna Izvor vrijednost
rezultata vrijednost | podataka (2025.)
Zaposljavanje Osiguravanje dovoljnog
pomocnika u broja pomo¢nika u nastavi za
nastavi kao djecu sukladno njihovim
pomoc¢ ucenicima | individualnim potrebama i % 100 skola 100
s individualnim funkcionalnim
potrebama sposobnostima

PROGRAM: 3015 SOCIJALNI PROGRAM

Program 3015 SOCIJALNI PROGRAM provodi se s ciljem pruzanja odredenih oblika
pomodi i socijalnih usluga gradanima. Ovaj program obuhvaca financiranje prehrane svih ucenika skole,
koja se od pocetka 2023. godine obavlja iz izvora Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih.
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ZAKONSKE I DRUGE PODLOGE NA KOJIMA SE ZASNIVA PROGRAM

» Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,

90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i

156/23),

Zakon o ustanovama (NN broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08,127/19 1 151/22) ,

Zakon o proracunu (NN broj 144/21).

Zakon o javnoj nabavi (NN broj 120/16 1 114/22),

Pravilnik o proracunskim klasifikacijama (NN broj 4/24), Pravilnik o proracunskom

racunovodstvu i raunskom planu (NN broj158/23 i 154/2024), Pravilnik o planiranju u sustavu

proracuna (NN broj 1/24)

Pravilnik o financijskom izvjesStavanju u proracunskom racunovodstvu (NN broj 37/22, 52/25)

Godisnji plan i program rada Skole za Skolsku godinu 2024./2025.

Pravilnik o provedbi Nacionalne strategije za provedbu Skolske sheme voéa i povréa te mlijeka

i mlijecnih proizvoda od skolske godine 2023./2024. do Skolske godine 2028./2029. (NN broj

81/23, 40/24)

» Odluka o kriterijima i na¢inu financiranja, odnosno sufinanciranja troskova prehrane za ucenike
osnovnih skola za Skolsku godinu 2024./2025. (NN 92/24

» Skolski kurikulum OS ,,Bra¢a Radi¢*, nastavne i izvannastavne aktivnosti za $kolsku godinu
2024./2025.

YV VY

Y V V

AKTIVNOST A301504 Pomo¢ za podmirenje tro§kova prehrane uéenika osnovnih §kola — 04 O.S.
,Brac¢a Radic¢*

Opis i cilj aktivnosti

U ovoj aktivnosti se financira prehrana ucenika koji se Zele hraniti u $kolskoj kuhinji kao i Shema
voca, a ima za cilj:

e priprema kuhane hrane djeci te samim time dobivanje kvalitetnijeg obroka

e povecanje unosa svjezeg voc¢a i mlijeka te smanjenja unosa hrane s visokim sadrzajem masti,

Secera i soli u svakodnevnoj prehrani ucenika,

e podizanja razine znanja o vaznosti zdrave prehrane i nutritivnim vrijednostima svjezeg voca

e edukaciju ucenika u cilju smanjenja otpada od hrane.

U ovoj aktivnosti se plan nije mijenjao i dalje iznosi 201.200,00 EUR, ali se promijenio iznos po
izvorima. Po izvoru 4223 plan je 1.430,00 EUR, po izvoru 5502 plan je 188.970,00 EUR, a po izvoru
5107 plan je 10.800,00 EUR.

U sklopu Aktivnosti je uvrSten manjak za Shemu voc¢a/mlijeka u iznosu od 1.464,94 EUR i manjak
od nenadleznog proracuna za 2024. godinu za prehranu u¢enika u iznosu od 15.517,11 EUR.

CILJEVI 1 POKAZATELJI USPJESNOSTI IZ AKATA STRATESKOG PLANIRANJA I
GODISNJEG PLANA RADA

CILJ: Osiguranje prehrane za sve ucenike §kole

Ovim ciljem se Zeli posti¢i da se svi ucenici hrane u Skolskoj kuhinji s obzirom da od 2023.
godine prehranu financira Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih te je za sve ucenika besplatna.

Ciljana
Pokazatelj Definicija Jedinica Polazna Izvor vrijednost
rezultata vrijednost podataka (2025.)

Osiguravanjem besplatnih
obroka za sve ucenike $kole
omogucava se svakom uceniku
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Povecanje broja | da se hrani u $kolskoj kuhinji i
ucenika koji se | da dnevno dobije kvalitetan

hrane u $kolskoj | obrok % 90 skola 100
kuhinji
PROGRAM 9000 COP

Program 9000 COP obuhvaca aktivnost kojom se osiguravaju sredstva za redovno financiranje
materijalnih prava iz radnog odnosa svih zaposlenika OS , Braéa Radi¢* Koprivnica, osim pomo¢nika u
nastavi koji se financiraju preko aktivnosti ODJEK VII. Rashodi se odnose na sredstva za place,
doprinose na placu i ostala materijalna prava temeljem kolektivnog ugovora (jubilarna nagrada,
bozi¢nica, regres, uskrsnica, dar za dijete te razne pomoci).

ZAKONSKE I DRUGE PODLOGE NA KOJIMA SE ZASNIVA PROGRAM

» Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,
90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i
156/23),

» Zakon o ustanovama (NN broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08,127/191 151/22) ,

» Zakon o proracunu (NN broj 144/21).

» Zakon o javnoj nabavi (NN broj 120/16 1 114/22),

» Pravilnik o proracunskim klasifikacijama (NN broj 4/24), Pravilnik o prora¢unskom
racunovodstvu i ra¢unskom planu (NN broj158/23 i 154/2024), Pravilnik o planiranju u sustavu
proracuna (NN broj 1/24)

» Pravilnik o financijskom izvjestavanju u prora¢unskom ra¢unovodstvu (NN broj 37/22, 52/25)

» Godisnji plan i program rada $kole za $kolsku godinu 2024./2025.

> Skolski kurikulum OS , Bra¢a Radi¢“, nastavne i izvannastavne aktivnosti za §kolsku godinu

2024./2025.

AKTIVNOST: 900002 COP OS ,,Bra¢a Radié“
Opis i cilj aktivnosti

Program obuhvaca aktivnosti kojom se osiguravaju sredstva za redovno financiranje
materijalnih prava iz radnog odnosa svih zaposlenika OS ,,Braéa Radi¢* Koprivnica, osim pomo¢nika u
nastavi koji se financiraju preko aktivnosti ODJEK. Rashodi se odnose na sredstva za place, doprinose
na placu i ostala materijalna prava temeljem kolektivnog ugovora (jubilarna nagrada, boZi¢nica, regres,
dar za dijete te razne pomoci).

Prijedlog novog plana je 2.846.700,00 EUR $to je povecanje za 49.700,00 EUR i to na placi za
redovan rad, pla¢i za prekovremeni rad te doprinosima za zdravstveno osiguranje. Povecanje je
napravljeno sukladno novoj povecanoj osnovici za obracun place sa 947,17 EUR na 976,60 EUR od
01.02.-31.08.2025.godine te 1.004,87 EUR od 01.09.2025. pa nadalje.

U aktivnost je uvrsten i manjak po godi$njem obracunu za sudske tuzbe u iznosu od -2.045,58

EUR.

CILJEVI 1 POKAZATELJI USPJESNOSTI IZ AKATA STRATESKOG PLANIRANJA I
GODISNJEG PLANA RADA

CILJ: Isplata plaée i materijalnih prava svim djelatnicima

Ovim ciljem se Zeli posti¢i da svaki djelatnik primi redovito svoju mjese¢nu placu i da mu se
isplati svako materijalno pravo na koje ima pravo sukladno Kolektivnom ugovoru za zaposlenike u
osnovnoskolskim ustanovama.
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Ciljana
Pokazatelj Definicija Jedinica Polazna Izvor vrijednost
rezultata vrijednost podataka (2025.)
Voditi ispravnu evidenciju
svakog zaposlenika kako bi
Isplata place i primio pla¢u koja mu
materijalnih prava | pripada i u roku koji je
svim predviden uputama za isplatu
zaposlenicima plaée kao i sva materijalna . y
Skole prava koja mu pripadaju % 100 Skola 100
prema Kolektivnom
ugovoru.
KLASA:400-02/25-01/1
URBROJ:2137-30-25-2
Koprivnica, 18.06.2025.
OBRAZLOZENJE IZRADILA: RAVNATELJ SKOLE:

VODITELJICA RACUNOVODSTVA
Andreja ErSetic¢

Kreso Grgac, prof.

PREDSJEDNICA SKOLSKOG ODBORA:

Renata Blazinec, mag. prim. educ.
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