
DJE.JE GRADSKO VIJEEE
GRADA KOPRIVNICE

POSLOVNIK O RADU

I. [JV()D

(l) Ovim se Poslovnikom definira Djedje gradsko vijeie Grada Koprivnice (u daljnjem tekstu:
.,Vijeie"), voditelj Vijeia (u daljnjem tekstu: Voditelj), prava, obaveze i odgovomosti dlanova Vijeia,
te zasjedanje i rad Vijeia, kao i druga pitanja zr,ai,ajna za rad iodludivanje.
(2) O pravilnoj primjeni ovog poslovnika brinu D.jeiji gradonadelnik i Voditelj.
(3) Izrazi koji se koriste u ovom Poslovniku u muikom rodu su neutralni i odnose se jednako na mu5ki
iZenski spol.

II. DJEEJE VIJEEE

( l) Vijeie je savjetodavno tijelo Grada Koprivnice.
(2) Sjediste Vijeiaje u zgadi gradske uprave Grada Koprivnice, Zrinski trg 1.

(3) Vijeie svoje aktivnosti provodi u suradnjis osnovnim Skolama kojima je osnivad Grad Koprivnica
i udrugom Dru5tvo Nasa djeca Koprivnica.
(4) Vijeie tine po detiri (4) predstavnika iz svake osnovne Skole kojoj je osnivad Grad Koprivnica, a
koji su izabrani na provedenim izborima u svakoj od Skola.
(5) Ukupan broj dlanova Vijeda imosi dvadeset (20) (u daljnjem tekstu: Vijeinici).
(6)Vijeinici su izabrani na mandat od dvije godine i rade u mandatnom razdoblju od 2025. do 2027.
godine.
(7) Vijeinici slobodno izraZavaj u svoje mi5ljenje, iznose prijedloge i imaju moguinost sudjelovanja u
procesima dono5enja odluka u stvarima od interesa za djecu.
(8) Vijeinici su duZni aktivno sudjelovati u radu sjednice, na radionicama, dogovorenim susretima i

sl., ispunjavati povjerene zada6e, prenositi rad Vijeia do udenika svoje skole, predstavljati udenike
svoje Skole, brinuti o zaititi interes4 potrebama, pravima i duZnostima djece te predlagati odredene
aktivnosti kao i mogu6a rjeSenja vezano uz sva pitanja od interesa za djecu te oswarivanje djedjih
prava.
(9) Vijeie svoje zakljudke i moguda rjeSenja vezana uz problematiku od interesa za djecu moZe
dostavljati svima nadleZnim ustanovama, udrugama i ostalo te traZiti informacije ili odredeno
postupanje.
( l0) Mandat Vijeinika prestaje u slueaju prestanka statusa udenika Skole koju predstavlja te u drugim
situacijama odredenim Odlukom o osnivanju Djedjeg gradskog vijeia Grada Koprivnice (u daljnjem
tekstu: Odluka) o demuje Voditelj duZan upozoriti Vijeinike.
( I I ) Prijedlog za prestanak mandata Vije6nika te prijedlog novog dlana Vijeia, Koordinator Skole za

rad Djedjeg vijeia (u daljnjem tekstu: Koordinator) dostavlja Voditelju koji ga je duZan uvrstiti u

dnevni red sjednice.
( l2) Ako Vijeinik nije u moguinosti sudjelovati u radu sjednice, na radionici, dogovorenom susretu i

sl., duzan je o tome izvijestiti Voditelja.
(13) Vijeiniku nakon dva (2) neopravdana nedolaska na sjednicu/radionicu/dogovoreni susret,

Voditelj Salje opomenu i o tome obavjestava Koordinatora Skole.
( l4) elana Vijeia duZnosti razrjeSuje te novog dlana Vijeia imenuje veiina dlanova Vijeia na sjednici
o demu Salje obavijest Koordinatoru.
( l5) Djeijeg gradonadelnika u sludaju njegove spri.jedenosti ili odsutnosti zamjenjuju Zamjenici.



(16) U sludaju da Djedji gradonadelnik neopravdano ne prisustvuje na dvije (2) sjednice Vijeia ili tri
(17) aktivnosti, svaki Vijeinik i Voditelj mogu predloZiti da se raspravi o njegovoj odgovomosti te
mogu pokrenuti pitanje njegova razrjeienja.
(18) Vijeie ve6inom glasova Vije6nika donosi odluku o razrjeSenju Djedjeg gradonadelnika iutvrduje
da ga na toj funkciji mijenja kandidat koji je na konstituirajuioj sjednici dobio drugi najve6i broj
glasova.
(19) Nadin komunikacije i razmjena informacija Vijeinika i Voditelja dogovara se na konstituirajudoj
sjednici Vijeia.

III. VODITEJ DJEdTTC CNAOSTOG VIJEEA

(l) Vijeee ima Voditelja koji vodi i koordinira rad Vijeia i imenuje ga gradonadelnik Grada
Koprivnice kojemje odgovoran za svoj rad.
(2) Voditelj mora biti osoba koja ima minimalno 2 godine radnog iskustva u poslovima vezanim uz
odgoj ili obrazovanje djece i mora zavrSiti edukaciju za voditelje Djedjih vijeia.
(3) Voditelj ima ulogu educirati, usmjeravati ipruZati podrSku Vijeinicima u provotlenju njihovih
ideja i aktivnosti:

- organizira i vodi pripremnu radionicu za uvodenje u rad Vijeinika prije konstituiranja
novog Vijeia

- koordinira radom Vijeia,
- u dogovoru s Djedjim gradonaaelnikom predlaZe dnevni red i saziva sjednice Vijeia,
- sudjeluje u pripremi godiSnjeg programa rada i izvjeS6a o radu Vijeia,
- prati prisutnost Vijeinika na sjednicama Vije6a,
- suraduje s upravnim odjelom Grada Koprivnice nadleZnim za Yijeee,
- suraduje s osnovnim Skolama te drugim javnim ustanovama na podrudju Grada

Koprivnice vezano za akivnosti Vije6a,
- suraduje s DND Koprivnica.
- osigurava kontinuiran rad i aktivnosti Vije64
- vodi zapisnik sa sjednica Vijei4
- u suradnji s DND Koprivnica radi na promociji Vijei4 prava djece te aktivnosti koje

provodi Vijeie,
- prema potrebi sudjeluje na sjednicama Koordinacijskog odbora Programa ,,Gradovi i

opcine prijaielji djece" i dr.
(4) Voditelj takotler ima ulogu opomenuti Vije6nike u situacijama ne izvdavanja preuzetih obaveza i
odgovomosti.

IV. NA.IN RADA VIJEEA

(l)Vijede radi na sjednicama koje saziva i organizira Voditelj u dogovoru sa Djedjim
gradonadelnikom, a sjednicom predsjeda Djedji gradonadelnik.
(2) Vijeie donosi odluke ve6inom glasova nazodnih dlanova ako je na sjednici prisutna vedina
Vijednika. U sludajujednakog broja glasova'za' i'protiv' odludujudi je glas Djedjeg gradonadelnika.

(3) Vijeie odrZava sjednice najmanje jednom u detiri (4) mjeseca.

(4) Osim sjednica Voditelj u dogovoru s Vijedem moZe organizirati radionice na razne teme od
interesa Vijecnika, pozvati na sudjelovanje goste predavaae, dogovtriti medusobne susrete s djedjim
vije6ima iz drugih sredina i sl.
(5) Za svaku kalendarsku godinu Djedji gradonadelnik predlaZe Plan i program rada Vijeda te godi5nje

izvje5ie o radu, u dijoj pripremi sudjeluje Voditetj, o kojem Vijeie raspravlja i predlaZe dopune.
(6) Plan i program rada, kao i godi5nje izvjeSde o radu podnosi se na suglasnost gradonadelniku Grada

Koprivnice.

,



(7) Rad Vijeia odvija se prema donesenom Planu i programu rada

V. ZAPISNIK

(l) O tUeku i radu sjednica vodi se zapisnik.
(2) O provedenim radionicam4 sudjelovanju na dogovorenim susretima i sl. sastavlja se kratki
izvje5taj.
(3) DuZnost Voditelja je vodenje zapisnika o radu Vijeia na sjednicama, te sastavljanje katkog
izvjeStaja o provedenim radionicama, sudjelovanja na dogovorenim susretima i sl. te dostavljanje istih
u roku od osam (8) dana od dana odrZ:ane sjednice nadleZnom upravnom odjelu Grada Koprivnice.
(4) Zapisnik sjednice Vijeia mora sadrZavati:

- datum, vrijeme podetka i zavrsetka te mjesto odrZavanja sjednice;
- popis nazoenih, ispridanih i odsutnih dlanova i ostalih osoba koje

prisustvuju sjednici;
- predloZeni iusvojeni dnevni red;
- tijek sjednice, ukljudujuii i rezultate glasovanj a i sazeta i aganja.

(5) Kratki izvje5taj Voditelj sastavlja u slobodnoj formi te istom moZe priloXti fotografije i druge
materijale za koje smatra da su vazni.
(6) Zapisnik potpisuje Voditetj, a ovjerava ga Djedji gradonadelnik nakon prihvaianja istog od strane
Vijeia na iduioj sjednici.

VI. S.IEDNICE VI.IECA

( I ) Poziv na sjednicu Vijeia, dnevni red i radni materijal te zapisnik s prethodne sjednice dostavljaju
se Vijeinicima elektronskim putem preko Koordinatora Skola iputem komunikacije koju Vijeinici
dogovore na konstituirajuioj sjednici. Iznimno se sjednice mogu sazivati i telefonski.
(2) Poziv na radionicu, zajednidki susret i sl. dostavlja se Vijeinicima putem komunikacije koju
Vijeinici dogovore na konstituirajuioj sjednici
(3) Voditelj u dogovoru sa Djeajim gradonadelnikom moZe na sjednicu pozvati i druge osobe radi
potreba dnevnoga reda, odnosno davanja strudnih mi5ljenja i podataka o pojedinim pitanjima.
(4) Voditelj utyrduje nazodnost dlanova radi biljeSke o prisutnosti i omoguiavanja donoSenja
pravovaljanih odluka iotvara raspravu o dnevnom redu. Potom isti daje na glasovanje.
(5) Rad sjednice odvija se po todkama dnevnoga reda.
(6) Djedj i gradonadelnik zapodinje s radom, otvara raspravu dajuii rijed svakom prijavljenom
Vijeiniku prema redoslijedu prijava.
(7) Vijeinici mogu traZiti sva potrebna obja3njenja i davati prijedloge u svezi todke koja je na

dnevnom redu.
(8) Ako se Vijeinik udaljava od saddaja toike dnevnoga reda ilije preop5iran, ako nekoga vrije<la i li
oteZava nastavak rada Vije6a Djedji gradonatelnik gaje obvezan opomenuti.
(9) Ukoliko nakon opomene Vijednik nastavi istim nadinom, Djedji gradonadelnik mu oduzima rijed i

moZe ga udaljiti sa sjednice.
(10) Djedj i gradonadelnik moZe dati rijed iosobama koje nisu dlanovi Vije6a.
(ll) Kada Djeiji gradonadelnik ocijeni da se o pojedinoj todki dnevnog reda dovoljno raspravilo,
zakljuduje raspravu, predlaZe zakljudak i pokeie glasanje o usvajanju istog.
( l2) Na sjednicama se u pravilu glasajavno dizanjem ruke.
(13) Na prijedlog svakog dlan4 Vijeie moZe odlueiti natpolovianom veiinom nazodnih Vijeinika da

se o pojedinim pitanjima glasa tajno. Svoj prijedlog Vijeinik morajavno opravdati.
( 14) Nakon provedenih rasprava i donesenih odluka te zakljudaka po svim todkama dnevnoga reda,

Djedj i gradonadelnik zakljuduje sjednicu.
(15) Djedj i vijeinik moZe postaviti najviSe dva katk4 jasno oblikovana pitanja/inicijative.
(16) Djeeji gradonadelnik odgovorit 6e po moguinosti usmeno na istoj sjednici. ili pismeno nakradno
po prikupljanj u potrebnih informacija.



VII. ZAVRSNE NAPOMENE

(l) Vijeinici uz podr3ku Koordinatora Skola sve dokumente (plan i program rada, godiSnje izvjeSie,
kratke izvje5taje s radionica i dr.), ukljuduju6i zapisnike sjednica, postavljaju u najkademu roku na
oglasnu plodu Skole koju predstavljaju. te po moguinosti i na mreZnu stranicu svoje Skole.
(2) Ovaj Poslovnik stupa na snagu s danom prve konstituira.ju6e sjednice na kojoj je svim Vije6nicima
omogu6eno podno5enje prijedloga o izmjenama te dopune i nakon Sto je Vijeie veiinom glasova
Vije6nika potvrdilo zavr5ni sadrZaj Poslovnika, Sto se evidentira u zapisniku.
(3) aistopis Poslovnika o radu, nakon sastavljanja zapisnika, priprema Voditelj, ovjerava Djedji
gradonadelnik te se sve navedeno dostavlja nadleZnom Upravnom odjelu Grada.

Koprivnica, 02.12.2024.

Djeiji gradonadelnik/ica:
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