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655.

Na temelju članka 143. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi
(«Narodne novine» broj 87/08., 86/09., 92/10.,
105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12.,
94/13., 152/14., 07/17., 68/18., 98/19., 64/20. i
151/22), i članka 55. Statuta Grada Koprivnice
(«Glasnik Grada Koprivnice» broj 4/09., 1/12.,
1/13., 3/13. – pročišćeni tekst, 1/18., 2/20. i 1/21.)
gradonačelnik Grada Koprivnice je dana 27. 12.
2023. godine, donio

P L A N   R A S H O D A
za nabavu proizvedene dugotrajne

imovine i dodatna ulaganja na
nefinancijskoj imovini u školama

kojima je osnivač Grad Koprivnica 
za 2023. godinu

I.

Ovim Planom rashoda za nabavu
proizvedene dugotrajne imovine i dodatna

ulaganja na nefinancijskoj imovini u školama
kojima je osnivač Grad Koprivnica za 2023.
godinu (u daljnjem tekstu: «Plan») utvrđuju se
iznosi, vrsta i opseg ulaganja u kapitalne projekte
koji se odnose na izgradnju i opremanje novih
građevina kao i nadogradnju, rekonstrukciju i
opremanje postojećih građevina te ulaganja u
dugotrajnu imovinu u školama (u daljnjem tekstu:
«Ulaganja») i to ukupno planirani iznos, vrsta i
opseg ulaganja za 2023. godinu.

II.

U Tabeli 1. – Plan rashoda za nabavu
proizvedene dugotrajne imovine i dodatna
ulaganja na nefinancijskoj imovini u školama
kojima je osnivač Grad Koprivnica za 2023.
godinu, utvrđeno je da je ukupno planirani iznos
za 2023. godinu – 446.510,00 EUR.

Ukupno planirani iznos za 2023. godinu iz
stavka 1. ove točke, koristit će se za škole kojima
je osnivač Grad Koprivnica za vrstu i opseg
ulaganja, i to kako slijedi:
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III.

Sredstva za rashode iz točke II. stavka 2.
ovog Plana, prikazuju se u Proračunu Grada
Koprivnice za 2023. godinu sukladno računskom
planu, i to kako slijedi:

- u skupini 41 – Rashodi za nabavu
neproizvedene dugotrajne imovine

- u skupini 42 – Rashodi za nabavu
proizvedene dugotrajne imovine

- u skupini 45 – Rashodi za dodatna
ulaganja na nefinancijskoj imovini.

IV.

Nabava proizvedene dugotrajne imovine i
dodatnih ulaganja na nefinancijskoj imovini za
sve osnovne škole provodi se sukladno Naputku
o suradnji između Grada Koprivnice i
proračunskih korisnika Grada Koprivnice
(KLASA: 400-06/17-01/0005, URBROJ: 2137/01-
06-02/4-21-7, od 21. travnja 2021. godine).

Za realizaciju pojedinačnih ulaganja škole
izrađuju investicijske elaborate za vrste ulaganja
iz točke II. stavka 2. ovog Plana, a koji najmanje
moraju sadržavati podatke o pravnoj osobi za
koju se imovina nabavlja, opseg i razlog nabave,
vrijednost robe, radova ili usluga koje se
nabavljaju, vrstu rashoda i poziciju u
Financijskom planu škole, vrijeme realizacije i
realne izvore sredstava.

Škole su dužne investicijske elaborate
dostaviti u roku od 7 dana od dana kada je
utvrđena potreba za nabavom određene vrste
proizvedene dugotrajne imovine ili dodatnih
ulaganja na nefinancijskoj imovini.

V.

Danom stupanja na snagu ovog Plana
prestaje važiti Plan rashoda za nabavu
proizvedene dugotrajne imovine i dodatna
ulaganja na nefinancijskoj imovini u školama
kojima je osnivač Grada Koprivnica za 2023.
godinu, KLASA: 402-01/23-03/0007, URBROJ:
2137-1-06-02/1-23-14, od 07. lipnja 2023. godine

VI.

Ovaj Plan stupa na snagu s danom
donošenja, a objavit će se u «Glasniku Grada
Koprivnice».

KLASA: 402-01/23-03/0007
URBROJ: 2137-1-03/2-23-22
Koprivnica, 27. 12. 2023.

GRADONAČELNIK:
Mišel Jakšić, dipl. oec., v.r.

656.

Na temelju članka 43. stavka 2. Zakona o
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi
(«Narodne Novine» br.: 33/01, 60/01, 129/05,
109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12,
19/13, 137/15, 123/17, 98/19 i 144/20) i članka
55. Statuta Grada Koprivnice («Glasnik Grada
Koprivnice» broj 4/09, 1/12, 1/13, 3/13 -
pročišćeni tekst, 1/18, 2/20 i 1/21), u vezi s
Odlukom Ministra regionalnoga razvoja i fondova
Europske unije, KLASA: 911-01/22-08/3,
URBROJ: 538-06-3-1-1/192-23-83 od 16. svibnja
2023. godine te člankom 8. i  člankom 11.
stavkom 4. Uredbe o tijelima u Sustavu
upravljanja i kontrole za provedbu programa iz
područja teritorijalnih ulaganja i pravedne
tranzicije za financijsko razdoblje 2021.-2027.
(«Narodne novine» br. 96/22) gradonačelnik
Grada Koprivnice, 4. 1. 2024. godine, donio je 

O D L U K U
o povjeravanju poslova iz djelokruga

gradonačelnika 

I. 

Povjerava se zamjenici gradonačelnika
Kseniji Ostriž obavljanje poslova iz djelokruga
gradonačelnika i to funkcije čelnika Posredničkog
tijela za odabir operacija iz članka 8. Uredbe o
tijelima u Sustavu upravljanja i kontrole za
provedbu programa iz područja teritorijalnih
ulaganja i pravedne tranzicije za financijsko
razdoblje 2021.-2027. («Narodne novine» broj
96/22.). 

II.

Ova Odluka stupa na snagu danom
donošenja, i objavljuje se u «Glasniku Grada
Koprivnice».

KLASA: 970-02/23-01/0010
URBROJ: 2137-1-03-03/2-24-1
Koprivnica, 4. 1. 2024. 

GRADONAČELNIK:
Mišel Jakšić, dipl. oec., v.r.
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657.

Na temelju članka 60., Zakona o proračunu («Narodne novine», br. 144/21),i članka 26. Odluke o
izvršavanju Proračuna Grada Koprivnice za 2024. godinu («Glasnik Grada Koprivnice», br. 7/23)
gradonačelnik Grada Koprivnice dana 05. siječnja 2024 godine donio je:

O D L U K U
o prvoj preraspodjeli sredstava planiranih u 
Proračunu Grada Koprivnice za 2024. godinu

I.

Ovom Odlukom o prvoj preraspodjeli sredstva planiranih u Proračunu Grada Koprivnice za 2024. godinu
(u daljnjem tekstu: Odluka) utvrđuje se preraspodjela sredstava na proračunskoj stavci koja se umanjuje do
najviše 5% rashoda odnosno 15% rashoda planiranih u Proračunu Grada Koprivnice za 2024. godinu i
projekciji za 2025. i 2026. godinu («Glasnik Grada Koprivnice», br. 7/23, u daljnjem tekstu: Proračun).

Preraspodjela sredstava izvršiti će se kako slijedi:

II.

Ova Odluka čini sastavni dio Proračuna Grada Koprivnice za 2024. godinu i projekcije za 2025. i 2026.
godinu.

III.

Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a objavit će se u «Glasniku Grada Koprivnice». 

KLASA: 400-01/23-02/0001
URBROJ: 2137-1-05/2-24-38
Koprivnica, 05. 01. 2024.

GRADONAČELNIK:
Mišel Jakšić, dipl. oec., v.r.
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658.

KLASA:010-01/20-01/0027
URBROJ: 2137-1-03-02/1-24-16
Koprivnica, 22. 01. 2024. 

Na temelju članka 8. Zakona o sustavu strateškog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske
(«Narodne novine» broj 123/17. i 151/22.) – u daljnjem tekstu: «Zakon», članka 6., stavka 1. Uredbe o
osnivanju, sastavu, djelokrugu i načinu rada partnerskih vijeća («Narodne novine» broj 103/15.) – u daljnjem
tekstu: «Uredba» i članka 55. Statuta Grada Koprivnice («Glasnik Grada Koprivnice» broj 4/09., 1/12., 1/13.,
3/13. – pročišćeni tekst, 1/18., 2/20. i 1/21) gradonačelnik Grada Koprivnice dana 22. 01. 2024. godine, donio
je 

O D L U K U 
o izmjeni Odluke o osnivanju i imenovanju Partnerskog vijeća za izradu i praćenje

Strategije razvoja Grada Koprivnice 2021.- 2030.

I.

U Odluci o osnivanju i imenovanju Partnerskog vijeća za izradu i praćenje Strategije razvoja Grada
Koprivnice 2021.-2030. («Glasnik Grada Koprivnice» broj 8/21. i 1/22.), točka III. mijenja se i glasi:

«Partnersko vijeće čine predstavnici Grada Koprivnice, gradskih ustanova, predstavnici visokoškolskih
ustanova, predstavnici pružatelja obrazovnih usluga, gospodarskih i socijalnih partnera i organizacija civilnog
društva (u daljnjem tekstu dionici) i to kako slijedi:
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II.

Ova Odluka o izmjeni Odluke o osnivanju i imenovanju Partnerskog vijeća za izradu i praćenje Strategije
razvoja Grada Koprivnice 2021.-2030. stupa na snagu danom donošenja i objavit će se u «Glasniku Grada
Koprivnice».

GRADONAČELNIK:
Mišel Jakšić, dipl. oec., v.r. 
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659.

Na temelju članka 60., stavka 1. Zakona o proračunu («Narodne novine», br. 144/21), te članka 28.
Odluke o izvršavanju Proračuna Grada Koprivnice za 2023. godinu („Glasnik Grada Koprivnice“, br. 8/22 i
3/23) gradonačelnik Grada Koprivnice dana 23. siječnja 2024. godine donio je sljedeću:

O D L U K U
o drugoj preraspodjeli sredstava planiranih 

Proračunom Grada Koprivnice za 2023. godinu

I.

Odobrava se preraspodjela sredstava na proračunskim stavkama koje se umanjuju do najviše 5%
rashoda na razini skupine ekonomske klasifikacije planiranih Proračunom Grada Koprivnice za 2023. godinu
(«Glasnik Grada Koprivnice», br. 8/22, 3/23 i 7/23, dalje u tekstu: Proračun).

Preraspodjela sredstava izvršiti će se između sljedećih stavaka kako slijedi:
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II.

Ova Odluka čini sastavni dio Proračuna Grada Koprivnice za 2023. godinu.

III.

Odluka o preraspodjeli stupa na snagu danom donošenja, a objavit će se u Glasniku grada Koprivnice.

KLASA: 400-01/22-01/0002
URBROJ: 2137-1-05/2-24-41
Koprivnica, 23. 01. 2024.

GRADONAČELNIK:
Mišel Jakšić, dipl. oec., v.r.
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660.

Na temelju članka 10. Zakona o
službenicima i namještenicima u lokalnoj i
područnoj (regionalnoj) samoupravi («Narodne
novine» broj 86/08., 61/11., 4/18. i 112/19.) i
članka 55. Statuta Grada Koprivnice («Glasnik
Grada Koprivnice» broj 4/09., 1/12., 3/13. –
pročišćeni tekst, 1/18., 2/20. i 1/21.)
gradonačelnik Grada Koprivnice, dana 16. 01.
2024. godine, donio je 

P L A N   P R I J M A
u službu za 2024.godinu u Upravnim

tijelima Grada Koprivnice 

I.

Utvrđuje se Plan prijma u službu za 2024.
godinu u Upravnim tijelima Grada Koprivnice (u
daljnjem tekstu: Plan).

Planom se utvrđuje stvarno stanje
popunjenosti radnih mjesta u Upravnim tijelima
Grada Koprivnice, potreban broj službenika na
neodređeno vrijeme i naziv radnog mjesta koje se
namjerava popuniti u 2024. godini.

II.

Riječi i izrazi u ovom Planu koji imaju rodno
značenje, bez obzira jesu li korišteni u muškom ili
ženskom rodu, odnose se na jednak način na
muški i ženski rod.

III.

U Gradu Koprivnici na dan donošenja Plana
zaposleno je 73 službenika i 2 namještenika na
neodređeno vrijeme i 1 službenik na određeno
vrijeme.

Pravilnikom o unutarnjem redu Upravnih
tijela Grada Koprivnice sistematizirano je ukupno
97 radnih mjesta sa 138 izvršitelja, a Pravilnikom
o unutarnjem redu Službe - Jedinice za unutarnju
reviziju sistematizirana su 3 radna mjesta sa 3
izvršitelja.

IV.

Prema planiranim financijskim sredstvima u
Proračunu Grada Koprivnice za 2024. godinu
planira se prijam u službu na neodređeno vrijeme
na slobodna radna  mjesta prema Pravilniku o
unutarnjem redu Upravnih tijela Grada Koprivnice
i Pravilniku o unutarnjem redu Službe - Jedinice
za unutarnju reviziju kako slijedi:

1. Upravni odjel za izgradnju grada,
upravljanje nekretninama i komunalno
gospodarstvo

- Referent – komunalni redar – 1 izvršitelj
(srednja stručna sprema (IV. stupanj)
upravne, građevinske, ekonomske,
prometne, poljoprivredne ili tehničke
struke, završena gimnazija)

2. Služba - Jedinica za unutarnju reviziju:

- Unutarnji revizor  – 1 izvršitelj 
(sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stručni diplomski studij ekonomske ili
pravne struke

- Pomoćni unutarnji revizor – 1 izvršitelj
(sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stručni diplomski studij ekonomske ili
pravne struke.

V.

Slobodna radna  mjesta iz točke IV. ovog
Plana popunit će se putem javnog natječaja,
odnosno sukladno Zakonu o službenicima i
namještenicima u lokalnoj i područnoj
(regionalnoj) samoupravi 

VI.

Ovaj Plan objavit će se u «Glasniku Grada
Koprivnice», a stupa na snagu danom donošenja.

KLASA: 112-01/24-02/0001
URBROJ: 2137-1-04/1-24-3
Koprivnica, 16. 01. 2024.

GRADONAČELNIK:
Mišel Jakšić, dipl. oec., v.r.

GLASNIK GRADA KOPRIVNICE • Broj 1 • 2. veljače 2024.

Stranica 10



661. 

Na temelju članka 4. stavka 3. Zakona o
službenicima i namještenicima u lokalnoj i
područnoj (regionalnoj) samoupravi («Narodne
novine» broj 86/0., 61/11, 4/18 i 112/19), članka
29. Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj
i područnoj (regionalnoj) samoupravi («Narodne
novine» broj 74/10, 125/14 i 48/23), članka 14.
Odluke o ustrojstvu i djelokrugu upravnih tijela
Grada Koprivnice («Glasnik Grada Koprivnice»
broj 4/17, 5/20 i 7/23), na prijedlog pročelnika
upravnih tijela Grada Koprivnice i nakon
provedenog savjetovanja sa sindikalnom
podružnicom SSSH-SDPI, Gradska uprava
Koprivnica, gradonačelnik Grada Koprivnice
donio je 

P R A V I L N I K
o izmjenama i dopuni Pravilnika o
unutarnjem redu upravnih tijela 

Grada Koprivnice

Članak 1.

U Pravilniku o unutarnjem redu upravnih
tijela Grada Koprivnice («Glasnik Grada
Koprivnice» broj 4/20., 6/20., 7/20.,  5/21., 7/22,
8/22, 1/23 i 4/23 - u daljnjem tekstu: Pravilnik) u
članku 5., stavak 4. mijenja se i glasi:

«U Odsjeku za ITU (integrirana teritorijalna
ulaganja – u daljnjem tekstu: ITU) obavljaju se
poslovi: delegirane funkcije i zadaće
posredničkog tijela za odabir operacija u okviru
mehanizma integriranih teritorijalnih ulaganja;
provodi funkcije odabira operacija ITU
mehanizma za urbano područje, koje se posebno
utvrđuju u okviru svakog pojedinog poziva na
dodjelu bespovratnih sredstava; poduzima sva
potrebna djelovanja u svrhu sprječavanja,
otkrivanja i ispravljanja te prijave nepravilnosti,
uključujući prijevare; planira sredstva za
provedbu svojih funkcija te ih provodi poštujući
načela dobrog financijskog upravljanja,
transparentnosti i sprječavanja sukoba interesa;
osigurava poštivanje načela razdvajanja funkcija;
provodi sve dodatne aktivnosti i zadaće
Posredničko tijelo za odabir operacija (u daljnjem
tekstu: PTOO) sukladno relevantnim pravilima.»

Članak 2.

U sistematizaciji radnih mjesta u glavi I.
SLUŽBA UREDA GRADONAČELNIKA, kod
radnog mjesta pod rednim brojem 1., u opisu
poslova radnog mjesta u stavku 1. iza riječi:
«unapređenje rada» dodaje se zarez, te riječi:
«vodi računa o odgovarajućem razdvajanju

funkcija između PTOO i korisnika ITU mehanizma
na razini Odjela te poduzima sve potrebne radnje
u svrhu osiguranja istog, uključujući i
odgovarajuće izuzimanje iz postupanja u okviru
kojih je Grad istovremeno PTOO i korisnik ITU
mehanizma».

Kod radnog mjesta pod rednim brojem 2.
opis poslova radnog mjesta mijenja se i glasi:

- «zamjenjuje pročelnika u obavljanju
poslova koje mu povjeri pročelnik u
slučaju njegove odsutnosti ili
spriječenosti, vodi računa o
odgovarajućem razdvajanju funkcija
između PTOO i korisnika ITU
mehanizma na razini Odjela te poduzima
sve potrebne radnje u svrhu osiguranja
istog, uključujući i odgovarajuće
izuzimanje te postupanja u okviru kojih je
Grad istovremeno PTOO i korisnik ITU
mehanizma – približan postotak
vremena koji je potreban za
obavljanje navedenih poslova 5%

- predlaže, koordinira, prati i nadzire
poslove u  Odsjeku za ITU; proučava
propise i prati stanje iz nadležnosti
odsjeka; provodi funkcije odabira
operacija ITU mehanizma za urbano
područje, koje se posebno utvrđuju u
okviru svakog pojedinog poziva na
dodjelu bespovratnih sredstava;
poduzima sva potrebna djelovanja u
svrhu sprječavanja, otkrivanja i
ispravljanja te prijave nepravilnosti,
uključujući prijevare; provodi sve
aktivnosti u skladu s načelima dobrog
financijskog upravljanja, transparentnosti
i sprječavanja sukoba interesa; surađuje
s Koordinacijskim tijelom( u daljnjem
tekstu: KT), Upravljačkim tijelom (u
daljnjem tekstu: UT), drugim
Posredničkim tijelima i partnerima
tijekom provedbe i praćenja Programa;
sudjeluje u aktivnostima koje provodi UT
s ciljem usklađenog djelovanja u
pitanjima od zajedničkog interesa ili u
čijem rješavanju je potrebno
sudjelovanje svih tijela Sustava
upravljanja i kontrole; pohađa relevantne
izobrazbe u području upravljanja
fondovima EU, a minimalno vezano uz
dodjelu bespovratnih sredstava,
nepravilnosti i prijevare te sukob
interesa; osigurava čuvanje dokumenata
i evidencija o provedbi funkcija radi
osiguravanja odgovarajućeg revizijskog
traga; vodi računa o odgovarajućem
razdvajanju funkcija između PTOO i
korisnika ITU mehanizma; planira
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sredstva za provedbu funkcija PTOO;
sudjeluje u radu odbora za praćenje;
surađuje s UT-om u izradi kriterija za
odabir operacija i izradi dokumentacije
poziva na dodjelu bespovratnih
sredstava; sudjeluje u aktivnostima
zatvaranja Programa; upravlja rizicima
na razini funkcija; evidentira i elektronički
pohranjuje podatke o svakoj operaciji u
relevantni sustav; sudjeluje u mreži za
informiranje i komunikaciju kao osoba
odgovorna za informiranje i
komunikaciju; provodi komunikacijske
aktivnosti iz svoje nadležnosti te vezano
izvještavanje UT i KT; izrađuje
dokumente u skladu s pravilima kojima
se utvrđuju postupanja koja se odnose
na upravljanje Programom; nadzire i
koordinira poslove vezano uz provedbu
komunikacijskih aktivnosti; obavlja
najsloženije poslove vezano za
provedbu funkcija PTOO – približan
postotak vremena koji je potreban za
obavljanje navedenih poslova 90%

- obavlja i druge poslove po nalogu
pročelnika – približan postotak
vremena koji je potreban za
obavljanje navedenih poslova 5%»

Kod radnog mjesta pod rednim brojem 3.
naziv radnog mjesta mijenja se i glasi: «3.
Pomoćnik pročelnika».

U opisu poslova radnog mjesta stavak 2.
mijenja se i glasi:

- «priprema proračun Službe i sve njegove
izmjene i dopune, obavlja poslove koji se
odnose na financijsko praćenje svih
investicija koje provodi Grad, vodi računa
o odgovarajućem razdvajanju funkcija
između PTOO i korisnika ITU
mehanizma na razini Odjela, te
poduzima sve potrebne radnje u svrhu
osiguranja istog, uključujući i
odgovarajuće izuzimanje iz postupanja u
okviru kojih je Grad istovremeno PTOO i
korisnik ITU mehanizma – približan
postotak vremena koji je potreban za
obavljanje navedenih poslova 20%».

Kod radnog mjesta pod rednim brojem 16.
opis poslova radnog mjesta mijenja se i glasi:

- «upravlja radom Odsjeka, proučava
propise i prati stanje iz nadležnosti
Odsjeka; provodi funkcije odabira
operacija ITU mehanizma za urbano
područje, koje se posebno utvrđuju u
okviru svakog pojedinog poziva na
dodjelu bespovratnih sredstava;
poduzima sva potrebna djelovanja u

svrhu sprječavanja, otkrivanja i
ispravljanja te prijave nepravilnosti,
uključujući prijevare; provodi sve
aktivnosti u skladu s načelima dobrog
financijskog upravljanja, transparentnosti
i sprječavanja sukoba interesa; surađuje
s KT, UT, drugim Posredničkim tijelima i
partnerima tijekom provedbe i praćenja
Programa; sudjeluje u aktivnostima koje
provodi UT s ciljem usklađenog
djelovanja u pitanjima od zajedničkog
interesa ili u čijem rješavanju je potrebno
sudjelovanje svih tijela Sustava
upravljanja i kontrole; pohađa relevantne
izobrazbe u području upravljanja
fondovima EU, a minimalno vezano uz
dodjelu bespovratnih sredstava,
nepravilnosti i prijevare te sukob
interesa; osigurava čuvanje dokumenata
i evidencija o provedbi funkcija radi
osiguravanja odgovarajućeg revizijskog
traga; vodi računa o odgovarajućem
razdvajanju funkcija između PTOO i
korisnika ITU mehanizma; planira
sredstva za provedbu funkcija PTOO;
sudjeluje u radu odbora za praćenje;
surađuje s UT-om u izradi kriterija za
odabir operacija i izradi dokumentacije
poziva na dodjelu bespovratnih
sredstava; sudjeluje u aktivnostima
zatvaranja Programa; upravlja rizicima
na razini funkcija; evidentira i elektronički
pohranjuje podatke o svakoj operaciji u
relevantni sustav; sudjeluje u mreži za
informiranje i komunikaciju; provodi
komunikacijske aktivnosti iz svoje
nadležnosti te vezano izvještavanje UT i
KT; izrađuje dokumente u skladu s
pravilima kojima se utvrđuju postupanja
koja se odnose na upravljanje
Programom – približan postotak
vremena koji je potreban za
obavljanje navedenih poslova 95%»

- obavlja i druge poslove po nalogu
pročelnika – približan postotak
vremena koji je potreban za
obavljanje navedenih poslova 5%».

Kod radnog mjesta pod rednim brojem 17.
opis poslova radnog mjesta mijenja se i glasi:

- «provodi funkcije odabira operacija ITU
mehanizma za urbano područje, koje se
posebno utvrđuju u okviru svakog
pojedinog poziva na dodjelu
bespovratnih sredstava; poduzima sva
potrebna djelovanja u svrhu
sprječavanja, otkrivanja i ispravljanja te
prijave nepravilnosti, uključujući
prijevare; provodi sve aktivnosti u skladu
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s načelima dobrog financijskog
upravljanja, transparentnosti i
sprječavanja sukoba interesa; surađuje s
Koordinacijskim tijelom, Upravljačkim
tijelom, drugim Posredničkim tijelima i
partnerima tijekom provedbe i praćenja
Programa prema uputi voditelja odsjeka i
zamjenika pročelnika; sudjeluje u
aktivnostima koje provodi UT s ciljem
usklađenog djelovanja u pitanjima od
zajedničkog interesa ili u čijem
rješavanju je potrebno sudjelovanje svih
tijela Sustava upravljanja i kontrole
prema uputi voditelja odsjeka i zamjenika
pročelnika; pohađa relevantne izobrazbe
u području upravljanja fondovima EU, a
minimalno vezano uz dodjelu
bespovratnih sredstava, nepravilnosti i
prijevare te sukob interesa; osigurava
čuvanje dokumenata i evidencija o
provedbi funkcija radi osiguravanja
odgovarajućeg revizijskog traga; prema
uputi voditelja odsjeka i zamjenika
pročelnika sudjeluje u radu odbora za
praćenje; uz nadzor voditelja odsjeka i
zamjenika pročelnika surađuje s UT-om
u izradi kriterija za odabir operacija i
izradi dokumentacije poziva na dodjelu
bespovratnih sredstava; sudjeluje u
aktivnostima zatvaranja Programa;
obavlja manje složene poslove vezano
uz upravljanje rizicima na razini funkcija;
evidentira i elektronički pohranjuje
podatke o svakoj operaciji u relevantni
sustav; provodi komunikacijske
aktivnosti iz svoje nadležnosti; uz nadzor
voditelja odsjeka i zamjenika pročelnika
izrađuje dokumente u skladu s pravilima
kojima se utvrđuju postupanja koja se
odnose na upravljanje Programom –
približan postotak vremena koji je
potreban za obavljanje navedenih
poslova 95%

- obavlja i druge poslove po nalogu
pročelnika i voditelja odsjeka – približan
postotak vremena koji je potreban za
obavljanje navedenih poslova 5%».

Članak 3.

Ovaj Pravilnik o izmjenama i dopuni
Pravilnika stupa na snagu prvog dana od dana
objave u «Glasniku Grada Koprivnice».  

KLASA: 118-01/20-02/0001
URBROJ: 2137-1-04-01/1-24-68
Koprivnica, 01. 02. 2024.

GRADONAČELNIK:
Mišel Jakšić, dipl. oec., v.r.
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