Na temelju c¢lanka 55. Statuta Grada Koprivnice ("Glasnik Grada Koprivnice" broj 4/09.,
1/12., 1/13., 3/13. - procis€eni tekst 1 1/18.) gradonacelnik Grada Koprivnice 29. prosinca
2022. godine, donio je

ZAKLJUCAK
o izmjeni i dopuni Mape procesa Grada Koprivnice
za 2022. godinu

I.

Usvaja se revidirana Mapa procesa Grada Koprivnice za 2022. godinu.

I1.

Mapu procesa po Upravnim odjelima ¢ine slijedeci procesi:

SLUZBA UREDA GRADONACELNIKA

1.1. Postupak donoSenja akata gradonacelnika

1.2. Postupak rjesavanja prekida pristupa e-mailu

1.3. Postupak izdavanja zatraZenih informacija

1.4. Postupak provodenja nabave

1.5. Stvaranje ugovornih obveza za sve vrste/tipove ugovora

1.6. Organizacija manifestacija

UPRAVNI ODJEL ZA POSLOVE GRADSKOG VIJECA I OPCE POSLOVE

2.1. Postupak donoSenja akata Gradskog vijeca

2.2. Postupak uredskog poslovanja

2.3. Parni¢ni postupak radi naknade Stete

2.4. Ovrsni postupak na nekretnini radi naplate komunalnog doprinosa u iznosu ve¢em od
40.000,00 kuna

2.5. Postupak provedbe javnog natjecaja za prijam u radni odnos na neodredeno vrijeme

2.6. Postupak utvrdivanja prava na koristenje placenog dopusta temeljem
kolektivnog ugovora

2.7. Postupak po zalbi ne rjeSenje o prijmu u sluzbu na neodredeno vrijeme



UPRAVNI ODJEL ZA FINANCIJE, GOSPODARSTVO I EUROPSKE POSLOVE

3.1. Planiranje 1 izrada prorauna

3.2. Naplata prihoda od komunalne naknade

3.3. Zaduzenja i naplata prihoda od poreza

3.4. Postupak izrade prijedloga ovrhe na imovinu

3.5. Postupak naplate u blagajni¢kom poslovanju

3.6. Postupak isplate u blagajnickom poslovanju

3.7. Pla¢anje obveza Grada

3.8. Postupak obracuna i isplata pla¢a i naknada

3.9. Postupak obracuna i plac¢anja putnog naloga

3.10. Postupak provodenja postupka osnovnih sredstava/inventure
3.11. Postupak pracenja EU natjecaja

3.12. Postupak vodenja projekta

3.13. Postupak vodenja projekta - poduzetnistvo

3.14. Postupak koordinacije gradskih ustanova i poduzeca
3.15. Postupak prijenosa ulaganja u dugotrajnu imovinu

3.16. Zaprimanje i postupak obrade i ovjere ulaznih ra¢una

UPRAVNI ODJEL ZA DRUSTVENE DJELATNOSTI

4.1. Odobrenje jednokratnih financijskih 1 nefinancijskih donacija bez objave javnog
poziva

4.2. Dodjela financijskih sredstava i nefinancijske podrske udrugama putem javnog
poziva

4.3. Postupak financiranja proracunskih korisnika

4.4. Postupak dodjele studenskih stipendija

4.5. Postupak odobravanja pomo¢i gradanima u socijalnoj zastitnoj potrebi

4.6. Postupak odobravanja jednokratne pomo¢i za opremu novorodenog djeteta

4.7. Postupak sazivanja sastanaka i sjednica

4.8. Dodjela jednokratnih financijskih sredstava i jednokratne nefinancijske podrske

udrugama bez javnog poziva



4.9. Postupak odobrenja statutarnih promjena u statutima ustanova

4.10. Postupak imenovanja ravnatelja institucija

4.11. Postupak isplate osiguranih sredstava iz prora¢una

4.12. Postupak sufinanciranja boravaka djece polaznika privatnih djec¢jih vrtica
4.13. Postupak sufinanciranja boravaka djece u obrtima za ¢uvanje djece

4.14. Postupak prijave i vodenja projekata iz podrucja zastite kulturne bastine

UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE

5.1. Postupak izdavanja akata za gradenje
5.2. Postupak pregledavanja i potvrdivanja geodetskog elaborata katastra vodova

5.3. Provodenje postupka izrade i donoSenja prostornih planova

UPRAVNI ODJEL ZA 1ZGRADNJU GRADA, UPRAVLJANJE NEKRETNINAMA I
KOMUNALNO GOSPODARSTVO

6.1. Izrada programskih dokumenata

6.2. Prijava na raspisane javne natjecaje/pozive

6.3. Provodenje programa gradnje objekata

6.4. OdrZavanje nerazvrstanih cesta

6.5. Odrzavanje javne rasvjete

6.6. Postupak izvlastenja

6.7. Postupak stjecanja/otudenja nekretnine

6.8. Postupak davanja u zakup poslovnog prostora

6.9. Izvodenje radova na nekretninama u vlasnistvu Grada

6.10. Nadzor komunalnog redara

6.11. Nadzor prometnog redara

6.12. Utvrdivanje obveze komunalne naknade 1 spomenicke rente

6.13. Utvrdivanje obveze komunalnog doprinosa

SLUZBA — JEDINICA ZA UNUTARNJU REVIZIJU

7.1. Postupak osiguranja i poboljsanja kvalitete rada sluzbe za unutarnju reviziju

7.2. Postupak poduzimanja radnji protiv nepravilnosti i prijevara



7.3. Postupak pracenja provedbi preporuka
7.4. Postupak planiranja unutarnje revizije
7.5. Postupak obavljanja unutarnje revizije
7.6. Postupak izvjes¢ivanja

7.7. Postupak dokumentiranja

I1I.

Usvojena revidirana Mapa procesa za 2022. godinu biti ¢e objavljena na web
stanicama Grada Koprivnice.

KLASA: 400-01/16-01/0008
URBROJ:2137-1-05-01/2-22-9
Koprivnica, 29.12.2022.
Gradonacelnik:

Misel Jaksié, dipl. oec.



OBRAZLOZENIJE

Sukladno odredbama Zakona o sustavu unutarnjih financijskih kontrola u javnom
sektoru ("Narodne novine" broj 78/15 i 102/19) te Strategiji neovisnog razvoja unutarnje
financijske kontrole u javnom sektoru u Republici Hrvatskoj, temeljem Plana uspostave i
razvoja financijskog upravljanja i kontrola od 2008. godine, u Gradu Koprivnici provode se
aktivnosti na uspostavi i razvijanju sustava unutarnjih financijskih kontrola.

Sukladno odredbama Zakona o sustavu unutarnjih financijskih kontrola u javnom
sektoru, imenovan je voditelj za financijsko upravljanje 1 kontrole i osoba zaduZena za
nepravilnosti.

U provedbi planiranih aktivnosti na uspostavi sustava sastavljena je izjava o misiji,
viziji 1 kljuénim poslovnim ciljevima Grada Koprivnice, izvrSena je procjena komponenti
financijskog upravljanja 1 kontrola te su na nivou odjela gradske uprave popisani glavni
poslovni procesi i identificirane aktivnosti u procesima u cilju sastavljanja knjige (mape)
poslovnih procesa na nivou Grada Koprivnice u 2021. godini.

U skladu s odredbama Zakona o sustavu unutarnjih kontrola u javnom sektoru, na
razini Grada tijekom 2021. godine izradena je revidirana knjiga (mapa) glavnih poslovnih
procesa koji se odvijaju u upravnim tijelima Grada Koprivnice. Za reviziju Mape procesa
nuzno je bilo da svaki odjel gradske uprave revidira svoj popis glavnih poslovnih procesa, da
se poduzmu aktivnosti na detaljnom opisu poslovnih procesa, odnosno nacin provodenja
procesa prikazati u pisanom obliku. Osim pisanog oblika, opis poslovnog procesa treba
sadrzavati dijagram tijeka (graficki prikaz procesa, odnosno postupaka), opis aktivnosti,
osobu odgovornu za provodenje odredene aktivnosti u poslovnom procesu, kao i1 rok u kojem
ili do kada aktivnost treba provesti, kao i druge dokumente (obrasce, upute i drugo) koji se
koriste u poslovnom procesu.

U opisu poslovnog procesa navedene su i kontrole koje se provode odvijanjem
poslovnog procesa, kao i osobe koje provode pojedinu kontrolnu aktivnost. Uz navedeno,
opisom odnosno dokumentiranjem poslovnih procesa omogucit ¢e se zaposlenicima da to¢no
znaju svoja ovlastenja i odgovornosti.

Da bi se Mapa procesa u potpunosti koristila, ali 1 da bi bila aZzurna odnosno
pravovremeno po promjenama revidirana, procelnik svakog odjela odredit ¢e osobu/osobe
koja ¢e unutar odjela biti zaduzena za provedbu opisa 1 pracenje razvoja poslovnih procesa.

Na temelju Mape procesa revidiran je Registar rizika u kojem se nalaze potencijalni
rizici koji mogu ugroziti popisane procese te nacine njihovog uklanjanja ili ublazavanja.

Sukladno preporuci Drzavnog ureda za reviziju novo izradenu Mapu procesa mora
usvojiti gradonacelnik, a popis procesa zbog transparentnosti i informiranja javnosti treba
objaviti na web stranici Grada.

Stoga se predlaze donoSenje Zakljucka u priloZenom tekstu.

Nositelj izrade i predlagatelj akta:
Upravni odjel za financije, poticanje
poduzetniStva 1 komunalno gospodarstvo:

Procelnik:
Zdravko Puncikar, dipl. oec.



0O Ovo je elektronicki dokument sukladan uredbi (EU) broj 910/2014.
== Skeniranjem ovog QR koda, sustav ¢e vas preusmieriti na stranice izvornika
ovog dokumenta, kako biste mogli provijeriti njegovu autenticnost.




