Na temelju članka 20. stavka 2. Zakona o tehničkoj kulturi („Narodne novine“ broj 76/93, 11/94 i 38/09) i članka 40. Statuta Grada Koprivnice („Glasnik Grada Koprivnice“ broj 4/09, 1/12, 1/13, 3/13 – pročišćeni tekst, 1/18, 2/20 i 1/21) Gradsko vijeće Grada Koprivnice na 5. sjednici održanoj 02.12.2021. godine, donijelo je 

P R O G R A M

javnih potreba u tehničkoj kulturi Grada Koprivnice

za 2022. godinu

Članak 1.

Program javnih potreba u tehničkoj kulturi Grada Koprivnice za 2022. godinu (u daljnjem tekstu: „Program“) polazi od činjenice da je tehnička kultura u današnjim okolnostima jedan od uvjeta uspješnog odgojno-obrazovnog procesa, razvitka i života svakog pojedinca i suvremenog društva. Programi i djelatnosti tehničke kulture važan su izvor znanja i sposobnosti za radne i životne procese. Tehnička kultura je temelj razvoja stvaralačkih aktivnosti i važan čimbenik primjene novih tehnoloških dostignuća u svakodnevnom životu svih dobnih skupina, a posebice djece i mladih.

Cilj Programa je osigurati djeci i mladima sadržaje kojima će nadopuniti i proširiti redovite školske programe i tako pridonijeti zadovoljavanju njihovih različitih interesa, a osobito: 

· nadopuniti i osuvremeniti znanja djece i mladih, 

· omogućiti izbor različitih sadržaja i programa u slobodno vrijeme,

· poticati inventivnost, inovativnost, kreativnost i individualne sposobnosti,

· obogaćivati stečena znanja i vještine,

· unapređivati kvalitetu svakodnevnog življenja,

· poticati zajednički rad i ostvarivanje zajedničkog uspjeha,

· omogućiti upotrebu najsuvremenijih tehničko-tehnoloških dostignuća.

Članak 2.

Programom se utvrđuju aktivnosti, poslovi i djelatnosti u tehničkoj kulturi od značaja za Grad Koprivnicu, kao i za njegovu promociju na svim razinama, stvaraju se uvjeti za zadovoljavanje potreba kroz sljedeće aktivnosti:

· odgoj, obrazovanje i osposobljavanje djece, mladih i odraslih za stjecanje tehničkih, tehnoloških i informatičkih znanja i vještina koje provode članice Zajednice tehničke kulture Grada Koprivnice,

· odgoj, obrazovanje i osposobljavanje darovite djece i djece s teškoćama u razvoju za stjecanje tehničkih, tehnoloških i informatičkih znanja i vještina,

· prekvalifikacija i dokvalifikacija voditelja u području tehničke kulture,

· poticanje i promidžba tehničke kulture, a osobito tehničko-tehnoloških inovacija,

· redovne djelatnosti strukovnih udruga,

· širenje znanstveno tehničkih dostignuća građana,

· udruženja stručnih osoba,

· nagrade i priznanja za tehnička postignuća,

· utvrđivanje zdravstvene sposobnosti,

· organiziranje značajnih nacionalnih i međunarodnih priredbi,

· redovno, stručno osposobljavanje i usavršavanje građana,

· izdavačko nakladnički programi.

Članak 3.


Za ostvarivanje javnih potreba iz članka 2. ovog Programa, Grad Koprivnica će osigurati sredstva u svom Proračunu za 2022. godinu.

Članak 4.


Program provodi Zajednica tehničke kulture Grada Koprivnice (u daljnjem tekstu: „Zajednica“) u suradnji sa svojim članicama i pruža im materijalnu i nematerijalnu podršku. Radi sufinanciranja članica Zajednica objavljuje Javni poziv te dodjeljuje financijska sredstva i nematerijalnu podršku u skladu s Uredbom o kriterijima, mjerilima i postupcima financiranja i ugovaranja programa i projekata od interesa za opće dobro koje provode udruge („Narodne novine“ 26/15 i 37/21) i internim Pravilnikom o financiranju programa i projekata, a u skladu s Financijskim planom za 2022. godinu i Planom rada za 2022. godinu.

Članak 5.

Programom je obuhvaćeno financiranje djelatnosti u tehničkoj kulturi, kako slijedi:

· ulaganje u razvoj tehničke kulture, 

· poticanje stvaralačkog i znanstvenog rada, 

· poticanje tehničkog odgoja i obrazovanja,

· poticanje znanstvenog i tehničkog opismenjavanja, a osobito mladih,

· ulaganje u razvoj natjecanja sudionika u tehničkoj kulturi, 

· očuvanje postojeće kvalitete tehničke kulture, a posebno onog dijela koji značajno doprinosi promidžbi Grada Koprivnice na nacionalnoj i međunarodnoj razini,

· poticanje programa organiziranog osposobljavanja i usavršavanja osoba za obavljanje stručnih poslova u tehničkoj kulturi, 

· poticanje utvrđivanja zdravstvene sposobnosti sudionika u tehničkoj kulturi,

· inventivni rad i širenje znanstvenih i tehničkih dostignuća.

Djelatnostima iz stavka 1. ovog članka, ostvaruju se temeljni ciljevi: razvitak i promidžba kulture, potiče se stvaralački i znanstveni rad, tehnički odgoj i obrazovanje, znanstveno i tehničko opismenjavanje.

Ostvarivanjem ciljeva iz stavka 2. ovog članka, omogućit će se postizanje dodatne kvalitete i razvoj vrhunske tehničke kulture, a zadržat će se postojeća razina uključenosti u tehničku kulturu djece, mladeži i odraslih.

Članak 6.

Za javne potrebe u tehničkoj kulturi osiguravaju se sredstva u Proračunu Grada Koprivnice za 2022. godinu za aktivnosti, poslove i djelatnosti u tehničkoj kulturi od značaja za grad Koprivnicu u ukupnom iznosu od 150.000,00 kuna.

Sredstva osigurana Proračunom Grada Koprivnice za 2022. godinu u ukupnom iznosu od 150.000,00 kuna doznačuju se Zajednici sukladno Pravilniku o financiranju javnih potreba Grada Koprivnice („Glasnik Grada Koprivnice“ 3/15, 3/16 i 7/19).
Članak 7.

Grad Koprivnica i Zajednica sklopiti će Ugovor o izvršavanju Programa, a kojim je utvrđena izravna dodjela sredstava kojim će se definirati na koje će se konkretne aktivnosti sredstva proračuna Grada Koprivnice utrošiti te poštivati osnovne standarde financiranja vezane uz planiranje financijskih sredstava, ugovaranje, praćenje financiranja, javnog objavljivanja i izvještavanje.

Za daljnji prijenos proračunskih sredstava, a za aktivnosti utvrđene Ugovorom iz stavka 1. ovog članka, zadužena je Zajednica po odlukama nadležnog tijela Zajednice.

Posebne i pojedinačne zahtjeve članica Zajednice koji budu iskazani i podneseni tijekom godine, rješava Zajednica na teret ukupno odobrenih sredstava, a sukladno Ugovoru iz stavka 1. ovog članka te Uredbi o kriterijima, mjerilima i postupcima financiranja i ugovaranja programa i projekata od interesa za opće dobro koje provode udruge („Narodne novine“ 26/15 i 37/21) i internim Pravilnikom o financiranju programa i projekata, a u skladu s financijskim planom za 2022. godinu i Planom rada za 2022. godinu.

Članak 8.

Zajednica o svom radu i realizaciji sredstava utvrđenih ovim Programom podnosi mjesečna i godišnja izvješća sukladno sklopljenom Ugovoru o izvršavanju Programa, a kojim je utvrđena izravna dodjela sredstava, Upravnom odjelu nadležnom za društvene djelatnosti Grada Koprivnice.

Članak 9.

Ovaj Program javnih potreba u tehničkoj kulturi Grada Koprivnice za 2022. godinu objavit će se u „Glasniku Grada Koprivnice“, a stupa na snagu 1. siječnja 2022. godine. 

GRADSKO VIJEĆE

GRADA KOPRIVNICE

KLASA: 400-06/21-01/0013
URBROJ: 2137/01-06-02/6-21-11
Koprivnica, 02.12.2021.
PREDSJEDNIK:

Ivan Pal, prof.

OBRAZLOŽENJE

I. Zakonska osnova

Pravna osnova za donošenje Programa javnih potreba u tehničkoj kulturi Grada Koprivnice za 2022. godinu (u daljnjem tekstu: Program) sadržana je u odredbi članka 20. stavka 2. Zakona o tehničkoj kulturi koji propisuje da Program javnih potreba u tehničkoj kulturi donosi predstavničko tijelo grada zajedno s godišnjim proračunom i u odredbi članka 40. Statuta Grada Koprivnice kojom je utvrđena nadležnost Gradskog vijeća Grada Koprivnice za donošenje odluka.
II. Ocjena stanja i osnovna pitanja koja se uređuju aktom i objašnjenje pojedinih odredbi

Ovim Programom osigurava se brže stjecanja znanja i vještina kod djece i mladih, osigurava se odgoj, obrazovanje i osposobljavanje darovite djece i djece s teškoćama u razvoju za stjecanje tehničkih, tehnoloških i informacijskih vještina, djeci i mladima se osiguravaju nove spoznaja istraživanjem, a stvaranjem novih inovativnih postignuća tehnička kultura pruža nove i bolje mogućnosti za poboljšanje kvalitete života kako pojedinca tako i cijele zajednice u svakodnevnom životu.

 Člankom 1. propisana su najvažnija područja djelovanja u tehničkoj kulturi su odgoj, obrazovanje i osposobljavanje djece, mladih i odraslih za stjecanje tehničkih, tehnoloških i informatičkih znanja i vještina koje provode članice Zajednice tehničke kulture grada Koprivnice.
Člankom 2. utvrđuju  se aktivnosti, poslovi i djelatnosti u tehničkoj kulturi od značaja za Grad Koprivnicu. 
Člankom 3. propisano je da će za ostvarivanje javnih potreba u tehničkoj kulturi Grad Koprivnica osigurati sredstva u svom Proračunu za 2022. godinu.

Člankom 4. propisuje se da Program provodi Zajednica tehničke kulture Grada Koprivnice (u daljnjem tekstu: „Zajednica“) u suradnji sa svojim članicama.

Članak 5. propisuje koje su sve djelatnosti u tehničkoj kulturi obuhvaćene financiranjem.

Članak 6. propisuje da se za javne potrebe u tehničkoj kulturi osiguravaju sredstva u Proračunu Grada Koprivnice za 2022. godinu u iznosu od 150.000,00 kuna. 

Članak 7. definira pravne odnose između Grada Koprivnice i Zajednice. 

Članak 8. propisuje obvezu podnošenja mjesečnih i godišnjih izvješća od strane Zajednice nadležnom upravnom odjelu Grada.
Članak 9. propisuje gdje će se objaviti ovaj Program te da isti stupa na snagu 1. siječnja 2022. godine.
III. Potrebna sredstva za provedbu akta


Sredstva za provedbu ovog Programa planirana su u Proračunu Grada Koprivnice za 2022. godinu u skladu s prioritetima na Aktivnosti A301001 u iznosu od 150.000,00 kuna. 

Slijedom svega navedenog, predlaže se Gradskom vijeću Grada Koprivnice donošenje Programa javnih potreba u tehničkoj kulturi Grada Koprivnice za 2022. godinu.
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