Temeljem ¢lanka 17. stavak 1. podstavak 1. Zakona o sustavu civilne zastite (,,Narodne novine® broj
82/15., 118/18. i 31/20), te ¢lanka 40. Statuta Grada Koprivnice (,,Glasnik Grada Koprivnice®“ broj
4/09., 1/12., 1/13. 1 3/13. - proisceni tekst, 1/18. i 2/20 ), Gradsko vijeée Grada Koprivnice na 27.
sjednici odrzanoj dana 10.12.2020. godine, donijelo je

PLAN RAZVOJA SUSTAVA CIVILNE ZASTITE NA PODRUCJU
GRADA KOPRIVNICE ZA 2021. GODINU

L

Zakonom o sustavu civilne zastite (,,Narodne novine® broj 82/15., 118/18.131/20.) - u
daljnjem tekstu: ,Zakon®, odredeno je da sustav civilne zaitite obuhvada mjere i aktivnosti
(preventivne, planske, organizacijske, operativne, nadzorne i financijske) kojima se ureduju prava i
obveze sudionika, ustroj i djelovanje svih sustava civilne zastite i na¢in povezivanja institucionalnih i
funkcionalnih resursa sudionika.

Ovaj Plan razvoja sustava civilne zadtite na podrugju Grada Koprivnice za 2021. godinu
sadrZi pravac razvoja civilne zastite s planovima njihove realizacije, a da bi bio ostvariv, cijeli proces
razvoja povezan je s raspolozivim financijskim moguénostima Grada, a koja ¢e se moéi odvojiti za
subjekte u sustavu civilne zastite.

Na temelju Analize o stanju sustava civilne zastite na podru&ju Grada Koprivnice za 2020.
godinu, te Smjernica za organizaciju i razvoj sustava civilne zatite na podruéju Grada Koprivnice,
donosi se godi$nji plan aktivnosti za 2021. godinu:

1. Gradsko vijece donosi:
a) Plan razvoja sustava civilne zastite na podruju Grada Koprivnice za 2021. godinu,

b) Analizu stanja sustava civilne zastite za 2020. godinu,

¢) Godisnji plan razvoja sustava civilne zastite s trogodisnjim financijskim uéincima,

d) Provedbeni plan unapredenja zastite od pozara za podruéje Grada Koprivnice za 2021.
godinu,

€) Sukladno potrebi izmjenu Plana zastite od pozara za Grad Koprivnicu,

f) Plan djelovanja Grada Koprivnice u podrugju prirodnih nepogoda za 2021. godinu.

2. Gradonacelnik donosi:
a) Plan vjezbi civilne zastite,
b) Sukladno potrebni izmjenu Plana djelovanja civilne zastite,
¢) Sukladno potrebi Izmjenu Rjesenja o imenovanju povjerenika civilne zadtite i Stozera civilne
zastite,
d) Plan motrenja, Cuvanja i ophodnje otvorenog prostora i gradevina za koje prijeti povecana
opasnost od nastajanja i Sirenja poZara,

3. Stozer civilne zastite Grada Koprivnice:
a) Odrzava redovne sastanke tijekom 2021. godine,

b) Osposobljava Elanova StoZera civilne zastite i gradonagelnika koje provodi Drzavna uprava.

4. Javna vatrogasna postrojba:
a) Provodi osposobljavanje i uvjezbavanje djelatnika sukladno ,»GodiSnjem planu teorijske

nastave 1 prakti¢nih vjezbi u JVP Koprivnica za 2021 .,
b) Provodi edukaciju gradana i pripadnika drugih operativnih snaga sustava civilne zastite.

5. Dobrovoljna vatrogasna drustva:



a) Djeluju sukladno svom programu rada — vjezbe, obuka, natjecanje, intervencije, odrZavanje
voznog parka i opreme,

e) Sudjeluju u izvr$avanju zadaca utvrdenih programom aktivnosti u provedbi posebnih mjera
zaStite u ljetnom periodu (protupozarne ophodnje, osmatranje) - Plan motrenja, Suvanja i
ophodnje otvorenog prostora i gradevina za koje prijeti povecana opasnost od nastajanja i
Sirenja poZara.

6. Gradsko drustvo crvenog kriza:
a) Provodi edukaciju gradana i pripadnika postrojbe civilne zastite na temu pruZanja prve
pomoci.
7. Povjerenici civilne zastite:

a) Opremaju i osposobljavaju se sukladno zakonskim propisima.

8. Pravne osobe koje pruzaju usluge:
a) Dostavljaju izvatka iz Plana djelovanja civilne zaStite pravnim osobama iz Odluke o
odredivanju pravnih osoba od interesa za sustav civilne zastite.

II.

Sukladno odredbama Zakona donijet ¢e se provedbeni akti, a do tada ostaju na snazi slijedeci
dokumenti donijeti na temelju Zakona o zastiti i spasSavanju:

e Odluka o donoSenju Procjene rizika od velikih nesreca za Grad Koprivnicu; “Glasnik
Grada Koprivnice® broj 6/18.,

e Odluka o donoSenju Plana djelovanja civilne zastite Grada Koprivnice; “Glasnik Grada
Koprivnice® broj 6/19.,

e (Odluka o donoSenju Procjene ugrozZenosti od pozara i tehnolosko eksplozije za Grad
Koprivnicu i Plana zaStite od poZara za Grad Koprivnicu; “Glasnik Grada Koprivnice®
broj 5/20.,

e Odluka o odredivanju pravnih osoba od interesa za sustav civilne zaStite Grada
Koprivnice; “Glasnik Grada Koprivnice® broj 7/18.,

e Plan motrenja, Cuvanja i ophodnje otvorenog prostora i gradevina za koje prijeti povecana
opasnost od nastajanja i Sirenja pozara; “Glasnik Grada Koprivnice™ broj 3/20.,

e Plan djelovanja Grada Koprivnice u podruéju prirodnih nepogoda za 2020.
godinu; “Glasnik Grada Koprivnice* broj 9/19.,

e Odluka o povjerenicima civilne zaStite Grada Koprivnice 1 njihovim
zamjenicima; “Glasnik Grada Koprivnice“ broj 6/19.,

e Odluka o imenovanju koordinatora na lokaciji Grada Koprivnice, “Glasnik Grada
Koprivnice™ broj 10/18.

ITL.

Javna vatrogasna postrojba kao okosnica ukupnog sustava zastite i spaSavanja na podrucju
Grada i u 2021. godini kao i prethodnih godina treba biti najznacajniji operativni kapacitet sustava
zaStite i spasavanja - u spremnosti 24 sata dnevno.

U cilju spremnosti i brzog djelovanja vatrogasne postrojbe za 2021. godinu planirana je
kontinuirana edukacija zaposlenika JVP-a za sve vrste intervencija, a zbog sve veceg broja
zahtjevnijih tehnickih intervencija potrebno je naglasak staviti na moguce opasnosti u cestovnom i
zeljeznickom prometu, moguéim akcidentima, poplavama, ostalim prirodnim katastrofama i sliéno.

Obzirom na brzi napredak tehnologije mijenjaju se i opasnosti pa je potrebno pratiti novosti
vezano uz opasnosti i nacinima rjeSavanja. Stoga je potrebno opremati, osposobljavati i usavrSavati



vatrogasce u postrojbi JVP, ali i u DVD-ima s podruéja Grada, a sve prilagoditi prema procjenama i
planovima zastite od poZara.

U JVP planirana su stalna usavrSavanja vatrogasaca obzirom na nove tehnologije i prema
tome nove vrste intervencija s kojima ¢e se vatrogasci susretati. Posebnu pozornost trebalo bi
posvetiti edukaciji sa novim vrstama vozila (hibridi) koja u poZaru reagiraju drugacije od klasiénih.
[sto tako zbog novih okolnosti uslijed pandemije COVID 19 potrebno je dodatno educirati vatrogasce
za djelovanje u tim novim uvjetima.

Financiranje redovne djelatnosti Javne vatrogasne postrojbe Grada, planira se temeljem togke
XI. Financiranje u sustavu vatrogastva, ¢lanka od br. 110. do 117. Zakona o vatrogastvu (NN 125/19).

IV.

Gradsko drustvo Crvenog kriza Koprivnica ima osam stalno zaposlenih osoba, od kojih troje
radi na pripremi i dostavi obroka iz Pucke kuhinje te nisu na raspolaganju za izvanredne situacije u
vrijeme rada Pucke kuhinje. Svi zaposlenici educirani su za izvanredne situacije, kao i volonteri,
¢lanovi Gradskog interventnog tima, njih 20. Predsjednici opéinskih drustava iz 11 opéina takoder su
vecinom osposobljeni za izvanredne situacije. GDCK Koprivnica raspolaze s odredenim kapacitetima
prostora i opreme i zaliha za izvanredne situacije (u prilogu) za podruéje Grada Koprivnice i 11
op¢ina na ¢ijem podruéju djeluje.

Gradsko drustvo Crvenog kriza Koprivnica nastavit ¢e s pripremama za djelovanje u
katastrofama i izvanrednim situacijama. Nastavit ¢e se edukacije instruktora interventnog tima, te
osposobljavanje sadasnjih volontera u Gradskom interventnom timu i novih &lanova interventnog
tima GD CK Koprivnica te daljnje opremanje ¢lanova tima sukladno potrebama i osiguranim
sredstvima. Za nove Clanove, volontere, organiziraju se teCajevi, a svaki ¢lan interventnog tima
usvajat ¢e osnovna znanja iz prve pomoci, psihosocijalne podrske, sigurnosti i samozastite te
komunikacije. Sadasnji i novi volonteri, prema vlastitin mogucnostima i Zeljama, mogu se
specijalizirati iz nekog od podrucja: prve pomo¢i (napredna obuka), procjene situacije, poslova sluzbe
trazenja, organizacije prihvata i smjestaja ili osiguranja pitke vode i minimalnih higijenskih uvjeta, $to
i jest uloga Crvenog kriza u sustavu zastite i spadavanja.

GD CK Koprivnica nastavit ¢e s informiranjem gradana o pripremama za izvanredne
situacije, kao i s popunjavanjem potrebne opreme i zaliha za djelovanje u izvanrednim situacijama, a
nabava opreme ovisit ¢e o raspolozivim financijskim sredstvima te moguénostima skladistenja.
Sudjelovat ¢e u vjezbama Civilne zastite, sukladno moguénostima organizacije vjezbi na cjelokupnom
podru¢ju koje pokriva. U cilju kvalitetne spremnosti i dostupnosti potrebne opreme za izvanredne
situacije, GD CK Koprivnica ima na raspolaganju trenutno ogranigeni skladi$ni prostor, a rje$avanje
ovog problema ocekuje se 2023. godine zavrSetkom gradnje Centra za pomo¢ u kuéi Koprivnica za
koji je odobreno 14,8 milijuna kuna bespovratnih sredstava GDCK Koprivnica iz EU fonda za
Regionalni razvoj.

Uloga Crvenog kriZa u sustavu Zastite i spaSavanja podrazumijeva sljedece poslove:

e Organizacija prihvata i smjestaj stradalih

e Psihosocijalna pomo¢ i podrska stradalima

o SluZba trazenja — obnavljane obiteljskih veza (evidencija i ured za informiranje) —
sukladno posebnim zada¢ama i ovlastima Sluzbe traZenja kao dijela medunarodne



mreze, Strategiji obnavljanja obiteljskih veza 2008.-2018.(ICRC) i sukladno
Pravilniku o sluzbi trazenja HCK

e Prva pomo¢ kao nadopuna struénim medicinskim ekipama

e Prijem i raspodjela humanitarne pomoci

e Osiguranje pitke vode

U slucaju velikih incidenata i katastrofa na koje lokalna zajednica ne moze adekvatno
odgovoriti, educirani interventni timovi i raspolozZiva oprema se mobiliziraju iz drugih drustava i
nacionalnog drustva Hrvatskog Crvenog kriza i $alju u pomo¢ na pogodeno podrudje.

Nastavno na djelovanje GDCK Koprivnica u 2020. tijekom izvanredne situacije, epidemije
uzrokovane koronavirusom, glavne aktivnosti djelovanja u izvanrednoj situaciji ukoliko se epidemija
nastavi, bit ¢e prikupljanje i podjela humanitarne pomo¢i osobama koje su u socijalnoj potrebi. Za
navedenu aktivnost angazirat ¢e se raspolozivi kapaciteti djelatnika i volontera, vozila, te ostalog
raspolozivog sukladno potrebama. Edukacije ¢e se nastaviti sukladno moguénostima i epidemioloskoj
situaciji. Nastavit ¢e se i pruzanje psihosocijalne pomoci i podrske putem jedinstvenog dezurnog
telefona kroz sustav Hrvatskog Crvenog kriza.

Gradsko drustvo Crvenog kriza Koprivnica, kao jedan od ¢imbenika u sustavu civilne zastite i
spasSavanja za provedbu pripremnih djelatnosti za Sluzbu traZenja i djelovanja u katastrofama u svom
proracunu za 2021. godinu predvida 200.000 kuna osiguranih iz zakonske obaveze jedinica lokalne
samouprave na podruéju svojeg djelovanja.

V.

Program aktivnosti Hrvatske gorske sluzbe spaSavanja koji obuhvada zadace odrzavanja
spremnosti i obuke, licenciranja i produZzivanja licenci za pripadnike gorske sluzbe spaSavanja,
preventive, lokalne i medunarodne edukacije i suradnje te opremanje Stanice.

Program aktivnosti 2021. je razdijeljen po grupama:

1. INTERVENCIUE — Broj intervencija i njihovo trajanje nemoguce je planirati jer kako je HGSS
jedinstvena sluzba Cesto se na intervenciju ide i izvan podrucja zupanije. HGSS stanica Koprivnica
djeluje i kao ispomo¢ drugim stanicama, a tako i izvan granica Republike Hrvatske. Svakako mozemo
zakljuciti da je taj broj iz godine u godinu u stalnom porastu. U nekim spaSavanjima sudjeluje
istovremeno viSe stanica, neke traju i po nekoliko dana ili tjedana (opsezne potrage, elementarne
nepogode i druge velike nesrece) pa mozemo reci da je broj izlazaka na teren znatno veci od broja
evidentiranih intervencija.

2. OBUKA - Ciljevi programa obuke u razdoblju 2021. godine su:
- Primiti jednog do dva ¢lana te ih pravilno usmjeriti i omoguéiti im $kolovanje

- Clanove HGSS stanice Koprivnica osposobiti za §to viSe vrsta akcija  spaSavanja
- Razviti organizacijske i druge sposobnosti da razine preuzimanja i vodenja svih tipova akcija

spasavanja
- Osposobiti sve pripadnike gorske sluzbe spaSavanja za uskladeno djelovanje s ostalim
organizacijama i resursima u sustavu Civilne zastite i ~ drugih javnih sluzbi koje posredno

ili neposredno sudjeluju u akcijama spaSavanja

- Odrzavanje potrebnih znanja i sposobnosti pripadnika Stanice, kao i stavljanje Stanice kao
cjeline u realne uvjete, kroz koje se Stanica provjerava, ali se postize i uigranost i razvija
neophodan timski rad

- Osigurati specijalisticko i instruktorsko usavrSavanje te Skolovanje rukovodeceg kadra



- Osposobljavanje i licenciranje ¢lanova Stanice za specijalne zadatke (slozene helikopterske
akcije, vodenje potraga, rad sa potraZznim psima, spaSavanje s divljih voda i poplavljenih
podrucja, primjena bespilotnih sustava, izrada procjena sigurnosti, izrada karata i sl.).

3. ODRZAVANJE ZNANJA [ SPREMNOSTI — Kroz vjezbe se jaca timski rad i provjerava
spremnost Stanice za izvrSenje svih vrsta zadaca. Da bi se postigao taj cilj, Stanice i pojedinci se
izlaZu (u duZem zajedni¢kom boravku u surovim uvjetima) veéim fizi¢kim naporima i pred njih se
postavljaju vrlo zahtjevne zadace kroz koje se provjeravaju moguénosti svakog pojedinca i Stanice u
cjelini.

4. OPREMANIJA STANICE - Za obavljanje zadaca spaSavanja, Stanica treba raspolagati specijalnom
opremom. O ovoj opremi ovisi izvrSenje zadaca Stanice, ali i sigurnost i Zivoti unesreéenih i
spaSavatelja. Oprema se vremenom trosi, ali i gubi svoja strogo propisana svojstva (radni vijek
opreme je od 3 do 10 godina), pa je svake godine, u okviru raspolozivih sredstava potrebno smisleno i
racionalno nabavljati i obnavljati opremu po prioritetima i planu. Opremanje Stanice osobnom
spasilatkom opremom obavljat ¢e se prema Planu i potrebama za nabavu opreme, te se u razdoblju
2021. godine planira aktivna nadopuna i dobava neophodne i nuzne opreme. Na takav nadin osigurava
se mogucnost za pravilan rad i spremnost za akcije, intervencije i pro aktivno djelovanje.

5. PREVENTIVNA AKTIVNOST - Pripadnici HGSS-a pokrivaju gotovo sve utrke ekstremnih
sportova, sve masovne ili rizine akcije u planinama ili nepristupaénim podruéjima, brdsko
biciklisti¢ka natjecanja, orijentacijska natjecanja i sve aktivnosti na otvorenim prostorima u Republici
Hrvatskoj, a u 2021. godini predvidena je joS veca aktivnost.

Preventivne zadace podijeljene su po oblicima i nadinu provodenja:
- Prepoznavanje i predvidanje opasnih situacija, izrada planova, uvjezbavanje i
pripremanje Sluzbe za ucinkoviti odgovor na njih
- Priprema i kontrola prostora na kojem se provode odredeni sadrzaji, izrada zemljovida
- Edukacija
- Neposredno djelovanje dezurstvima i prisustvom na terenu

6. MEDUNARODNA SURADNIJA [ RAZMJENA ISKUSTVA - U sklopu redovitih aktivnosti, radi
ujednacavanja i standardizacije tehnike i opreme, pracenja noviteta i razmjene iskustava, Stanica i
njeni Clanovi sve viSe ostvaruju suradnju sa spasilackim sluzbama iz cijeloga svijeta. Posebno je
vazno sudjelovanje pripadnika Stanice u krovnoj svjetskoj asocijaciji za usavr§avanje [IKAR-CISA.
Ovo sudjelovanje provodi se u vidu sudjelovanja u redovitim godi$njim kongresima, te rada po
struénim komisijama.

7. ODRZAVANIJE INTERVENTNOSTI I REDOVAN RAD - Smanjenje vremena od dojave do
potpune spremnosti — vrijeme spremnosti ovisi o brzini i kvaliteti dojave, vremenu mobilizacije ljudi i
spremnosti opreme. Stalno deZurstvo putem deZurnog telefona i povezanost svih pripadnika u
Jjedinstvenu mobilnu mrezu — Nesrece se dogadaju neovisno o radnom vremenu, vikendu ili prazniku,
pa treba osigurati raspoloZivost sluzbe od 0-24 sata, 365 dana u godini po svim vremenskim uvjetima.
RijeSeni sluZzbeni telefoni i ustrojen protokol zaprimanja dojave i alarmiranja, tj. slanje poruka za
uzbunjivanje ¢lanovima Stanice preko usluge mobilne telefonije, ustrojeno praéenje aktivnosti svih
¢lanova i ra§¢lamba po vrstama aktivnosti.

Hrvatska gorska sluzba spasavanja je neprofitna organizacija i svi njeni ¢lanovi rade kao volonteri,
bez naknade, ali kako bi se osigurao Sto kvalitetniji rad i odrzavanje redovnog rada Stanice
neophodno je bilo provesti zaposljavanje djelatnika, administratora. Veliki dio vremena gubi se na
odrZavanje organizacije, administrativne i koordinacijske poslove. U tu svrhu je potrebno osigurati
sredstva za osobni dohodak administrativnog djelatnika Stanice.

8. OPREMA — U 2021. godini potrebno je nastaviti daljnje uredenje prostora u Koprivnici kako bi se
postigli primjereniji uvjeti za rad u prostoru Carda i djelovanje HGSS Stanice Koprivnica. Prostor
,.Carda“ ée po svojem zavrietku omoguciti adekvatan smjestaj potreban za djelovanje HGSS Stanice
Koprivnica, osim uredskog i skladiSnog prostora, na raspolaganje se stavlja i muti namjenska
dvorana, edukacijski prostor, te primjereni smjeStajni kapacitet. Takva koncepcija prostora omogucuje



,otvorena vrata“ za sve potrebite udruge, planinarska drustva, sportski klubovi i sliéni koje u svojem
djelovanju vrSe edukacije javnosti kao i svojih ¢lanova. Na taj nadin doprinosi se razvoju
samosvjesnosti 1 sigurnosti te napretku drustva i opée populacije. Upravo iz tog razloga treba voditi
rauna da se prostorije kvalitetno urede i opreme uredajima (kompjutorima, printerima, radio
uredajima, kartama, operativnim centrom) kako bi postale primjenjive i operativne na najviS§em nivou,
za potrebe sluzbe i sveukupne zajednice kao cjeline.

VI.

Odlukom o odredivanju pravnih osoba od interesa za sustav civilne zastite Grada Koprivnice
(npr. Koming d.o.0., Komunalac d.o.0., Koprivni¢ke vode d.o.o., Koprivnica plin — distribucija plina
d.o.o., Zajednica tehnicke kulture, Hrvatsko Planinarsko drustvo ,Bilo™) utvrdene su pravne osobe
koje ¢e sudjelovati u akcijama zastite i spasavanja na podrucju Grada Koprivnice s ciljem spre¢avanja
nastanka, ublazavanja te uklanjanja posljedica katastrofa i velikih nesreca.

U narednom razdoblju potrebno je definirati raspoloziva materijalno tehni¢ka sredstva i
potrebe za dodatnom opremom, usavr$avanjem, obukom, vjeZbama u cilju jatanja sustava civilne
zastite.

VIIL

Koordinator na lokaciji procjenjuje nastalu situaciju i njezine posljedice na terenu te u
suradnji s nadleZznim stoZerom civilne zastite uskladuje djelovanje operativnih snaga sustava civilne
zaStite. Koordinatore na lokaciji, sukladno specifi¢nostima izvanrednog dogadaja, odredila je
nacelnica Stozera civilne zastite grada Koprivnice Odlukom o imenovanju koordinatora na lokaciji
Grada Koprivnice, od 16.10.2018. godine.

VIII.

Financiranje sustava civilne zaStite po prijedlogu Proraduna Grada Koprivnice za 2021.
godinu i projekcijama za 2022. i 2023. godinu prikazano je u slijedecoj tablici:

2021. 2022. 2023.

1. | JAVNA VATROGASNA 2.560.000,00 2.200.000,00 2.200.000,00
POSTROJBA

2. | VATROGASNA ZAJEDNICA 700.000,00 700.000,00 700.000,00
GRADA

3. | JAVNA SIGURNOST (Prometna 19.000,00 19.000,00 19.000,00
mladeZ)

4. ZAJEDNICA TEHNICKE KULTURE 140.000,00 140.000,00 140.000,00

5. | CRVENI KRIZ 490.000,00 490.000,00 490.000,00

6. HGSS Stanica Koprivnica 40.000,00 40.000,00 40.000,00

7. | CIVILNA ZASTITA 74.500,00 76.285,00 76.285,00
UKUPNO 4.023.500,00 3.665.285,00 3.665.285,00

Pored navedenih sredstava u Prora¢unu Grada Koprivnice su planirana i sredstva za pravne
osobe koje se zaStitom i spasavanjem bave u okviru svoje redovne djelatnosti — za aktivnosti kao $to




su sanacija divljih odlagaliSta, odrzavanje gradskog deponija, odrzavanje nerazvrstanih cesta,
odrzavanje Cistoce javnih povrsina i sli¢no.

GRADSKO VIJECE
GRADA KOPRIVNICE

KLASA: 810-01/20-01/0010
URBROYJ: 2137/01-03-01/4-20-4
Koprivnica, 10.12.2020.
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