Na temelju odredbi Programa suradnje Vlade Republike Hrvatske i nevladinog, neprofitnog sektora, od 04. siječnja 2001. godine, Operativnog plana provedbe Nacionalne strategije stvaranja poticajnog okruženja za razvoj civilnog društva od 2007. do 2011. godine, od 01. veljače 2007.godine, članka 35. Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (“Narodne novine” broj 33/01., 60/01. - vjerodostojno tumačenje, 129/05.) te članka 37. Statuta Grada Koprivnice (“Glasnik Grada Koprivnice” br. 6/01., 1/02., 3/05., 4/05. - pročišćeni tekst i 1/06.), Gradsko vijeće Grada Koprivnice, na sjednici održanoj 23. listopada 2008. godine, donijelo je 

P O V E LJ U
o suradnji Grada Koprivnice i nevladinog, neprofitnog sektora

I. Uvod 
U cilju poticanja razvoja civilnog društva i pluralističkog izražavanja interesa i potreba građana, kao važnih značajki demokratizacije društva, Grad Koprivnica podupire samoorganiziranje i dobrovoljno djelovanje nevladinog, neprofitnog sektora (u daljnjem tekstu:Sektor), te razvijanje i unaprjeđivanje partnerskog odnosa sa Sektorom. 


Povelja o suradnji Grada Koprivnice i nevladinog, neprofitnog sektora (u daljnjem tekstu: Povelja), temelji se na smjernicama koje proizlaze iz odredbi Programa suradnje Vlade Republike Hrvatske i nevladinog, neprofitnog sektora donesenog 04. siječnja 2001. godine i Operativnom planu provedbe Nacionalne strategije stvaranja poticajnog okruženja za razvoj civilnog društva od 2007. do 2011. godine, donesenog 01. veljače 2007. godine. 

II. Ciljevi suradnje
Temeljni cilj ove Povelje je postavljanje okvira suradnje Grada Koprivnice i Sektora kao i okvira financiranja aktivnosti, projekata i programa Sektora, stvaranjem partnerskog odnosa Grada Koprivnice i Sektora, u svrhu razvoja lokalne zajednice.
U okviru ovog cilja potpisnici povelje će poduzimati sljedeće:
- promicati čovjekoljublje, volonterski rad i aktivnosti usmjerene općem dobru 

- poticati osnaživanje i povezivanje ljudskih kapaciteta kao temelj socijalnog kapitala 

- zajednički djelovati na podizanju kvalitete uključivanja u upravljanje aktivnostima svih čimbenika razvoja lokalne zajednice 

- utvrditi područja zajedničkog interesa i način uređenja međusobnih odnosa
- razmatrati i razvijati i druge oblike suradnje.

III. Načela suradnje
Međusobna suradnja potpisnika Povelje temelji se na sljedećim načelima: 

- načelu ravnopravnosti u suradničkom odnosu

- načelu pluralizma
- načelu transparentnosti u radu

- načelu samostalnosti i neovisnosti nevladinog, neprofitnog sektora 

- načelu odgovornosti pojedinca i društva.
IV. Područja i oblici suradnje

a) Razvoj i savjetovanje

b) Informiranje

c) Financiranje

d) Zadovoljavanje javnih potreba

a) Razvoj i savjetovanje kao oblik suradnje ostvaruje se kroz: 

- poticanje i podržavanje aktivnosti, projekata i programa Sektora koje doprinose razvoju lokalne zajednice i razvoju civilnoga društva, 

- uključivanje Sektora u izradu razvojnih strategija i programa, te uvažavanje njegovih sugestija i prijedloga koji doprinose razvoju lokalne zajednice i razvoju civilnoga društva, 

- iniciranje formiranja radnih skupina u koje su uključeni i predstavnici Sektora radi rješavanja problema i ostvarivanja potreba koje doprinose razvoju lokalne zajednice i razvoju civilnoga društva,
- poticanje sudjelovanja u procesima europskih integracija.

b) Informiranje kao oblik suradnje ostvaruje se kroz: 

- omogućavanje dostupnosti informacija Sektoru koje su od značaja za razvoj lokalne zajednice i civilnoga društva kao i međusobnu razmjenu informacija, 

- izgradnju informacijskog sustava i pripadajućeg sustava informiranja koji omogućuju i olakšavaju ostvarivanje prava građana na pristup informacijama.
c) Financiranje kao oblik suradnje ostvaruje se kroz:
- izradu modela financiranja aktivnosti, projekata i programa Sektora koje doprinose razvoju lokalne zajednice i razvoju civilnoga društva, temeljenog na Kodeksu pozitivne prakse, standarda i mjerila za ostvarivanje financijske potpore programima i projektima udruga (“Narodne novine“ br. 16/07), 

- izradu Pravila o kriterijima za financiranje aktivnosti, projekata i programa Sektora,
- izradu mehanizma praćenja i vrednovanja provedbe financiranih programa i projekata Sektora.



d) Zadovoljavanje javnih potreba kao oblik suradnje ostvaruje se kroz:
- uključivanje Sektora u istraživanje i procjenu sadržaja javnih potreba koje financira Grad Koprivnica
- razvoj prakse povjeravanja provedbe gradskih programa javnih potreba Sektoru.

V. Završne odredbe 

Gradsko poglavarstvo Grada Koprivnice imenovat će Povjerenstvo za provedbu i koordinaciju svih aktivnosti neophodnih za realizaciju ciljeva koji proizlaze iz ove Povelje, te unapređenje partnerskog odnosa suradnje Grada Koprivnice i Sektora. 

Povelji mogu pristupiti svi oblici slobodnog i dobrovoljnog udruživanja koji se u duhu ove Povelje smatraju Sektorom, davanjem Izjave o pristupanju Povelji. 

Tekst Izjave o pristupanju čini sastavni dio ove Povelje. 

Određenja ove Povelje potpisnici će razrađivati i osigurati njihovu provedbu programima zajedničkog djelovanja.
Ova Povelja objavit će se  u “Glasniku Grada Koprivnice”. 

GRADSKO VIJEĆE

GRADA KOPRIVNICE

KLASA: 007-01/08-01/17 

URBROJ: 2137/01-04/3-08-1 

Koprivnica,  23.10.2008.g.

PREDSJEDNIK:

Ivan Pal, prof.
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KOPRIVNIČKO-KRIŽEVAČKA ŽUPANIJA

KLASA:

URBROJ:

Koprivnica, 

IZJAVA

O PRISTUPANJU POVELJI O SURADNJI

GRADA KOPRIVNICE I NEVLADINOG, NEPROFITNOG SEKTORA

kojom  ___________________________________________________________________

sa sjedištem u _____________________________________________________________

pristupa Povelji o suradnji Grada Koprivnice i nevladinog, neprofitnog sektora usvojenoj na 

sjednici Gradskog vijeća Grada Koprivnice, dana ____________ 2008. godine.

Osoba ovlaštena za zastupanje:


___________________________

OBRAZLOŽENJE


Početak rada na sustavnom stvaranju pravnog i institucionalnog okvira razvoja civilnog društva u Republici Hrvatskoj datira od kraja devedesetih godina prošlog stoljeća kada sve više jača svijest o važnosti razvoja civilnog društva (udruga građana, zaklada, fundacija, ustanova osnovanih od strane fizičkih osoba i dr.) kao važnog čimbenika pluralizma i razvoja demokracije u Hrvatskoj.

Ključne odrednice za potporu razvoju civilnog društva sadrži Program suradnje Vlade Republike Hrvatske i nevladinog, neprofitnog sektora usvojen u siječnju 2001. godine, kao temelj brojnih promjena u stvaranju pravnog, financijskog i institucionalnog okvira za potporu razvoju civilnog društva. Uspostavljanje jedinstvenog i standardiziranog okvira postupanja prigodom odobravanja financijskih sredstava za provođenje programa i projekata nevladinog sektora omogućuje Kodeks pozitivne prakse, standarda i mjerila za ostvarivanje financijske potpore programima i projektima udruga, donesen na sjednici Hrvatskog sabora dana 02.veljače 2007.godine („Narodne novine“ br. 16/07).


Rezultat, ali i osnova daljnjeg napretka u području razvoja civilnog društva je i Nacionalna strategija stvaranja poticajnog okruženja za razvoj civilnog društva od 2006. do 2011. godine, donesena na sjednici Vlade Republike Hrvatske dana 12. srpnja 2007. godine.  Operativnim planom provedbe navedene Strategije usvojenim na sjednici Vlade Republike Hrvatske 01. veljače 2007. godine, jedinice lokalne samouprave su, među inima, nositelji poticanja uspostavljanja partnerskih odnosa između lokalne samouprave i organizacija civilnog društva, te razvijanja i poticanja zajedničkih programa u pojedinim sektorima. 

Grad Koprivnica ima razvijenu dobru praksu suradnje s udrugama koje djeluju na području Grada Koprivnice, no, potpisivanjem Povelje o suradnji s nevladinim, neprofitnim sektorom, uspostavit će se i formalni okvir partnerstva s udrugama, kao i ostalim organizacijama civilnog društva.

          UPRAVNI ODJEL ZA                                              GRADSKO POGLAVARSTVO
      DRUŠTVENE DJELATNOSTI                             
            Pročelnica:
          Ankica Nježić

GRAD KOPRIVNICA








