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I UVOD

Hrvatski Crveni kriz u 2013. godini proslavio je tri zna¢ajne obljetnice, 135. obljetnicu postojanja i
djelovanja, 20.obljetnicu medunarodnog priznanja kao samostalnog Nacionalnog drustva i 60.obljetnicu
darivanja krvi u organizaciji Hrvatskog Crvenog kriZa. U prigodi zna¢ajnih jubileja, Hrvatski Crveni
kriZ dodijelio je priznanja pojedincima, aktivima i drustvima s podrucja koje pokriva Gradsko drustvo
Crvenog kriZza Koprivnica.

U povodu obiljezavanja jubileja Hrvatskog Crvenog kriza, Glavni Odbor Hrvatskog Crvenog kriza
donio je Odluku o prigodnom jubilarnom priznanju, a s podru¢ja Gradskog drustva Crvenog kriza Koprivnica
ova priznanja dodijeljena su pojedincima, pravnim osobama i organizacijama Crvenog kriZa za doprinos razvoju
i promicanju ugleda Hrvatskog Crvenog kriza.

Priznanja su primila 33 dobrovoljna darivatelja krvi, Grad Koprivnica, Djelatnost za transfuziju
Opée bolnice dr. Tomislav Bardek Koprivnica, deset drustava darivatelja, etiri opéinska drustva Crvenog
kriZa i Sest pojedinaca.

Svih tih godina aktivnost organizacije temeljena je na zajedni¢kim osnovama Medunarodnog pokreta
Crvenog kriza i Crvenog polumjeseca. Kroz sve to razdoblje tisu¢e znanih i neznanih okupljenih u organizaciji
nastojalo je darivati dio sebe i svojeg slobodnog vremena, a sve za ublazavanje patnji znanih i neznanih. I nikada
ne pitajuci za nagradu ili zahvalnost. Kroz cijelo razdoblje organizacija Crvenog kriza mijenjala je svoju
strukturu, podrucje djelovanja, povremeno i naziv, ali je zadrzala svoje osnovne znacajke prepoznatljivosti koje
proizlaze iz principa i nacela Crvenog kriza:

e HUMANOST- pokret u svim prilikama nastoji sprijeciti i ublaZiti ljudsku patnju,
e NEPRISTRANOST- pokret ne pravi razlike prema vjeri, rasi, nacionalnosti ili klasnoj

pripadnosti,

e NEUTRALNOST- pokret se ne opredjeljuje u neprijateljstvima, niti se upusta u
ideoloske rasprave,

e NEZAVISNOST- pokret je neovisan i autonoman, kako bi mogao djelovati u skladu s
nacelima,

e DOBROVOLJNOST- pokret ne pokrece Zelja za dobitkom,

e JEDINSTVO- u svakoj zemlji moZe biti samo jedno drustvo Crvenog kriza ili Crvenog
polumjeseca,

e UNIVERZALNOST- sva drustva u Medunarodnom pokretu jednaka su spram duznosti i
obaveza.

Gradsko drustvo Crvenog kriza Koprivnica zauzima znacajno mjesto u drustvenoj zajednici
na podrucju koje pokriva, a to su Grad Koprivnica i 11 op¢ina: Peteranec, Drnje, Pelekovec,
Legrad, Gola, Koprivnicki Bregi, Novigrad Podravski, Sokolovac, Rasinja, Koprivnicki Ivanec i
Hlebine. Gradsko drustvo Crvenog kriZa Koprivnica svoj Program rada temelji za ovo
razdoblje na Strategiji 2020, koji je prihvatio i Hrvatski Crveni kriz.

Strategija 2020 koja je usvojena na Glavnoj skupstini Medunarodne federacije 2009. godine,
potice sva nacionalna drustva da do 2020. godine ucine vise, rade bolje te ostvare promjene.
Strategija 2020 ima tri strateska cilja i tri preduvjeta djelovanja za postizanje tih strateskih ciljeva.
Ciljevi Strategije 2020
1. Spasiti zivote, zastititi osnovne uvjete za zivot i pridonijeti oporavku nakon katastrofa i kriznih situacija
3. Promicati socijalno uklju¢ivanje i kulturu mira i nenasilja
Preduvijeti djelovanja za postizanje ciljeva Strategije 2020
1. Izgraditi snazna nacionalna drustva Crvenog kriza i Crvenog polumjeseca
2. Primjenom humanitarne diplomacije nastojati sprijeciti i smanjivati vulnerabilnost u globaliziranom svijetu
3. Zajedno kroz Medunarodnu federaciju ucinkovitije djelovati

e Pomoc¢i ¢ovjeku u nevolji, bilo u miru ili izvanrednim situacijama primarna je zadaca udruge.



II SOCIJALNA POTPORA STANOVNISTVU
a) Pomo¢ osobama u socijalnoj potrebi

Unazad nekoliko desetlje¢a 1 ova djelatnost transformacijom je na nacionalnoj razini dobila svoju
zakonsku osnovu donosenjem Zakonom o humanitarnoj pomocéi (NN. 96/03), gdje je definirana je obveza svih
udruga koje se Zzele baviti humanitarnom pomoc¢i utvrdivanje Programa humanitarne pomo¢i i ishodenja
odobrenja za status humanitarne udruge. Mi smo tu obvezu izvrsili i RjeSenjem Ministarstva zdravstva i
socijalne skrbi od 2004. godine dobili status humanitarne udruge. Redovno Saljemo izvjes¢a Ministarstvu
socijalne politke i mladih o prijemu i raspodjeli humanitarne pomoc¢i za svaki mjesec u godini.

Gradsko drustvo Crvenog kriza Koprivnica proteklih je godina svojim zalihama i donacijama
prehrambenih namirnica, higijenskih potrepstina, odjevnih predmeta i obu¢om, dijelovima namjestaja i drugog,
omogucilo osobama u socijalnoj potrebi da, prema potrebama, te zahtjevima Centra za socijalnu skrb i Grada
Koprivnice, dobiju odredene koli¢ine spomenutih proizvoda.

Tijekom ovih godina od gradana pojedina¢no prikupljamo starije upotrebne predmete
(ormare, krevete, frizidere, elektri¢ne i plinske peci, stolice, televizore i dr), koje prema potrebi pojedinacno ili
organizirano raspodjeljujemo nasim sugradanima.

Raspodjelu hrane organiziramo prema nas§im moguénostima i potrebama, dok raspodjela odjevnih predmeta
ide prema prikupljenim donacijama. Tako je u izvjeStajnom razdoblju podijeljeno vise od 2.000 kilograma
odjevnih predmeta, a raspodjelom je obuhvacéeno oko 600 osoba.

Uz osobe koje su pojedinacno dolazile u Crveni kriz, dio pomo¢i raspodijelili smo kroz nase
organizacije Crvenog kriza: Rasinja, Sokolovac, Legrad.

Kao vece donatore treba istaknuti tvrtke Podravku, Danicu, Hrvatski Crveni kriz (hrana i higijenske
potrepstine), a donacijama se pridruzila Siroka drustvena zajednica, od vrti¢a i $kola, gradskih mjesnih odbora,
do brojnih znanih i anonimnih pojedinaca.

Paletu prehrambenih proizvoda uglavnom nam ¢ine proizvodi «Podravke». Kupnjom tih proizvoda pod
povoljnim uvjetima nastojali smo barem djelomi¢no osigurati minimum namirnica za nase najugrozenije
sugradane.

Dio higijenskih potrepstina (sapun, Sampon, prasak za odjecu) donirao nam je Hrvatski Crveni kriz pa smo
povremeno zadovoljavali potrebe trazitelja.

Osim toga Hrvatski Crveni kriz donira prehrambene namirnice za boziéne i uskrsne pakete za nase
najugrozenije sugradane. lako ova donacija dolazi neposredno pred blagdane, imala je zadovoljavajuéi ucinak
obzirom na sve manje prehrambenih i higijenskih potrepstina u naSem skladistu. Tako smo podijelili ukupno 450
paketa prehrambenih proizvoda na podruc¢ju Grada Koprivnice i svih 11 op¢ina, a tijekom godine gradanima smo
pomagali donacijom ili posudbom invalidskih kolica, hodalica, Staka za invalidne osobe, bolni¢kih kreveta i
drugoga sukladno moguénostima.

Ukupna vrijednost podijeljenih dobara je iznosila 156.662,88 kuna.

b) Pripreme za djelovanje u izvanrednim uvjetima

Svake godine ponavljamo da, osim samoinicijativnog postupanja u nabavi odredenih stvari za zalihe za
krizne situacije, organiziranih priprema nema, barem u koju bi bilo uklju¢eno Gradsko drustvo Crvenog kriza
Koprivnica. Sira drustvena zajednica trebala bi definirati obveze pojedinih pravnih subjekata u sklopu mjera za
pripreme za djelovanje u kriznim situacijama. Stupanjem na snagu Zakona o zastiti i spasavanju o¢ekujemo da
¢e se i ta problematika poceti rjeSavati. Nasi su predstavnici ukljuceni u tijela na razini op¢ina, grada i Zupanije
koja rade na pripremama za djelovanje u izvanrednim situacijama.

Za djelovanje u izvanrednim okolnostima raspolazemo sa odredenim koli¢inama:

- pokrivaca, popluna, posteljine, obuce, odjece, donjeg rublja, kreveta, spuzvi, madraca, peci, nosila i dr. Osim
stvari za osobnu upotrebu raspolazemo sa Satorskim kapacitetima za oko 100 osoba (3 Satora), termos boca i
drugog. Svakako da tu treba ubrojiti i mogucnost priprema hrane ili drugih toplih napitaka u Gradskoj kuhinji,
a §to bi ovisilo o stanju ugrozenosti naseg podrudja.



Nasa se organizacija ukljucuje u prikupljanju pomo¢i Nacionalnim drustvima Crvenog kriza i drzavama
koje su na bilo koji nacin pogodene izvanrednim dogadajima, a gdje se kao organizator pojavljuje Hrvatski
Crveni kriz.

I ZDRAVSTVENI PROGRAM

a) Dobrovoljno darivanje krvi

Od 1953. godine se u Republici Hrvatskoj organizirano prikuplja darivana krv preko organizacije Crvenog
kriza. Nase podrucje ne zaostaje mnogo sa organiziranjem prikupljanja krvi, tako ve¢ nekoliko godina nakon
Siska, organiziraju se i kod nas akcije u okviru Crvenog kriza. Ve¢ 1960. inicijativom nekoliko aktivista
predvodenih Ljudevitom Husnjakom, osnovana je prva organizacija dobrovoljnih darivatelja krvi ,,Podravka“.

Tijekom tog vise od 50-godis$njeg djelovanja i kod nas se davalastvo postepeno razvijalo, $irila se mreza
organizacija drustava darivatelja krvi, povecao se broj aktivista koji rade na animaciji, edukaciji i popularizaciji
nestetnosti darivanja krvi §to je rezultiralo porastom darivatelja krvi. Rad na animaciji i organizaciji prikupljanja
darivane krvi, vrednovanju i valorizaciji davalastva u tvrtkama i dru$tvu nije samo programska zadaca, nego i
zakonska obveza utvrdena kao javna ovlast organizacije Crvenog kriza sankcionirana Zakonom o Hrvatskom
crvenom krizu.

Od pocetka organiziranja akcija preko Crvenog kriza uglavnom posljednjih 50-ak godina prikupljanje
krvi vrsila je Djelatnost za transfuziju Opcée bolnice dr. Tomislav Bardek iz Koprivnice, a od polovice 2008. to
¢ini Hrvatski zavod za transfuzijsku medicinu iz Zagreba. U 2007. godini donesen je Zakon o krvi i krvnim
pripravcima (NN 80/07 i izmjene i dopune Osnovne mreze zdravstvene djelatnosti NN 115/07), prema kojoj
HZTM vrsi prikupljanje i obradu krvi prema potrebama Bolnice.

Sa HZTM RH iz Zagreba planiran je Kalendar akcija za cijelu godinu, tiskan je u nekoliko tisuca
primjeraka i dijeljen na akcijama darivanja krvi. U 2013. godini planirali smo 102 akcije, a realizirali 87. Manji
broj akcija realiziran je u skladu s potrebama za krvlju u RH. Pokazatelji prikupljanja u vise od pet godina
pokazuju da nas$i darivatelji daruju krv i viSe nego prije, daruju svoju dragocjenu tekuc¢inu bez obzira tko je
prikuplja, pokazujuci svoju osvijestenost i solidarnost poklanjajuéi dio sebe potrebitima.

Kalendar akcija prikupljanja krvi, gdje smo akcije ugovorili krajem mjeseca u jednakim vremenskim
razmacima omogucili smo darivateljima da kad Zele i gdje Zele, dodu darivati krv. Vise nema ni velikih ¢ekanja
na gradskoj akciji jer se gradska akcija odrzava dva dana. Zahvaljujuci razumijevanju vodstva i ¢elnika tvrtki i
op¢ina, te brojnim aktivistima, uspijevamo zadovoljiti najnuznije standarde za organiziranje akcija u tvrtkama,
op¢inama i drugim prostorima.

Naknadu troskova okupljanja krvi (zahvalnog obroka, priznanja, okupljanja i dr.) nadoknaduje HZZO
preko HCK. Godisnje druzenje ,,zlatnih darivatelja“ financira Grad Koprivnica, odnosno gradonacelnica.

Imamo vlastiti informati¢ki program i sve evidencije vodimo preko racunala, a tijekom 2014.
ocekujemo da ¢emo se prikljuciti u jedinstveni informaticki sustav HZTM i Hrvatskog Crvenog kriza koji je u
izradi.

Pored rada velikog broja aktivista i predsjednika Drustava razumijevanja u opéinama, Gradu, tvrtkama,

Skolama 1 institucijama i zakonodavac je Zelio valorizirati davalastvo kroz ozakonjenje jednog slobodnog dana
za darivanje krvi (Zakon o radu, ¢lanak 65 NN 149/09). Radne sredine jo$ uvijek ugovorima o radu imaju
regulirano i korisStenje slobodnog placenog radnog dana koji iznosi od jednog do nekoliko dana za svako
darivanje krvi.
Pored toga, svake godine Pravilnikom o priznanjima grada svim darivateljima iznad 100 (muski) i 75 (Zene)
dodjeljuje se Medalja grada. Tako su Medalje grada dosada primili: Zdravko Vidas, Ljudevit Husnjak, Mirko
Fogl, Zdravko Fajt, Zlatko Sestak, Stanko Turi¢ak, Ivan Nemec, Milan Vadla, Josip Ki§, Stanko Fajdi¢, Ivan
Prosenjak, Zdravko Jakupec, Stjepan Loncar, Milenko Cvitkovi¢, Darko Fajdi¢, Zvonko Jambor, Marijan
Korenjak, Josip Kuhar, Vladimir Pavlic, Dragica Kramari¢, Vjekoslav Blatari¢, Bozidar Husnjak, Zlatko Jertec,
Velimir Roki¢ i Antun Draksi¢. Gospoda Petar Rac, Vlado Besten, Vinko Androi¢, Juraj Cesar, Vinko Pepelko
Zlatko Kisi¢ek, Marijan Krsnik, Stjepan Sijak, Mirko Tkalgié¢ i Drago Soldi¢ primili su najvi$a priznanja u
svojim op¢inama. Svi su oni primili i Odlikovanje predsjednika RH ,,Red Danice Hrvatske* s likom Katarine
Zrinske.

Prema Pravilniku o priznanjima HCK DDK dobivaju Zahvalnice i znacke za jubilarni broj darivane
krvi, a od 35 Zene 1 50 i viSe muski i priznanja HCK.



Priznanja za jubilarni broj doza darivanje krvi do 2013. godine primili su:

Za davanje 75 55 50 35
Zene 1 8 13 37
Zadavanje 150 125 100 75 50
Muski 1 5 26 143 434

Vise od desetljeée svim ,zlatnima® upuéujemo Cestitke za njihov rodendan uz lijepe Zelje i dobro
zdravlje. Pored druzenja koje se organizira u prigodi Dana DDK — 25. listopada, Grad Koprivnica im poklanja i
kupanja na Gradskim bazenima Cerine (onima sa 100 i viSe darivanja). Pucko otvoreno uciliste davalo je joS u
2013. godini besplatne ulaznice (sa 75 darivanja za zene i 100 za muske) za kino predstave u kinu ,,Velebit®,
prema broju darivanja. Na prigodnoj sveCanosti urucuju se i svima sa 50 i viSe darivanja ,,zlatna kapljica®, Cije
troskove plac¢a Gradsko drustvo, s ugraviranim imenom i prezimenom i krvnom grupom.

Veliki broj Drustava redovno godiSnje ili povremeno organizira Skups$tine i druzenja DDK gdje se
urucuju zahvalnice i znacke za jubilarni broj darivane krvi, uz potporu poslodavca ili opéina (Podravka, HEP,
Rasinja, Gola, Sokolovac, Drnje, HZ, Komunalac i dr.).

U 2013. godinu veliki je broj dobrovoljnih darivatelja krvi, njih oko 500, dobilo priznanja za jubilarni
broj darivanja krvi.

Pored dana DDK obiljezava se i 14. lipnja Svjetski dan DDK, kada obi¢no nasi predstavnici sudjeluju
na dogadanjima koje organizira Zupanijsko drustvo Crvenog kriza.

Bez pomo¢i brojnih aktivista i predsjednika aktiva DDK tesko bismo mogli uspjesno provoditi ovako
veliki broj akcija i prikupiti ovoliki broj darivatelja. Valja posebno naglasiti da svi oni rade viSekratno i to bez
ikakve naknade.

| dalje je na snazi Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o dobrovoljnom zdravstvenom osiguranju
(NN 150/08., ¢lanak 14) prema kojemu su darivatelji oslobodeni pla¢anja Dopunskog zdravstvenog osiguranja i
to muski sa 36 i viSe davanja i Zene sa 26 i viSe davanja.

‘Broj davanja na 100 stanovnika u Republici Hrvatskoj iznosi 4,30 davanja, dok u organizaciji
Hrvatskog Crvenog kriza iznosi 3,41 davanje na 100 stanovnika. Broj prikupljenih doza krvi u RH bio bi i ve¢i
da se zbog smanjene potrebe zdravstva nisu morale odgoditi neke ve¢ dogovorene akcije darivanja krvi ili su se
odrzale sa manjim brojem pozvanih darivatelja nego §to su mogucnosti da je potro$nja normalna, stoga i neka
GDCK biljeze losije rezultate nego $to su njihove moguénosti. Tijekom 2013.godine 5 drustva Crvenog kriza
nisu organizirala akcije darivanja krvi, a u 3 drustva ostvareno je manje od 1 davanja na 100 stanovnika kao i u
2012.godini. Najuspjesnije je bilo ODCK Topusko s ostvarenih 13,43 davanja na 100 stanovnika. Na drugom je
mjestu GDCK Krapina s 10,53 , a slijedi ga GDCK Koprivnica sa 10,08 davanja na 100 stanovnika.’ — stoji u
izvjeS¢u Hrvatskog Crvenog kriza o uspjesnosti nasih akcija DDK, a zahvaljujuci rezultatu postignutom u
Koprivnici, po broju davanja na sto stanovnika, Koprivni¢ko-krizevacka zupanija je zauzela prvo mjesto u
Hrvatskoj.

REALIZACIJA PROGRAMA PRIKUPLJANJA DDK GD CK KOPRIVNICA ZA 2013. GODINU

MIJESTO PLAN PRIJAVLUENO DALO 1 put odbijeno
1. Gradska akcija CK 3.210 3.533 3.143 94 390
2. Podravka Starceviceva 270 281 240 15 41
3. Podravka —Juhe i Vegeta 210 219 178 10 41
4. Gimnazija "Fran Galovic¢" 40 74 51 35 23
5. Rasinja 110 119 97 7 22
6. Hrvatske Zeljeznice 260 249 217 6 32
7. Sokolovac 80 78 59 6 19
8. Danica 130 137 110 5 27
9. PUKC-KZ 140 146 125 1 21
10. Belupo 220 211 175 5 36




11. Gola 190 192 174 10 18

12. Novigrad Podravski 130 107 89 4 18
13. Peteranec 70 51 45 0 6
14. Drnje 60 45 36 1 9
15. Opca bolnica dr. T. Bardek 130 144 112 14 32
16. HEP 120 116 106 1 10
17. Koprivnicki Ivanec 120 136 112 3 24
18. Srednja i Obrtnicka Skola 50 97 69 53 28
19. Delekovec 60 67 56 4 11
20. Komunalac —KC plin-Koming 190 176 151 3 25
21. Legrad 50 54 44 5 10
22. Reka 140 154 132 7 22
23. Hlebine 120 112 102 4 10
24. Bilokalnik-Hartman-Igma 60 38 27 2 11
25. Koprivnicki Bregi 110 121 96 4 25

UKUPNO 6.270 6.657 5.746 299 911

Prikupljeno 239 doza manje nego u 2012. godini

b) Tecajevi prve pomoéi

U 2013. godini odrzano je 35 teCajeva iz pruzanja prve pomoci za vozace. Kroz tecajeve je proslo 411
kandidata, sa podrucja koje pokriva GD CK Koprivnica, ali i jedan dio iz vanjskih podruéja. Nazalost kako
nemamo ispitno mjesto ne mozemo reci koliki je uspjeh u osposobljavanju iz prve pomoc¢i. Najve¢im djelom
polaznici su osobe mlade Zivotne dobi, a mnogi s tek navrSenih 18 godina s podjednako zastupljenom spolnom
strukturom.

Prva pomo¢ za vozace ostaje i dalje jedna od znacajnijih aktivnosti u programu rada nase udruge. Svake
godine nastojimo pobolj$ati uvjete za izvrSenje ovih aktivnosti opremanjem prostora suvremenim pomagalima,
te uz dobre vanjske suradnike nastojali smo raditi §to kvalitetnije i $to bolje, a kako bismo osposobili svakog
kandidata iz pruzanja prve pomo¢éi.

Naknada koju imamo za osposobljavanje utvrdena je odlukom Ministarstva zdravstva i ista je u cijelom
Crvenom krizu Hrvatske, te nije mijenjana ve¢ nekoliko godina.

Ispitno mjesto i dalje je ostao HAK u Koprivnici. U¢injene su odredene izmjene Zakona o sigurnosti
prometa na cestama, te na osnovu njega je Ministarstvo unutarnjih poslova RH donijelo Pravilnik-akt koji
detaljnije ureduje ovu tematiku. Dio tih promjena odnosi se i na djelatnost koju obavljamo: osposobljavanje
buducih vozaca iz pruzanja prve pomoc¢i. Suradujemo sa svim auto Skolama koje djeluju na nasem podrucju.

Osposobljavanje zaposlenika u tvrtkama za pruzanje prve pomoci, a u skladu sa Zakonom o zastiti na
radu (N.N. 59/96.) proslo je 66 kandidata kroz 7 teCajeva.

Sira drustvena zajednica, nazalost, jo§ uvijek nije utvrdila potrebe za uklju¢ivanje u zastitu stanovnistva,
odnosno u ekipu Crvenog kriza za pruzanje prve pomo¢i u izvanrednim situacijama (elementarne nepogode i sl.)
Iako je donijet Zakon o zastiti i spaSavanju, koji u ¢lanku 260. utvrduje obveze organizacije CK u pripremi i
provedbi aktivnosti i mjera zastite i spaSavanja, neSto konkretnije nije ucinjeno.

Zupanijski interventni tim formiran je tijekom 2013. godine, a u njegov rad ukljuéeno je 15-ak nasih
sugradana izrazilo zelju da Zeli volonterski raditi.

U sklopu obiljezavanja ,,Svjetskog dana prve pomo¢i“ (druga subota u rujnu) u obiljezavanje toga
datuma ukljucile su se osnovne Skole: predavanjem o vaznosti prve pomo¢i u svakodnevnom zivotu,
radionicama za ucenike na temu prve pomo¢i, izradom likovnih radova i drugog. Dijeljen je i promidzbeni
materijal — pamtilica — ,,lanac pomo¢i* — veliki plakat pod nazivom ,,Kako biti siguran u prometu“.

Organizirali smo edukaciju voditelja mladezi CK u Skolama iz Gradskih druStava Crvenog kriza s podrucja
nase Zupanije.



Svake godine u ljetnim mjesecima organiziramo promidzbu medu posjetiteljima jezera Soderice o
sigurnosti na vodi i kako se kupati na siguran nacin. Sav promidzbeni materijal priprema nam Hrvatski Crveni
kriz.

C) Zdravstveno odgojni i programi Hrvatskog Crvenog kriZa

Zajednickim akcijama koje postaju obveza svih razina organiziranja nastoji se pomo¢i osobama koje
neposredno odgovaraju za izvrSenje istih.
Kroz edukacijske seminare kako za profesionalne djelatnike, tako i za volontere nastoji se povecati nivo znanja i
vjestina na izvrSenju tocno definiranih programa.

Skupstina Hrvatskog Crvenog kriZza utvrdila je akcije i programe koji su obvezni za provodenje
svih razina organiziranja:
1. Svjetski dan zdravlja — 7. travnja
2. Medunarodni Dan Crvenog kria — 8 svibnja i Tjedan Hrvatskog Crvenog kriZa
od 8. — 15. svibnja
3. Svjetski dan DDK - 14. lipnja
4. Tjedan borbe protiv TBC-a i ostalih pluénih bolesti 14. — 21. rujna
Medunarodni Dan prve pomodi ( odreduje ga Medunarodna organizacija, druga
subota u mjesecu rujnu),
Dan darivatelja krvi- 25. listopada
Dan borbe protiv AIDS-a 1. prosinca
Tjedan Solidarnosti od 8. - 15. prosinca
Mijesec borbe protiv alkoholizma, nikotinizma i ovisnosti o drogama od 15.
studenog — 15. prosinca
10. Ukljucivanje u aktivnosti i obiljeZavanje prigodnih datuma drugih organizacija s
ciljevima sli¢nim zadaéama Crvenog kria (Dan planeta Zemlja — 22. travnja,
Medunarodni dan nestalih osoba — 30. kolovoza, Medunarodni dan volontera — 5.
prosinca i drugi).

U sklopu tih programa izvrSena su predavanja u Skolama iz prevencije ovisnosti, kontinuirano se
raspodjeljuje promidzbeni materijal o Stetnosti upotrebe droga (brosSura), alkoholizma, pusenja, trgovanje
ljudima.

Tjedan Hrvatskog Crvenog kriza obiljezen je sudjelovanjem mladih na drzavnom natjecanju u Novom
Vinodolskom, prijemom uéenika prvih razreda u pomladak te izlozbom fotografija dr. Dragice Kramari¢ pod
nazivom 'Povratak mjestu sjec¢anja’ koja je otvorena 14. svibnja 2013. u prostoru Pucke kuhinje.
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d) Prevencija ovisnosti

Kroz programe koji su bili viSe manifestacijskog karaktera nastojali smo kroz organizaciju mladih
ukazivati na sve vece probleme koji su prisutni kod mlade generacije. Nazalost unazad nekoliko godina ti su
problemi postali velika stvarnost i veliki teret za cijelu drustvenu zajednicu.

U tom pogledu Hrvatski Crveni kriz uéinio je daljnji korak i temeljem uocenih problema u pojedinim
sredinama izradio program prevencije i suzbijana bolesti ovisnosti, te ga za pocetak primijenio na tridesetak
drustava Crvenog kriza u Republici Hrvatskoj.

Promidzbeni materijal koji nam je na raspolaganju prosljedujemo do voditelja mladezi CK koji u
svojim programima rada obraduju odredene teme.

SavjetovaliSte za prevenciju prekomjerne tjelesne tezine tijekom 2013. godine nastavilo je rad, zapocet
01. ozujka 2012. godine u prostorijama Gradskog drustva Crvenog kriza Koprivnica. Kroz Savjetovaliste, koje
radi svaku prvu i trecu srijedu u mjesecu, proslo je 62 osoba koje zive na podrucju Grada Koprivnica. Ukupno je
odrzano 20 puta , 5 predavanja, mjerenje tlaka, Seera tjelesne tezine i visine odrzano je 3 puta, predavanja je
bilo 5, odrzane su dvije radionice, plakat je dijeljen po ambulantama op¢e medicine u Domu zdravlja i Sest osoba
je upuceno da se jave svojim lijecnicima na daljnje lijecenje.



IV SLUZBA TRAZENJA
a) Sluzba traZenja

Sluzba trazenja Hrvatskog Crvenog kriza jedna je najstarijih djelatnosti pored prve pomo¢i u Crvenom
krizu. Nasim Zakonom o HCK iz 2001.g. u ¢lancima 9. i 3. uredena je kao javna ovlast organizacije Crvenog
kriza.

U Sluzbi trazenja na naSem podrucju imamo nerijeSenih 10 zahtjeva za traZenje. Prosle godine 1 slucaj
je rijesen, a bilo je 15 stranaka koje su trazile informacije ili vijesti o predmetima u postupku i drugo. Ali pored
trazenja iz Domovinskog rata radimo na odredenim podacima iz sukoba u Bosni i Hercegovini, na Kosovu,
vojno redarstvenih akcija ,,0luja“ i ,,Bljesak®, internirane i zatoCene u II svjetskom ratu i brojna civilna traZenja
osoba nestalih u drugim Zivotnim okolnostima.

Ono §to je najveca i programska i zakonska obveza je rad na opremanju organizacije i osposobljavanju
Clanstva za djelovanje u slucaju izvanrednih situacija.

Tijekom godine organizirano je niz sastanaka sa predstavnicima vlasti Grada, Zupanije, DUZS i dr. institucija u
svezi formiranja Kriznih stozera te procjene stanja i opremljenosti organizacije Crvenog kriza za djelovanje u
izvanrednim situacijama.

Nasi aktivisti su sudjelovali na edukaciji koju je organizirao Hrvatski Crveni kriz.

Program seminara je bio informirati aktiviste i povjerenike SluZbe trazenja o potrebi procjene
opremljenosti i osposobljenosti organizacije za djelovanje u izvanrednim situacijama ukljucujuéi i teroristicke
napade. Pored povijesti Crvenog kriza i djelovanja Sluzbe traZenja u proslosti posebice u Domovinskom ratu, u
programu edukacije je bilo i rjeSavanje pojedinih zadaéa Sluzbe traZenja ali i buduce djelovanje Sluzbe u
izmijenjenim na¢inima ugroze stanovniStva (posebice na teroristicko djelovanje).

Neprekidno informiranje o razvoju i dosezima medunarodnog humanitarnog prava Sireg gradanstva je
kontinuirana zadaca naseg Drustva posebice medu mladima.

Donijet je Zakon o HCK koji detaljnije utvrduje nacine i uvijete koriStenja i zastita znaka Crvenog
kriza, te uvodi kaznene odredbe za prekrsitelje. U zakonu o zastiti i spaSavanju bi detaljnije trebalo razraditi
ulogu i potrebnu opremljenost za djelovanje organizacije kao i njeno financiranje.

Rjesavanja svih poslova iz prinadleznosti Sluzbe trazenja spada u redoviti posao radnika na tim
poslovima (kontakt sa strankama i institucijama i organizacija od interesa za rjeSavanje pojedini pitanja, redovito
izvjeStavanje i sl).

V MLADI CRVENOG KRIZA
a) Natjecanje mladih Hrvatskog Crvenog kriZa

Osnovno natjecanja mladezi Gradskog drustva Crvenog kriza Koprivnica odrzano je 16. ozujka 2013. u
OS M. P. Miskine u Pelekovcu, a njihovi ugitelji i uéenici za sve su sudionike priredili prigodan program. Na
natjecanju je sudjelovalo 11 ekipa osnovnih $kola: «Antun Nemci¢ Gostovinski», ,,Duro Ester” i ,Braca Radi¢*
iz Koprivnice, OS M. P. Miskine Delekovec, «Prof. Blaz Mader» Novigrad Podravski, PS «Josipa Generali¢a»
Hlebine, Gola, Legrad, Sokolovac, ,,Andrije Palmovi¢a“ Rasinja, Koprivni¢ki Bregi, t¢ Gimnazija ,,Fran
Galovi¢*, Obrtni¢ka Skola i Srednja Skola iz Koprivnice.

Ekipe su se natjecale iz povijesti Crvenog kriza, Zenevskih konvencija, Konvencija o pravima djeteta, djelatnosti
Crvenog kriza usmjerene na pomo¢ zajednici, prve pomoci.

Najvise uspjeha imale su ekipe OS ,Bra¢a Radi¢ iz Koprivnice i Gimnazija ,,Fran Galovi¢“
Koprivnica, koje su sudjelovale 13. travnja 2013. na 5. MeduZzupanijskom natjecanju mladezi Crvenog kriza
koje je odrzano u OS V. Nazor u Krizevcima.

OS ,Braéa Radi¢“ pobjednik je bila u kategoriji podmladka, sudjelovala je na drzavnom natjecanju
mladih HCK u Novom Vinodolskom od 10. do 12. svibnja i osvojili 6 mjesto od 10 ekipa. Ekipa Gimnazije F.
Galovi¢a u konkurenciji od 10 ekipa mladezi zauzela je 5. mjesto na drzavnom natjecanju.

U organizaciji natjecanja sudjeluje gotovo 120 osoba svake godine, bilo da su bili mentori ekipa koje su
se natjecale, clanovi natjecateljskih tijela, komisija ili suci na radilistima. Veliku pomo¢ kod organizacije svakog
natjecanja imamo prosvjetnih radnika u Skolama u kojima se ona odrzavaju.

b)  Programi zdravstvenog odgoja i pomoé zajednici

U Tjednu Hrvatskog Crvenog kriza od 08 - 15. svibnja. godine organizirali smo prijem uéenika prvih
razreda u pomladak Crvenog kriza. Svecanost je odrzana 17. svibnja u Osnovnoj skoli Bra¢a Radi¢ u Koprivnici,
koja je bila domacin, a 305 mladih, ucenika svih Cetiriju osnovnih Skola iz Koprivnice postali su nominalni
¢lanovi Hrvatskog Crvenog kriza, dok u osnovnim $kolama u op¢inama jos 169 mladih postali su ¢lanovi CK.



U izvjesStajnom razdoblju vise od 800 ucenika osnovnih i srednjih Skola ukljuuje se u sabirne akcije
«Solidarnost na djelu» kako u Mjesnim drustvima CK u Koprivnici, tako i u mjestima svoga prebivalista.
Sigurno da njihov elan i motiviranost daju veliki doprinos uspje$nosti nasih akcija.

Unazad nekoliko godine u osnovnim skolama provodi se akcija humanog i odgojnog karaktera «Tajni
prijatelj» i to od 15. studenog — 01. prosinca. Cilj ove akcije je biti tajni prijatelj nekome koji za to ne zna.
Pomaganje u radu, ucenju, obasipanje sitnom paznjom, nenametljivo pracenje i zapazanje u tih petnaest dana
imaju za cilj bolje upoznavanje prijatelja radi razvijanja bolje komunikaciji sudionika akcije.

U pet osnovnih $kola na podru¢ju djelovanja naSe udruge provodi se program «Humanitarno
zdravstvena aktivnost» namijenjena prije svega ucenicima petih razreda osnovnih §kola. Moramo naglasiti da dio
ovog programa koriste gotovo svi voditelji mladezi u osnovnim $kolama na naSem podrucju. Najdalje u tom
programu otila je ve¢ i ranije spominjana PS «Josipa Generali¢a» Hlebine sa voditeljicom Marijom Zlatar.

Sudjelovali smo kao jedan od sponzora u Umjetni¢koj organizaciji ,MOJA ZEMLJA STAGLINECY,
manifestaciji koja je odrzana u mjesecu lipnju.

Gradsko drustvo CK Koprivnica jedno je od 10 drustava CK koja su se u Republici Hrvatskoj ukljucili
u projekt 'Sigurno u prometu', a kroz provodenje Tjedna sigurnosti na cestama, odrzanom 13. travnja na
Zrinskom trgu u Koprivnici u organizaciji Policijske uprave Koprivni¢ko-krizevacke.
Mladez Crvenog kriza sudionik je u akciji ,,Sretno dijete-sretan grad Koprivnica® o ¢emu izvjesée $aljemo
Koordinacijskom odboru.

c.) Dobrosusjedska pomo¢

Program Dobrosusjedske pomoci provoden je u Opcéinskom drustvu Crvenog kriza Hlebine. Rijec je o
¢lanovima Mladih Crvenog kriza, njih 4, koje vodi voditeljica Marija Zlatar. Program se provodi ve¢ Cetvrtu
godinu za redom te se sastoji od obilaska i pomodi starijim i nemoénim osobama u vlastitoj sredini kroz
jednostavnije vidove pomoci, poput odlaska u trgovinu i druzenje.

Mladi Crvenog kriza u sklopu programa obilazili su 7 osoba, od toga 5 Zenskih i 2 muske osobe.

VI SOCIJALNI RAD

a) Akcija «Solidarnost na djelu » - 41. AKCIJA

Vec¢ tradicionalna jesenska sabirna akcija pod nazivom ,,Solidarnost na djelu ,, provedena je svake
godine. Moto ove akcije je «Pomozimo onima kojima je pomo¢ najpotrebnijay
Odbor Gradskog drustva Crvenog kriza Koprivnica imenovao je Odbor za provodenje akcije, koji je pripremao i
organizirao provodenje ove sabirne akcije. Preporuke Odbora i odluka Odbora GD CK bila je da se sredstva
prikupljena u ovoj akciji namijene za kupnju tenisica za djecu Skolskog uzrasta slabijeg materijalnog stanja.
Akcija je vec¢ tradicionalno podijeljena na dva dijela:

1. Grad Koprivnica

Akcija na podrucju Koprivnice organizirana je i provedena 10. listopada 2013. godine (Cetvrtak) u
poslije podnevnim satima od 15:30 — 19 sati. U akciju su bili ukljuéeni svi Mjesni odbori na podrucju grada. U
akciji su prodajom novcanih bonova, prikupljana financijska sredstva, rabljena ali uporabna odjeca i obuca.
Bonovi koji su uru¢ivani kao naknada za dat novac bili su ovjereni pecatom Gradskog drustva CK i numerirani,
te posebno tiskani za ovu akciju. Nakon nekoliko nasih inicijativa ove godine vrijednost bonova bila je od 1, 5,
10 i 20 kuna.
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Prikupljeno u Gradu

R.b. PRIKUPLJENO - GRAD 2012. 2013.
1. MO Bakovcice 663,00 665,00
2. MO Banovec 2.435,00 2.044,60
3. MO BreZanec 2.823,00 3.363,00
4, MO Centar 3.742,54 4.418,17
5. MO Draganovec 845,00 880,00
6. MO Dubovec 3.352,30 4.331,55
7. MO Heresin 879,00 715,00
8. MO Jagnjedovec 400,00 365,00
9. MO Kunovec Breg 1.090,00 930,00
10. MO Ledinska 2.602,80 2.973,90
11. MO Lenisce 2.556,50 2.146,75
12. MO Miklinovec 2.125,00 2.095,88
13. MO Podolice 4.271,11 5.383,05
14. MO Reka 2.120,00 1.926,60
15. MO Starigrad 4.049,95 2.516,05
16. MO Staglinec 1.000,00 610,00
17. MO Tarascice 6.609,20 5.667,00
18. MO Vinica 2.377,90 2.100,55
19. 0S "A.N.Gostovinski" 515,00
20. | OS"B.Radi¢" 702,00
21. 0S "P. Ester" 597,00
22. DV "Smjesak" 347,00 207,00
23. DV "Tratincica" 1.456,00 1.860,50
Grad Ukupno 45.745,30 47.013,60

Akcija je ve¢ tradicionalno jedan od programa solidarnosti u djec¢jim vrti¢éima na podruéju Koprivnice.

Tako se i ove godine u vrti¢cima na simboli¢an nacin prikupljala pomo¢ za nepoznatog prijatelja, ali sa srcem.

U akeciji je prikupljeno oko 100 kg odjevnih predmeta. U akciji sudjeluju i pojedini ugostiteljski objekti
i institucije, za gdje su tzv. kasice (oblik Crvenog kriZa) upravo i naru¢ene da budu u objektima za prikupljanje

dobrovoljnih priloga.
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Uplate na ziro racun:

Caffe bar ART 1.000,00
Javni biljeznik Nikola Bakrac 500,00
Javni biljeZnik Ljubica Papac 500,00
Dr. Nedjeljka Sindija 200,00
Dr. Nadica Somodi 100,00
Or.dent.med. Kruno Vedris 200,00
Superprint 500,00
Kc plin 1.000,00
Ljekarna Vlatka Obadin Dodlek 100,00
Liekarne Kuruc 300,00
Hartman 2.000,00
Bilokalnik Ipa 1.000,00
Abra 500,00
Pink Panter 300,00
Zlatan i Marinela 200,00
Ukupno 8.400,00
2. Op¢ine

Sabirna akcija na podruc¢ju 10 opcina provodila se tijekom listopada i pocetkom studena mjeseca. Akcija je
provedena u svim opéinama, a namjena sredstava bila je prema odluci svake opéine. Vecéina njih sredstva
prikupljena u akciji namijenili su za kupnju patika djece slabijeg materijalnog stanja Skolskog uzrasta, a $to je i
zajednicka namjena provodenja ove akcije.

Rezultati akcije:

R.b
c DRUSTVA CK 2012. 2013.
1. DRNJE 3.477,40 | 3.129,00
2. DELEKOVEC 1.460,00 | 2.740,00
3. GOLA 2.090,00 | 2.886,00
4. HLEBINE 2.335,00 | 1.220,00
5. KOPRIVNICKI BREGI 3.329,65 | 3.432,00
6. KOPRIVNICKI IVANEC 1.495,50 | 2.636,00
7. LEGRAD 4.900,00 | 4.352,00
NOVIGRAD
8. PODRAVSKI 3.140,15 | 2.828,91
9. PETERANEC 1.574,20 0
10. | RASINJA 6.044,95 | 3.291,50
11. | SOKOLOVAC 5.930,67 | 5.376,22
UKUPNO: 35.777,52 | 31.891,63
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REZULTATI AKCIJE UKUPNO
1. Grad — 47.013,60

2. Op¢ine — 31.891,63

3. Uplate na ziro ra¢un — 8.400,00
Sveukupno=87.305,23

Za prikupljena financijska sredstva kupljene su tenisice za djecu slabijeg materijalnog stanja Skolskog uzrasta, a
koje su izradena u tvornici obuée «Sloga gamay, i kupljene u Borovu, ukupno 528 para tenisica.

Broj Skola Par
1. 0S "A.N. Gostovinski" 75
2. 0S "Braca Radi¢" 92
3. 0S "Duro Ester 90
4, COOR Podravsko sunce 42
5. Drnje- OS F. Koncelak 20
6. Delekovec - 0S M.P. Miskina 16
7. Gola 19
8. Hlebine -PS J. Generali¢a 9
9. Kopr. Bregi 21
10. Kopr. lvanec *

11. Legrad 28
12. No. Podravski- OS Prof B. Mader 19
13. Peteranec*

14. Rasinja - OS A. Palmovica 13
15. Sokolovac 28
16. Obrtnicka skola 38
17. Srednja Skola 18
UKUPNO 528

*Peteranec nije sudjelovao u akciji, a u¢enici iz PS Koprivni¢ki Ivanec prikazani su u OS Braéa Radié¢
Koprivnica. Razlika od 34 para podijeljena je iz zaliha.

Tros$kovi akcije:

Bonovi, plakati prehrana . 6.523,91
10% uplata HCK 7.238,19
Ukupno za tenisice 494 para | 71.786,85

U akciju je bilo ukljuceno 28 drustava Crvenog kriza na 28 sabirnih mjesta, sudjelovala su 34. vozila, u
akciju je bilo ukljueno ukupno 980, 180 odraslih i 800 mladih Crvenog kriza, koji su ukupno odradili gotovo
3.000 sati dobrovoljnog rada.

Do kraja kalendarske godine izvrSili smo svoju obvezu prema Hrvatskom Crvenom krizu uplatom u
Fond Solidarnosti 10% od prikupljenih sredstava, a za slufaj elementarnih ili drugih nepogoda za pomoc¢
stradalima.

Prikupljene odjevne predmete zajedno sa upotrebljivom obuéom sortirali smo i pocetkom prosinca mjeseca
podijelili osobama u socijalnoj potreba s podrucja grada Koprivnice.

Svi sudionici akcije ,,Solidarnosti na djelu® bili su osigurani za slu¢aj nezgode, a osigurani su bili preko
Hrvatskog Crvenog kriza.
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Da akcije Solidarnosti i sliéne takove nisu nikada imale slabi rezultat govore i podaci o prikupljenim
materijalnim, ali posebno financijskim dobrima, bilo da se radi za potrebe lokalnog stanovnistva ili za nekog
drugog.

b) Pomoé i njega u kuéi

Tijekom izvjestajnog razdoblja nastavili smo ranije zapocetim programom ostarjelim i onemocalim
osobama na podrucju Koprivnice, a temeljem potpisanih ugovora s Centrom za socijalnu skrb ( trend smanjenja
korisnika) i Gradom Koprivnica. Imamo i korisnike koji sami pla¢aju usluge.

Za provodenje programa imali smo sve potrebne preduvjete: educirano osoblje, vozilo, potrosni
materijal ( pelene, uloske, podmetace za krevete, pidzame, spavacice, donji rublje i dr.).

Tijekom godine ukupno smo obilazili 8 osoba po pet dana u tjednu.

Od poslova koje smo obavljali su:

e poslovi organiziranja prehrane (114) — donosSenje gotovih jela, priprema jednostavnih jela,
donoSenje hrane iz trgovine ili trznice, pranje suda, hranjenje korisnika,

e kucni poslovi (187) — pospremanje i ciséenje prostorija za boravak, skrb o zagrijavanju
prostorija, pranje prozora i sanitarija, pranje i glacanje rublja, nabava lijekova i drugih
potrepstina

e o0sobna higijena(146) — kupanje i pomoé pri odijevanju polu pokretne ili nepokretne osobe,
presviacenje i namjestanje kreveta, kupanje i odijevanje pokretne osobe,

e zadovoljenje drugih potreba( 78) — pomo¢ pri odlasku lijecniku, podizanje recepta i lijekova ,
razgovor, druzenje i pomo¢ pri Setnji, razni popravci i usluge.

Sve usluge koje su spomenute predmet su dogovora izmedu korisnika i izvrSitelja za obavljanje, te su vremenski
dogovorene. Za svaku osobu vodi se karton u koji se upisuje obim i specifikacija izvrSenih usluga.

Tako smo kroz godine izvrsili usluge prema grupi poslova:

Broj pomognutih Broj izvr$enih usluga prema grupi Ukupno
osoba poslova
Organ. prehrane | Kuéni poslovi Osobna Zadovoljenje
higijena drugih potreba
8 114 187 146 78 525

Prema spolu korisnika bili su 2 muskarca, a 6 Zena. Uglavnom su to polu pokretne ili nepokretne osobe
zivotne dobi iznad 60. godina starosti.

¢) Gradska kuhinja

Gradska kuhinja je objekt kojim se zaokruzuje briga za covjeka u socijalnoj potrebi definirana u
Socijalnom programu Grada Koprivnice. Malo je gradova koji se mogu pohvaliti jednim takvim sustavnim
programom skrbi za svojeg sugradana.

U mjesecu svibnju 2001. godine dovrSena je adaptacija i rekonstrukcija zgrade Crvenog kriza za
Gradsku kuhinju. Kuhinja je otvorena 15. svibnja 2001. godine u Tjednu Hrvatskog Crvenog kriza. Tako se
Koprivnica pridruzila nekolicini gradova u Republici Hrvatskoj koji su pronasli moguénosti, ali i volje da na
jedan ucinkoviti na¢in pomazu svojim sugradanima u barem djelomi¢nom, rjeSavanju osnovnih Zivotnih potreba
—HRANOM.

Korisnici kuhinje su osobe koje imaju pravo na ovakvu pomo¢, a koje Centar za socijalnu skrb po
kriterijima iz Zakona o socijalnoj skrbi (716 obroka) i Grad Koprivnica po kriterijima iz Socijalnog programa
(33.660 obroka) upucuju svojim rjesenjima. Jedan dio obroka dostavlja se u programu pomo¢i i njege u kuéi, te
¢lanovima Crvenog kriza i ¢lanovima obitelji na kuéne adrese i to osobama koje fizicki ne mogu doci
konzumirati obrok u kuhinju (12.846 obroka + preko Centra za socijalnu skrb 351 obrok).

Broj osoba koji koriste ovaj objekt i usluge kreée se prosjeéno oko 130 obroka dnevno. Dnevno se na
kuéne adrese dostavlja od 50 do 60 obroka na podrucju Grada Koprivnica, §to ovisi o stanju bolesti osoba i
drugim okolnstima (ukupno dostavljeno 15.197 obrok).
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Gradsko drustvo Crvenog kriza Koprivnica potpisalo je u ozujku Ugovor o prehrani s Dje¢jim domom Svitanje
iz Koprivnice. Tri dana u tjednu korisnici usluga Svitanja, njih izmedu 15 i 20, dolaze na rucak za §to imaju
osiguranu zasebnu prostoriju. Ukupno je za njih pripremljeno 1.167 obroka.

Godina 2006. 2007. 2008. 2009. 2010. 2011. | 2012. 2013.

Broj obroka 37.043 37.446 36.624 32.566 32.907 34.121 36.562 39.984

Cijenu obroka iznosi 15,00 kuna po obroku, a ¢ija je i cijena Ministarstva zdravstva i socijalne skrbi.
Nazalost ovom cijenom sve manje pokrivamo troskove hrane i energenata, a s druge strane nasim je korisnicima
najcesce to jedini topli obrok u danu. Koli¢ina i kvaliteta niSta ne odstupa od mnogih kuhinja koje su u funkciji
potrebitih u RH.

Povodom blagdana Bozi¢a prireden je ve¢ tradicionalni «boziéni rucak», koji je uprilicila
gradonacelnica Grada Koprivnice Vesna Zeljeznjak, a koji je pripremljen za 100 osoba (jedan dio obroka
dostavljen je na kuéne adrese), te smo pomogli u raspodjeli 100 paketa hrane i higijenskih potrepstina, koje su
primili nasi sugradani, a po odluci Grada Koprivnica. Dio tih paketa dostavili smo na kuéne adrese teze
pokretnih osoba.

d.) Posebne obveze

Gradsko drustvo Crvenog kriza Koprivnica ve¢ tri godine provodi mjere posebne obveze u suradnji sa
Centrom za socijalnu skrb Koprivnica, Op¢inskim sudom i Op¢inskim drzavnim odvjetnistvom u Koprivnici.
Predmet posebnih obveza je izvrSenje odgojne mjere u humanitarnoj ustanovi odredeni broj sati za maloljetne
pocinitelje odredenih kaznenih djela, po navedenim sudskim tijelima i Centru za socijalnu skrb.

U Gradskom drustvu Crvenog kriza Koprivnica svaki od njih ima mentora koji prati rad osobe i
izvrSenje odredenog broja sati. Nakon zavrSene obveze u pisanom obliku dostavlja se izvjeS¢e Centru za
socijalnu skrb u Koprivnici o uspjesnosti ili ne izvrSene obveze, te osobi koja ovu obvezu izvrsi.

Tijekom ovog razdoblja 10 maloljetnih osoba izvrSavalo posebnu obvezu u Crvenom krizu.

Jedna osoba odradila je 15 sati, jedna 20, dvije po 40 sati, jedna 50 sati, dvoje po 60 sati i tri osobe po
80 sati.

Osobe rade na uobicajenim poslovima u Crvenom krizu, vode¢i ra¢una o psihofizickom stanju pojedine
osobe i njihovim moguénostima. Za sada mozemo biti zadovoljni nacinom izvrSenja obveze i postignutim
rezultatima, buduci su sve obveze uspjesno zavrSene.

Probacijski ured Bjelovar

U skladu sa sklopljenim Ugovorom sa Probacijskim uredom u Bjelovaru u nasoj udruzi postoji
mogucnost odsluzenja kazne radom za opée dobro, a §to u partnerskim odnosima ostvarujemo sa Uredom. U
2013. godini Cetiri su osobe dosle na rad odraditi obvezu u trajanju od toga su tri imale po 60 dana, a jedna 30

dana. Osim ove Cetiri osobe koje su izvrSile mjere, tri osobe su zapocele izvrSavanje mjera u vremenu vise od
210 dana.

e.) Volonterski rad

Zakonom o volonterstvu (NN. br. 58/07) odredeni su parametri za odredivanje statusa udruge, ali i
obveze za sva volontiranja koja su odredena odredbama istoga zakona. U obvezi smo izvje$¢ivanja prema
Ministarstvu  za svaku kalendarsku godinu, ukoliko se provode odredeni programi. Tijekom izvjeStajnog
razdoblja imali smo 518 volontera, od toga 370 Zena i 148 muskih, koji su odradili ukupno 2.379 sati
volonterskog rada.

VII JAVNOST RADA CRVENOG KRIZA
a) Skupstina i Odbor

Izvjestajno-izborna skupstina Gradskog drustva Crvenog kriza Koprivnica odrzana je 15. sije¢nja 2013.
godine na kojoj je prihvaéeno Izvjesc¢e o radu GD CK Koprivnica i [zvjes¢e Nadzornog odbora u proteklom
mandatu. Na Skupstini je izabrano novo vodstvo za ¢etverogodisnji mandat 2013. — 2017. Godine. Za
predsjednika je izabran dr. Drazen Sader, za potpredsjednike dr. Ljiljana Sajatovi¢ Ivankovi¢ i Viekoslav
Stimac. U Odbor GD CK Koprivnica izabrani su: Kristina Cviti¢ (Grad Koprivnica), Anica Desnica (MO
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Tarai¢ice), Darko Fajdi¢ (HEP), Zdravko Fajt (MO Podolice), Dragutin Havai¢ (HZ), Zvonko Jakupi¢ (Opéina
Koprivni¢ki Ivanec), Mirjana Klasi¢ (Bilokalnik), Marija Komar (Podravka), dr. Dragica Kramari¢ (Opc¢a
bolnica), Danica Martinaga (Podravka), Lidija Molnar (OS Bra¢a Radi¢, Koprivnica), Sandra Pozni¢ (Centar za
socijalnu skrb), Marija Predragovié¢ (Starigrad), Snjezana Zrinski (Obrtni¢ka $kola). U Nadzorni odbor izabrani
su Marija Sajatovi¢, predsjednica te ¢lanovi Zvonko Vidovié i Mirjana Klasic.

Odbor Gradskog drustva koji broji 17 ¢lanova i tijelo je koje rukovodi radom drustva izmedu sjednica
Skupstine, a saziva ga predsjednik prema potrebi. Odbor je tijekom 2013. godine odrzao 12. Sjednica sa 50
tocaka dnevnog reda. Odbor je donosio odluke i razmatrao pitanja vezana uz rad druStva, donosio prijedlog i
zakljucke te pratio njihovo izvrSenje.

Odbor Gradskog drustva Crvenog kriza Koprivnica, temeljem javnog natjecaja, izabrao je novu ravnateljicu
Gradskog drustva Crvenog kriza Koprivnica Adelu Socev, kojoj je €etverogodisnji mandat zapoceo
19. studenoga 2013. godine. Dotadasnji ravnatelj Zdravko Jankovi¢ prerasporeden je na radno mjesto Izvrsitelja
organizacijsko-tehnickih poslova. U Gradskom drustvu Crvenog kriza u 2013. godini bilo je 7 zaposlenih, 1
VSS, 3 SSS, 1 KV i1 NKV radnik.

b.) Informiranje javnosti i promidzba rada GD CK Koprivnica

Za promidzbu rada Crvenog kriza koriste se materijali iz nase krovne organizacije, Hrvatskog crvenog
kriza. Tijekom godine brojnim aktivnostima nastojali smo da djelatnost Crvenog kriza bude predmet poznavanja
Sire javnosti.

O aktivnostima i radu GD CK Koprivnica redovito izvjeStavaju svi lokalni i nacionalni mediji — Radio
Koprivnica, Radio Drava, Radio Glas Podravine, Podravski list, Mali Podravski, Glas Podravine, Vecernji list,
Podravka, Koprivnica net, HTV, VTV i Srce tv. Vijesti iz rada GDCK objavljuju se i na nasoj internetskoj
stranici Www.hck-Koprivnica.hr, na stranici Hrvatskog crvenog kriza WWWw.hcK.hr i u glasilu Hrvatskog
crvenog kriza.

Izvjestaj o radu GD CK Koprivnica redovito se dostavlja nasoj krovnoj udruzi, Hrvatskom crvenom
krizu te Gradu Koprivnica, odnosno Gradskom vijecu na raspravu i usvajanje.

c.) Ostale aktivnosti

Tijekom godine GD CK Koprivnica ovjerava obrasce tzv. Zivotne rente za sugradane koji primaju bilo
kakva osobna primanja iz drugih zemalja.

Programom Javnih radova — Pomo¢ u ku¢i starijim osobama, zaposlene su bile 4 osobe koje su
pomagale na programima pomo¢i u kuéi starijim osobama

GD CK Koprivnica organizirao je Humanitarnu aukciju slika 'Za djecu Sirije' u kojoj je prikupljeno
50.975,00 kuna, a novcem je kupljena djec¢ja hrana frutolino u Podravki te je zahvaljuju¢i brojim donatorima i
tvrtkama poslana u Siriju.

VIII IMOVINA | FINANCIRANJE
a) Imovina

U Gradskom drustvu Crvenog kriza Koprivnica bilo je 6 zaposlenih do 19. studenoga 2014. godine, a od
tada GD CK ima 7 zaposlenih.

Gradsko drustvo Crvenog kriza Koprivnica ima svoju imovinu, objekte u ulici Bra¢e Radi¢a 7 te dva
osobna vozila i kombi vozilo. Tijekom godine izvrSena je rekonstrukcija krovista na dvorisSnom objektu.

b.) Financiranje programa
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Sukladno Zakonu o Hrvatskom crvenom krizu, ¢l. 30. Jedinice lokalne i podruéne (regionalne)
samouprave osiguravaju sredstva za rad Crvenog kriza i to u iznosu od 0,5 posto i 0,2 posto prihoda iz
proracuna ostvarenih u prethodnoj godini. U osnovicu za izracun postotaka ulaze Porez i prirez za dohodak,
umanjeni za dodatni udio u porezu na dohodak za decentralizirane funkcije, Porezi na imovinu, Porezi na robu i
usluge, Ostali prihodi od poreza, Prihodi od financijske imovine umanjeni za Prihode od pozitivnih tec¢ajnih
razlika i razlika zbog primjene valutne klauzule, Prihodi od kamata na dane zajmove Kazne i Upravne mjere i
Ostali prihodi.

Red.br.  |Zupanija/Grad/Op¢ina Zakonska obaveza |Ostvarenje %
za 2013.godina 1-12/2013

1. Grad Koprivnica 437.620,00 374.999,96 86
2. Opc¢ina Drnje 8.154,00 10.600,00 130
3. Op¢ina Delekovec 7.801,00 9.100,00 117
4, Opc¢ina Gola 6.020,00 11.000,00 183
5. Opc¢ina Hlebine 4.078,00 3.000,00 74
6. Op¢ina Koprivnicki Bregi 9.982,00 0,00 0
7. Op¢ina Koprivnicki Ivanec 13.175,00 4.000,00 31
8. Opcina Legrad 10.975,00 0,00 0
9. Op¢ina Novigrad Podravski 19.235,00 2.000,00 11
10. Opéina Peteranec 10.141,00 0,00 0
11. Opéina Rasinja 10.726,00 5.500,00 52
12, Opéina Sokolovac 10.214,00 3.000,00 30

UKUPNO 548.121,00 423.199,96 78

1z prilozene tabele vidljivo je koliko su Grad Koprivnica i opéine izdvajale za rad GD CK Koprivnica.
Razumijevanje Grada Koprivnice za osiguranje dijela sredstava za provodenje nasih programa oduvijek je bilo
na zavidnoj razini kao i nekolicine op¢ina.

Izvrsenje financijskog plana s prihodima i rashodima Gradskog drustva Crvenog kriza Koprivnica
usvojila su nadlezna tijela Gradskog drustva Crvenog kriza Koprivnica, a nalazi se u prilogu ovog Izvjestaja.

Ravnateljica Predsjed nik

Adela Socev Drazen Sacer, dr.med.
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