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Bilješke uz Financijsko izvješće za 2013. godinu
 Muzeja grada Koprivnice 
Muzej grada Koprivnice kulturno je, komunikacijsko i informacijsko središte Grada Koprivnice i Koprivničko-križevačke županije koje vodi sustavnu brigu o nepokretnoj, pokretnoj i nematerijalnoj baštini grada i regije. Zadaća ustanove je sustavno prikupljanje, čuvanje, stručno održavanje, sređivanje, restauriranje, konzerviranje i trajno zaštićivanje muzejske građe, stručna i znanstvena obrada nepokretnih i pokretnih spomenika kulture, održavanje stalnog postava muzeja i priprema povremenih pokretnih izložbi koje se odnose na prošlost i sadašnjost grada Koprivnice i koprivničke Podravine, izdavanje i objavljivanje vlastitih publikacija, pripremanje i organiziranje brojnih kulturno – umjetničkih manifestacija i projekata, predavanja, tečajeva, seminara, stručnih i znanstvenih skupova, muzejskih radionica i igraonica, promicanje muzejske struke u suradnji sa srodnim ustanovama u zemlji i inozemstvu, promicanje muzejske struke suradnjom sa školama i drugim pravnim osobama te zainteresiranim pojedincima u skladu s ''Kodeksom profesionalne etike'' muzejske struke.

Obrazloženje kvalifikacijske strukture 

Kvalifikacijsku strukturu Muzeja grada Koprivnice u 2013. godini čini 15 zaposlenih osoba, od toga 3 NKV radnika na poslovima domara, čišćenja i tehničkog održavanja, 3 radnika  sa srednjom stručnom spremom ( 2 muzejska tehničara i 1 računovodstveni radnik), 1 radnik sa završenom višom stručnom spremom informatičke struke, te 8 radnika sa visokom stručnom spremom (ravnatelj ustanove, 1 viši knjižničar, 3 viša kustosa, 2 kustosa, 1 voditelj računovodstva). 
Osim 15 stalno zaposlenih radnika, ustanova je tokom 2013. godine zaposlila 14 osoba po programu Hrvatskog zavoda za zapošljavanje Program dugotrajno nezaposlenih – javni radovi, te 2 osobe prema programu Stručnog osposobljavanja za rad bez zasnivanja radnog odnosa (1 magistar ekonomije i 1 povjesničar umjetnosti). Za realizaciju pojedinih programa korištene su usluge vanjskih suradnika.
Redovna i programska djelatnost Muzeja grada Koprivnice tokom 2013. godine odvijala se na izdvojenim lokacijama: Muzej grada Koprivnice, Galerija Koprivnica, Galerija naivne umjetnosti u Hlebinama te na vanjskim lokacijama u Hrvatskoj i inozemstvu.
Obrazloženje strukture prihoda i rashoda
Muzej grada Koprivnice ostvaruje prihode iz:
· proračuna Grada Koprivnice koji su utrošeni za podmirenje rashoda za zaposlene, materijalne i financijske rashode te rashode nastale realizacijom projekata

· proračuna Koprivničko – križevačke županije, a isti su utrošeni za podmirenje rashoda za zaposlene u Galeriji naivne umjetnosti Hlebine (2 zaposlena), materijalne rashode Galerije naivne umjetnosti u Hlebinama te na rashode nastale realizacijom projekata u Hlebinama i Koprivnici 
· državnog proračuna, a odnosi se na prihode koji su namjenski utrošeni za podmirenje rashoda nastalih zapošljavanjem osoba po programu Hrvatskog zavoda za zapošljavanje „Program dugotrajno nezaposlenih – javni radovi“, namjenski prihod Hrvatskog zavoda za zapošljavanje za financiranje osoba po programu Stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa, te prihod nastao podmirenjem ugovornih obveza Ministarstva kulture Republike Hrvatske o sufinanciranju kulturnih projekata tokom 2013. godine.
· ostali prihodi odnose se na prihode od prodaje muzejskih izdanja i publikacija, prihode od pružanja usluga (prihod od ulaznine i usluge arheoloških iskapanja), prihod nastao iznajmljivanjem poslovnog prostora te donacije odnosno sponzorstva gospodarskih subjekata za praćenje kulturnih projekata ( HEP d.o.o., Podravka d.d., INA d.d.,  Općina Virje). Istima su financirani nastali materijalni troškovi redovnog poslovanja Muzeja, rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine te troškovi nastali realizacijom projekata.
Obrazloženje obveza i potraživanja ustanove

Iako ustanova nastoji podmirivati obveze ažurno te u skladu s rokom dospijeća, na dan 31.12.2013. godine evidentirane su nepodmirene obveze za zaposlene, a odnose se na obračunatu, a neisplaćenu plaću za prosinac 2013. godine, te obračunatu, a neisplaćenu razliku plaće nastale promjenom osnovice za osobe zaposlene po programu javnih radova u 2013. godini. Također su evidentirane nepodmirene obveze prema dobavljačima, nepodmirene obveze za nabavu nefinancijske imovine te nepodmirene obveze za financijsku imovinu. Iste će se nastojati podmiriti s naznačenim rokom dospijeća u 2014. godini, obzirom da za navedene obveze nije istekao rok podmirenja od 60 dana. 
Iskazana nenaplaćena potraživanja na dan 31.12.2013. godine odnose se na potraživanja od kupaca za isporučenu robu ili pružene usluge, a isti su uredno IOS obrascem (Izvod otvorenih stavki) obaviješteni o stanju duga. Potraživanje od 170.000,00 kuna odnosi se na ugovornu obvezu Ministarstva kulture za projekt obnove i rekonstrukcije kuće „Malančec“ koja tokom 2013. godine nisu doznačena.
Obrazloženje realizacije po djelatnostima
Od ukupnih rashoda Muzeja grada Koprivnice 88,64% istih utrošeno je na redovnu djelatnost ustanove, dok  je 11,36% utrošeno na realizaciju kulturnih projekata koje su iz proračuna pratili Grad Koprivnica, Koprivničko – križevačka županija, Ministarstvo kulture te zainteresirani gospodarski subjekti  kroz sponzorstva i donacije. Svi planirani projekti za 2013. godinu, navedeni u Izvješću o radu, realizirani su i opravdani Gradu Koprivnici, Koprivničko-križevačkoj županiji i Ministarstvu kulture te su ugovorno definirana sredstva za pojedini program u cijelosti doznačena i namjenski utrošena. Odobren program Ministarstva kulture za zaštitu nepokretne kulturne baštine „Projekt obnove i rekonstrukcije kuće Malančec, Koprivnica“  nije u cijelosti realiziran i opravdan obzirom da se radi o dugotrajnom i zahtjevnom projektu. Isti će se realizirati u 2014. godini o čemu je obaviješteno Ministarstvo kulture te je projekt opravdan privremenim izvješćem.
Analizom planiranih i ostvarenih prihoda i rashoda financijskog izvješća te racionalnim poslovanjem u 2013. godini iskazan je višak prihoda nad rashodima u iznosu 39.666,31 kuna, koji je nastao iz redovnog poslovanja ustanove te će se isti utrošiti za podmirenje rashoda redovne i programske djelatnosti u narednom obračunskom razdoblju.
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