Na temelju članka 55. Statuta Grada Koprivnice (“Glasnik Grada Koprivnice” broj 4/09.), obnašateljica dužnosti gradonačelnika, zamjenica gradonačelnika Grada Koprivnice 19.07.2012.godine, donijela je
ODLUKU

o izmjeni i dopuni Odluke o iniciranju javnih radova i  zapošljavanju dugotrajno nezaposlenih osoba u Programu javnih radova

I.

U Odluci o iniciranju javnih radova i zapošljavanju dugotrajno nezaposlenih osoba u Programu javnih radova KLASA: 100-01/12-01/03, URBROJ: 2137/01-04/3-12-39, od 14.03.2012. godine i KLASA: 100-01/12-01/03, URBROJ: 2137/01-04/3-12-39, od 05.06.2012. godine, u točki II. brojke „3“ i „3.300,82“  zamjenjuju se brojkama „5“ i „3.241,73“.

II.

U točki III. brojke „13.400,82“, „2.600,00“ i „5.500,00“ zamjenjuju se brojkama „16.800,82“, „4.000,00“ i „7.500,00“.

III.

U točki IV.  briše se točka te se dodaju riječi: „i od 23. srpnja 2012. godine do 22. studenog 2012. godine“. 

KLASA: 100-01/12-01/03

URBROJ: 2137/01-04/3-12-71

Koprivnica, 19.07.2012.



OBNAŠATELJICA DUŽNOSTI GRADONAČELNIKA


ZAMJENICA GRADONAČELNIKA:


Vesna Želježnjak, dipl. oec.

OBRAZLOŽENJE

Temeljem Mjera Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, a sukladno Nacionalnom planu za poticanje zapošljavanja za 2012. godinu, Grad Koprivnica inicijator je javnih radova za zapošljavanje dugotrajno nezaposlenih osoba s područja Grada Koprivnice.

U program su, počevši od 6. travnja 2012.g. do zaključno 5. kolovoza 2012.g. uključene 3 osobe u evidenciji Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, Ispostave Koprivnica, dulje od tri godine, za koje Hrvatski zavod za zapošljavanje financira troškove plaće u cijelosti, a Grad Koprivnica snosi troškove nabave radne odjeće i obuće i sredstava za rad.

Naknadno je, temeljem odobrenja Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, zaposlena još 1 osoba, počevši od 13. lipnja 2012.g. do 12. listopada 2012.g., u evidenciji Hrvatskog zavoda za zapošljavanje dulje od 12 mjeseci, za koju Hrvatski zavod za zapošljavanje snosi 75% bruto plaće u visini 3.300,82 kn mjesečno po zaposleniku, a ostalih 25%, kao i troškove nabave radne odjeće i obuće, te sredstava za rad, snosi Grad Koprivnica.

U međuvremenu ukazala se potreba za zapošljavanjem još jeden djelatnice u MO Reka i jedne u Gradskoj upravi. Obje su u evidenciji Hrvatskog zavoda za zapošljavanje dulje od 36 mjeseci, stoga će troškove plaće u cijelosti snositi Hrvatski zavod za zapošljavanje, a Grad Koprivnica troškove zaštitne odjeće i sredstava za rad.

U međuvremenu, bruto iznos plaće je smanjen na 3.241,73 kn radi promjene stope doprinosa iz plaće.


Obzirom na navedeno,  predlaže se donošenje Odluke o izmjeni Odluke o iniciranju javnih radova i  zapošljavanju dugotrajno nezaposlenih osoba u Programu javnih radova.


                                                                                                       Nositelj izrade i predlagatelj akta:

                                                                                       
Upravni odjel za društvene djelatnosti


                                                                                                          Grada Koprivnice







Pročelnica:Kristina Cvitić, dipl. oec.

