Na temelju članka 10 a. Zakona o društveno poticanoj stanogradnji („Narodne novine“ broj 109/01. i 82/04.) članka 16. Odluke o osnivanju Agencije za društveno poticanu stanogradnju Grada Koprivnice („Glasnik Grada Koprivnice“ broj 3/09.) i Zaključka o davanju prethodne suglasnosti Gradskog vijeća Grada Koprivnice KLASA:012-03/09-01/04, URBROJ:2137/01-03-09-2, od 28.9.2009., Upravno vijeće Agencije za društveno poticanu stanogradnju Grada Koprivnice, na sjednici održanoj 29.9.2009., donijelo je

STATUT

Agencije za društveno poticanu stanogradnju Grada Koprivnice
I. OPĆE ODREDBE

Članak 1.
Ovim Statutom  uređuje se status, naziv, sjedište, djelatnost, unutarnje ustrojstvo i tijela ustanove Agencije za društveno poticanu stanogradnju Grada Koprivnice ( u daljnjem tekstu: Ustanova), te druga pitanja od značaja za obavljanje djelatnosti i poslovanje Ustanove.
Članak 2.
Ustanova ima status javne ustanove.
Osnivač Ustanove je Grad  Koprivnica, Zrinski trg 1.
Osnivačka prava i dužnosti u ime osnivača obavlja Gradsko vijeće Grada Koprivnice, ako ovim Statutom nije drugačije određeno.
Članak 3.
Ustanova ima svojstvo pravne osobe s pravima i obavezama propisanim zakonom i ovim Statutom od dana upisa u sudski registar kod nadležnog trgovačkog suda.
Odluku o statusnim promjenama donosi osnivač na prijedlog Upravnog vijeća Ustanove.

Članak 4.
U pravnom prometu Ustanova koristi pečat. Pečat je okruglog oblika, promjera 30 mm, na kojem je uzduž oboda upisan naziv i sjedište Ustanove: AGENCIJA ZA DRUŠTVENO POTICANU STANOGRADNJU GRADA KOPRIVNICE, KOPRIVNICA,  a u sredini pečata je Grb Grada Koprivnice.
Pečatom se ovjeravaju isprave i akti u pravnom prometu. 
Ustanova ima štambilj pravokutnog oblika veličine 12 x 55 mm na kojemu je upisan pun naziv i sjedište Ustanove te prostor za upisivanje evidencijskog broja i datuma primitka pismena. 

Ukoliko je u upotrebi više pečata i štambilja, svaki pečat je označen rednim brojem.

Članak 5.
Odluku o broju i načinu uporabe pečata i štambilja donosi ravnatelj Ustanove.
II. NAZIV I SJEDIŠTE USTANOVE
Članak 6.
Ustanova obavlja svoju djelatnost, posluje i sudjeluje u pravnom prometu pod nazivom koji glasi:

Agencija za društveno poticanu stanogradnju Grada Koprivnice. 
Sjedište Ustanove je u Koprivnici, Zrinski trg 1.
Članak 7.
Odluku o promjeni naziva i sjedišta donosi osnivač na prijedlog Upravnog vijeća Ustanove.

III. DJELATNOST USTANOVE
Članak 8.

Djelatnost Ustanove je:
· praćenje interesa i potreba građana Grada Koprivnice za kupnju stanova po modelu društveno poticane stanogradnje
· planiranje potreba i utvrđivanje prijedloga godišnjih i srednjoročnih planova i dinamike izgradnje stambenih zgrada po modelu društveno poticane stanogradnje, te utvrđivanje veličine, strukture i broja stanova,

· planiranje lokacija za društveno poticanu stanogradnju u suradnji s nadležnim upravnim tijelima Grada Koprivnice

· naručivanje projektne dokumentacije stambenih zgrada

· ugovaranje gradnje stambenih zgrada po modelu društveno poticane stanogradnje
· praćenje nadzora nad gradnjom i primopredajom objekata 

· sklapanje ugovora o kupoprodaji stanova i praćenje obročne otplate

· realiziranje ostalih programa iz djelatnosti društveno poticane stanogradnje- uređenja pročelja zgrada, obnovi krovova, izgradnji, dogradnji ili rekonstrukciji zgrada kojima se osigurava novi stambeni prostor.
Uz djelatnosti za koje je osnovana, Ustanova može obavljati i druge djelatnosti koje služe obavljanju djelatnosti za koje je osnovana, ako se te druge djelatnosti obavljaju u manjem opsegu ili ako je obavljanje tih djelatnosti uobičajeno uz temeljne djelatnosti.
Odluku o promjeni djelatnosti donosi Upravno vijeće uz prethodnu suglasnost osnivača.
IV. ZASTUPANJE I PREDSTAVLJANJE USTANOVE
Članak 9.
Ustanovu zastupa i predstavlja ravnatelj.
Članak 10.
Ravnatelj zastupa Ustanovu u svim postupcima pred sudovima, upravnim i drugim tijelima, te u sklapanju pravnih poslova u pravnom prometu.

Ravnatelj organizira i vodi rad i poslovanje Ustanove.

Ravnatelj Ustanove može u granicama svojih ovlasti dati punomoć drugoj osobi za zastupanje Ustanove.  Punomoć se izdaje sukladno odredbama zakona kojim se uređuju obvezni odnosi.

Članak 11.
U poslovima zastupanja, ravnatelj Ustanove ima sve ovlasti u okviru registrirane djelatnosti, sukladno Zakonu i ovom Statutu.

Članak 12.
Ravnatelj ne može nastupati kao druga ugovorna strana i s Ustanovom sklapati ugovore u svoje ime i za svoj račun, u svoje ime a za račun drugih osoba, ili u ime i za račun drugih osoba.

V. USTROJSTVO I TIJELA USTANOVE
1. Ustrojstvo Ustanove
Članak 13.
Ustanova je ustrojena kao ekonomska i pravna cjelina. Unutarnjim ustrojstvom osigurava se racionalan i djelotvoran rad Ustanove u cilju ostvarivanja obavljanja djelatnosti Ustanove.
Članak 14.
Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada, uređuje se unutarnje ustrojstvo te način obavljanja djelatnosti Ustanove.
Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada iz stavka 1. ovog članka donosi Upravno vijeće na prijedlog ravnatelja.
Članak 15.
Tehnički, pravni, administrativni i računovodstveno – financijski poslovi ustrojavaju se radi ostvarivanja djelatnosti Ustanove, vođenja propisane dokumentacije i evidencije, javnosti rada Ustanove, obavljanja računovodstveno – financijskih i drugih administrativno – stručnih poslova potrebnih za rad i poslovanje Ustanove i ostvarivanja prava i obveza zaposlenika Ustanove.
Članak 16.
Pomoćnim poslovima osiguravaju se potrebni uvjeti za rad i poslovanje ustanove u cilju ostvarivanja plana i programa Ustanove. 
2. Tijela Ustanove
2a. Upravno vijeće
Članak 17.
Ustanovom upravlja Upravno vijeće.    
Članak 18.
Upravno vijeće ima predsjednika i 2 (dva) člana. 
Predsjednika i članove Upravnog vijeća imenuje osnivač na mandat od četiri godine.

Nakon isteka mandata iste osobe mogu ponovno biti imenovane za članove Upravnog vijeća.
Članak 19.
Članu Upravnog vijeća prestaje mandat i prije isteka vremena na koje je imenovan ako:
- sam zatraži razrješenje, 

- ne ispunjava dužnosti člana, odnosno predsjednika

- svojim ponašanjem povrijedi ugled i dužnost koju obnaša

- iz drugih razloga Gradsko vijeće donese rješenje o njegovom razrješenju      
Članak 20.
Prijedlog za razrješenje dužnosti člana Upravnog vijeća može podnijeti predsjednik ili najmanje dva člana Upravnog vijeća te Odbor za izbor i imenovanja Gradskog vijeća.
Rješenje o razrješenju donosi Gradsko vijeće.

U slučaju razrješenja člana Upravnog vijeća, novi član imenuje se u roku od 30 dana i na vremensko razdoblje koje je preostalo u mandatu članu Upravnog vijeća koji je razriješen.
Članak 21.

Upravno vijeće Ustanove:

1. donosi:

- Statut uz prethodnu suglasnost osnivača,
- druge opće akte određene zakonom i ovim Statutom,
- godišnji program rada i razvoja Ustanove te nadzire njihovo izvršavanje,
- financijski plan i godišnji obračun,

2. odlučuje:

- o stjecanju, opterećenju ili otuđenju nekretnina i druge imovine Ustanove čija pojedinačna vrijednosti iznosi od 70.000,00 do 500.000,00 kuna,

 - o stjecanju, opterećenju ili otuđenju nekretnina i druge imovine Ustanove, čija pojedinačna vrijednosti prelazi 500.000,00 kuna uz prethodnu suglasnost osnivača,

3. predlaže Gradskom vijeću:

- promjenu naziva i sjedišta Ustanove,

- promjenu djelatnosti,

- promjene Statuta Ustanove
4. raspravlja i odlučuje o izvješćima ravnatelja.
5. imenuje i razrješava ravnatelja Ustanove.
6. Podnosi godišnje izvješće o poslovanju Ustanove Gradskom vijeću Grada Koprivnice.

Upravno vijeće odlučuje i o drugim pitanjima u skladu sa Zakonom, ovim Statutom i drugim općim aktima Ustanove.

Članak 22.
Predsjednik Upravnog vijeća priprema, saziva te vodi sjednice Upravnog vijeća.

Predsjednik saziva sjednice Upravnog vijeća po potrebi a na zahtjev ravnatelja ili dva člana Upravnog vijeća, predsjednik je dužan  sazvati sjednicu Upravnog vijeća.

Članak 23.
O radu na sjednici Upravnog vijeća vodi se zapisnik.

Zapisnik potpisuje zapisničar i predsjednik Upravnog vijeća.

Zapisnik se dostavlja članovima Upravnog vijeća uz poziv i materijal za sjednicu Upravnog vijeća.

Članak 24.

Upravno vijeće može pravovaljano odlučivati ako je na sjednici nazočna većina članova Upravnog vijeća.

Upravno vijeće donosi odluke većinom glasova svih članova Upravnog vijeća.

Upravno vijeće odluke donosi javnim glasovanjem, ako Statutom nije drugačije propisano ili ako Upravno vijeće ne donese odluku da o određenom pitanju glasuje tajno.

Odluke Upravnog vijeća potpisuje predsjednik.
Rad Upravnog vijeća uređuje se Poslovnikom o radu koji donosi Upravno vijeće. 
Članak 25.
Ravnatelj sudjeluje u radu Upravnog vijeća ali bez prava odlučivanja.
2b. Ravnatelj

Članak 26.
Ravnatelj Ustanove:
- organizira i vodi rad i poslovanje Ustanove,

- predstavlja i zastupa Ustanovu,
- poduzima sve pravne radnje u ime i za račun Ustanove,

- potpisuje akte Ustanove,

- odgovara za zakonitost rada i financijsko poslovanje Ustanove,

- predlaže Upravnom vijeću godišnji plan i program rada te opće akte koje donosi Upravno  vijeće
- donosi opće akte Ustanove iz svoje nadležnosti,

-  odlučuje o stjecanju, opterećenju ili otuđenju nekretnina i druge imovine Ustanove čija pojedinačna vrijednosti iznosi do 70.000,00 kuna,
- sklapa ugovore o poslovnoj i stručnoj suradnji s drugim pravnim osobama uz prethodnu suglasnost 

  Upravnog vijeća,

- podnosi izvješća Upravnom vijeću i drugim nadležnim tijelima o radu i poslovanju Ustanove,

- provodi odluke osnivača i Upravnog vijeća,
- nadzire primjenu zakona i općih akata u poslovanju Ustanove,

- može obustaviti od primjene izvršenje Odluka Upravnog vijeća za koje smatra da su nezakonite,

- poduzima mjere neophodne za izvršenje programa rada i plana razvoja Ustanove,
- brine o ostvarivanju javnosti rada Ustanove,

- odlučuje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa sa zaposlenicima,

- organizira rad, izdaje naloge i donosi odluke o pojedinačnim pravima i obavezama radnika,

- može osnovati stručne skupine kao pomoćna tijela u radu Ustanove,

- potpisuje financijsku i drugu dokumentaciju Ustanove u granicama svoje ovlasti,

- obavlja druge poslove sukladne Zakonu, ovom Statutu i drugim općim aktima Ustanove.
Članak 27.
Za ravnatelja Ustanove može biti imenovana osoba koja pored općih uvjeta predviđenih zakonom ima i slijedeće posebne uvjete:

- visoku stručnu spremu društvenih i humanističkih znanosti,
- najmanje pet ( 5 ) godina radnog iskustva.

Ravnatelja imenuje i razrješava Upravno vijeće Ustanove.

Ravnatelj se imenuje na četiri godine.

Ista osoba može ponovno biti imenovana ravnateljem.

Članak 28.
Ravnatelj se imenuje na temelju javnog natječaja koji raspisuje Upravno vijeće Ustanove, u skladu sa zakonom i ovim Statutom.

Članak 29.
Natječaj za imenovanje ravnatelja raspisuje se najkasnije tri mjeseca prije isteka vremena na koje je ravnatelj imenovan.

Natječaj za ravnatelja Ustanove traje 8 dana, a objavljuje se u javnom glasilu.

U natječaju se objavljuju uvjeti koje mora ispunjavati kandidat, vrijeme na koje se imenuje, rok za podnošenje prijava na natječaj, isprave koje kandidati moraju priložiti i rok u kojem će prijavljeni kandidati biti obaviješteni o izboru.

O rezultatima natječaja kandidati se obavještavaju u roku od 15 dana od dana donošenja Odluke o imenovanju ravnatelja.

Ako se na raspisani natječaj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata ne bude izabran, Upravno vijeće mora raspisati novi natječaj za ravnatelja.

Do imenovanja ravnatelja na temelju ponovljenog natječaja imenovat će se vršitelj dužnosti ravnatelja ali najduže do godinu dana.

Članak 30.
Ravnatelj Ustanove stupa na rad na dan utvrđen Odlukom o imenovanju.

S izabranim kandidatom sklapa se ugovor o radu u kojem će se utvrditi međusobni odnosi te prava i obveze ravnatelja. Ugovor o radu s imenovanim ravnateljem sklapa predsjednik Upravnog vijeća.
Članak 31.

Ravnatelj Ustanove može biti razriješen prije isteka vremena na koje je imenovan:

· na osobni zahtjev

· u slučajevima propisanim Zakonom o ustanovama
VI. IMOVINA USTANOVE I ODGOVORNOST ZA OBVEZE USTANOVE
Članak 32.
Imovinu Ustanove čine sredstva koja se osiguravaju iz Proračuna Grada Koprivnice, koja su ostvarena vlastitom djelatnošću ili su pribavljena iz drugih izvora sukladno zakonu.
Članak 33.
Sredstva za rad i poslovanje Ustanove koriste se samo za namjene utvrđene zakonom te financijskim i godišnjim planom i programom Ustanove.

Ako u obavljanju svoje djelatnosti Ustanova ostvari na kraju kalendarske godine dobit, ta se dobit upotrebljava isključivo za obavljanje i razvoj djelatnosti Ustanove o čemu odlučuje Upravno vijeće na prijedlog ravnatelja Ustanove.
Ako u obavljanju svoje djelatnosti Ustanova ostvari gubitak, isti će pokriti osnivač.

Članak 34.
Za obveze u pravnom prometu Ustanova odgovara  cjelokupnom svojom imovinom.

Grad Koprivnica solidarno i neograničeno odgovara za obveze Ustanove.

VII. FINANCIRANJE USTANOVE

Članak 35.
Potrebna financijska sredstva za početak rada Ustanove osigurava Grad Koprivnica, a potrebna sredstva za daljnji rad osigurat će se:

· iz sredstava ostvarenih vlastitom djelatnošću

· iz proračuna Grada Koprivnice

· iz drugih izvora sukladno zakonu.
Članak 36.
Vođenje računovodstvenog i knjigovodstvenog poslovanja, evidencija financijskog poslovanja i sredstava obavlja se u skladu sa zakonom i drugim propisima donesenim na temelju zakona. 

Članak 37.
Ustanova donosi financijski plan prije početka godine na koju se plan odnosi.

Ako se financijski plan ne donese u propisanom roku, donosi se privremeni financijski plan za razdoblje najdulje za tri mjeseca.

Odluku o financijskom planu i privremenom financijskom planu donosi Upravno vijeće na prijedlog ravnatelja.

Članak 38.
Ustanova je dužna podnijeti  nadležnim tijelima određenim zakonom, financijska izvješća i godišnji obračun.
VIII. OPĆI AKTI USTANOVE

Članak 39.

Ustanova ima slijedeće opće akte:

· Statut,
· Pravilnik o radu
· Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada Ustanove

· Poslovnik o radu Upravnog vijeća,

te druge opće akte na temelju posebnih  zakona, podzakonskih propisa i ovog Statuta.
Članak 40.
Statut je osnovni opći akt Ustanove.

Statut Ustanove, kao i njegove izmjene i dopune donosi Upravno vijeće  uz prethodnu suglasnost Gradskog vijeća.
Članak 41.
Ostale opće akte Ustanove donosi Upravno vijeće na prijedlog ravnatelja   u skladu sa ovim Statutom i odredbama zakona.
Članak 42.
Opći akti objavljuju se na oglasnoj ploči u sjedištu Ustanove.

Opći akti stupaju na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj ploči, a iznimno kada je to propisano općim aktom i ako postoje za to opravdani razlozi, danom objave na oglasnoj ploči.
IX. JAVNOST RADA USTANOVE
Članak 43.
Rad Ustanove je javan.

Javnost rada ostvaruje se informiranjem posredstvom javnih medija, održavanjem konferencija za novinare, radio emisijama te na drugi odgovarajući način.
Uvid u dokumentaciju Ustanove omogućit će se ovlaštenim osobama sukladno zakonu kojim se uređuje pravo na pristup informacijama.
X. ZAŠTITA TAJNOSTI PODATAKA
Članak 44.
Tajnim se podacima smatraju:

· isprave i podaci koji se prema zakonu smatraju tajnima,

· isprave i podaci koji su odlukom Ustanove određeni kao poslovna tajna a čije bi priopćavanje ili davanje na uvid neovlaštenim osobama bilo protivno djelovanju Ustanove  ili štetilo njenom ugledu,

· kao i svi podaci koje kao tajnima druga pravna osoba priopći ili dostavi Ustanovi
Odluku o proglašenju podataka poslovnom ili drugom tajnom donosi ravnatelj Ustanove.

Članak 45.
Radnici Ustanove dužni su čuvati podatke koji su označeni tajnima bez obzira na način saznanja o tim podacima ili pribavljanja odnosno stjecanja mogućnosti uvida u takve podatke.
Povreda čuvanja poslovne tajne predstavlja težu povredu radne obveze.
Obaveza čuvanja poslovne tajne traje i nakon prestanka radnog odnosa u Ustanovi sukladno zakonu.

Obaveza čuvanja poslovne tajne ne odnosi se na davanje podataka pravosudnim i upravnim tijelima.

Podaci koji su označeni kao tajni, nadležnom tijelu priopćava ravnatelj ili osoba koju on ovlasti.
XI. PRESTANAK USTANOVE
                                                                     Članak 46.

Ustanova prestaje:

· odlukom Gradskog vijeća o prestanku Ustanove,

· u slučajevima utvrđenim zakonom.
                                                                      Članak 47.
U slučaju prestanka Ustanove njena imovina, nakon namirenja vjerovnika i troškova sudskog i drugih postupaka, pripada Gradu Koprivnici.

XII PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE

Članak 48.
Ustanova je dužna donijeti opće akte prema odredbama ovog Statuta u roku 30 dana od dana stupanja na snagu ovog Statuta.
Članak 49.

Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj ploči u sjedištu Ustanove.
                                                                                          Predsjednik Upravnog vijeća







    Zoran Gošek, dipl.ing.
Utvrđuje se da je ovaj Statut objavljen na oglasnoj ploči u sjedištu Ustanove _______2009. godine te da je stupio na snagu _____________2009.godine.
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